Nadacia &=

CENA NADACIE ORANGE ZA ROK 2016

8. ROCNIK OCENENIA

CHARAKTERISTIKA

8. ro¢nik Ceny Nadacie Orange prinesie aj tento rok uznanie mimovladnym organizaciam za
ich dlhodobu snahu robit svet okolo nas lepSim. Cena Nadacie Orange je verejnym
vyjadrenim podpory organizdciam a jej predstavitelom, je ocenenim za ich odvahu,
inovativnost a spoloCensky prinos v troch oblastiach, ktoré sa zaroven prioritnymi
programovymi oblastami Nadacie Orange. Udelenie Ceny Nadacie Orange prinasa
ocenenym okrem verejného uznania aj finanénu podporu na pokraCovanie ich aktivit
a poslania. Informacie o vitazoch predchadzajucich ro€nikov su zverejnené na
www.nadaciaorange.sk.

OSMY ROCNIK OCENENIA

V 6smom rocniku ocenenia je opat zamerom ocenit’ dlhodoby prinos a systematické
angazovanie sa Vv jednej z prioritnych oblasti podpory Nadacie Orange.

Ocenenie bude udelené v Styroch kategériach samostatne:

Cena Nadécie Orange 2016 za prinos v oblasti vzdelavania

Cena Nadécie Orange 2016 za prinos v oblasti socialnej inkltzie

Cena Nadécie Orange 2016 za prinos v oblasti komunitného rozvoja
Cena Nadécie Orange 2016 pre osobnost’ za ob¢iansku angazovanost’

Nadacia Orange udeli aj Cenu verejnosti, ovitazovi ktorej rozhodne verejnost
prostrednictvom hlasovania.

O udeleni ocenenia pre mimovladne organizacie v jednotlivych kategoriach sa rozhodne
v dvoch koldch hodnotenia. V prvom kole budu vSetky prihlasené organizacie v rdmci
jednotlivych  kateg6rii posudzované hodnotiacou komisiou zlozenou z odbornikov
Zz mimovladneho sektora. Posudzovatelia odporucia v kazdej kategérii 5 organizacii (spolu
15), ktoré budu néasledne pozvané do druhého kola na osobni( prezentaciu. Vyberova
komisia zlozena z odbornikov a zastupcov Nadacie Orange vyberie 3 laureétov (spolu 9)
ocenenia v kazdej kategorii, vyhradzuje si v8ak pravo niektoré z oceneni neudelit alebo
udelit Specialne ocenenie.

Ocenené organizacie ziskaju umelecky artefakt spolu s finanénou podporou na dalsi
rozvoj ich ¢innosti, a to vo vySke 8 000 eur za prvé miesto, 5 000 eur za druhé a 3 000 eur
za tretie miesto. Vitaz Ceny verejnosti ziska finanénu podporu vo vySke 2 000 eur. Nadacia
Orange takto prerozdeli celkovi sumu 50 000 eur na dalSi rozvoj aktivit ocenenych.

Mimovladne organizacie budd hodnotené v ramci kategérie, v ktorej sa nominuja.
Organizator nezasahuje do zaradenia podanych nominacii do jednotlivych kategorii.
Organizacia méze predlozit’ len jednu nominaciu.

V 6smom ro¢niku Ceny NO bude uz po Stvrtykrat udelend aj Cena pre osobnost za
obCiansku angazovanost’, ktoru identifikuje hodnotiaca komisia zloZzena zo zastupcov
Nadé&cie Orange, Orange Slovensko, a.s. a Centra pre filantropiu, n.o.
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Ocenenie moze ziskat osobnost, ktora:
= svojou Cinnostou dlhodobo prispieva k pozitivhej zmene v jednej z troch kategérii —
vzdelavanie, socialna inkltzia, komunitny rozvoj;
= prispieva & zasadnym spésobom meni vnimanie Sirokej verejnosti, médii a dalSich
institucii v oblasti €i problematike, v ktorej pésobi.

Ocenenia budu udelené a zverejnené v méji 2017 pocas slavnostného gala velera za
pritomnosti nominovanych mimovladnych organizacii, ¢lenov hodnotiacej komisie, ¢lenov
Spravnej rady a predstavitefov Nadacie Orange, zastupcov médii a pozvanych hosti.

PODMIENKY NOMINACIE ORGANIZACII

Na ocenenie sa mbéze nominovat’ mimovladna organizacia, ktora:

» ma status mimovladnej organizacie (obcianske zdruzZenie, neziskova organizacia
poskytujuca vSeobecne prospesné sluzby, neinvesti¢ny fond, nadacia),

» dlhodobo vynakladd systematické (silie na dosiahnutie pozitivnych zmien
a minimalne 3 roky realizuje aktivity v niektorej z prioritnych oblasti Nadacie Orange,
ktoré su predmetom nominacie,

* reaguje na aktualne potreby spolo¢nosti,

» Kk danej téme pristupuje inovatorsky,

* ma preukazatelny pozitivny dopad na ciefovu skupinu,

» dosahuje udrzatefné vysledky,

* maviziu do bududcnosti,

» jeregistrovana na Slovensku,

= ma podsobnost na uzemi Slovenska.

V hodnotiacom procese nebudl posudzované novovzniknuté organizacie, organizacie, ktoré
ukondili svoju €innost alebo ktoré neplanuju realizovat dalSie aktivity v budicnosti. Laureati
ocenenia nemoézu byt opatovne nominovani v nasledujicom roku.

Organizéacie spifiajuce tieto kritéria sa na ocenenie mo6Zu nominovat s aktivitami
a vysledkami svojej prace, ktoré su realizované v jednej z troch kategorii:

» vzdeldvanie — mimovladne organizacie sa do tejto kategérie mézu nominovat
aktivitami v oblasti formalneho vzdeldvania (realizované vo vzdelavacich instituciach)
a neformélneho vzdelavania (realizované mimo formalneho vzdelavacieho systému).
Nominovat sa mdézu organizacie, ktorych projekty sO orientované priamo na
skvalitiovanie vzdelavania na Skolach, alebo mimo Skolského prostredia, a to
prostrednictvom novych vyuCovacich metdd alebo aktualnych vyulovacich tém,
napomahanie reforme vzdelavacieho systému, modernizaciu fungovania $kél,
spbsobu vyucby, skvalithovanie prace so ziakmi, ugitelmi, budicimi ucitelmi alebo
rodiémi vo vzdelavani.

= sociédlna inklizia — do kategdrie sa mdézu nominovat organizacie s aktivitami
realizovanymi v prospech deficitnych cielovych skupin (zdravotne znevyhodnenych
s mentalnym, telesnym a zmyslovym postihnutim, fudi bez domova, odchovancov
detskych domovov, ludi v krizovych situaciach, rodi€¢ov pred navratom do pracovného
prostredia, seniorov, znevyhodnenych uchadzaCov o zamestnanie, migrantov a
azylantov, Rémov atd.)
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= komunitny rozvoj — o ocenenie Vv tejto kategérii sa mézu mimovladne organizacie
uchadzat’ s aktivitami realizovanymi na komunitnej (lokalnej) arovni. Nadacia Orange
ma za ciel vyzdvihnat predovSetkym aktivity realizované prostrednictvom
dobrovolnickej prace, aktivneho zapojenia ciefovej skupiny, pre ktoru su aktivity
uréené, prepdjanie lokalnych komunit a podnecovanie k ob¢ianskej angazovanosti a
dobrovolnictvu.

KRITERIA VYBERU OCENENYCH

Vsetky nominacie predloZené v riadnom termine a spinajuce zakladné podmienky ocenenia
budd v rdmci hodnotiaceho procesu posudzované podFa nasledujucich kritérii:

Dlhodobé snaha prispiet’ k rieSeniu danej témy

» Venuje sa organizacia dlhodobo aktivitam, ktoré si predmetom nominacie, t.j.
minimalne tri roky?

= Ma organizacia viziu, ktora zabezpeéi pokraCovanie aktivit a zaisti udrzatelnost
dosiahnutych vysledkov aj v buducnosti? Realizuje organizacia aktivity smerujice
k rieSeniu problematiky systematicky podla dlhodobého planu?

» Dosiahla organizacia svojimi aktivitami vysledky prispievajice k pozitivhej zmene?
Prinasaju realizované aktivity aplikovatelné praktické rieSenia?

Inovativhost’ v nazerani na dany problém, v prostriedkoch, rieSeniach a v pristupe k
cielovej skupine

» Stanovuje si organizécia v ramci svojich ciefov nové vyzvy, & uz z pohladu témy,
aktivit, cielovej skupiny alebo svojho pésobenia?

» PrindaSa organizacia inovativny pristup k danej problematike, ponika nové
aplikovatelné rieSenia? Vyuziva organizacia pri realizacii svojich aktivit nové pristupy,
ktoré menia tradi¢ny spdsob nazerania na tému?

» Zohladifiuje organizacia svojimi aktivitami Specifika a meniace sa potreby cielovej
skupiny? Nakolko sa organizacia pri priprave a realizacii aktivit venuje zistovaniu
realnych potrieb ciefovej skupiny?

Odvaha a lidrovstvo k zmenam

» Predstavuje realizicia a vystupy aktivit inSpiraciu pre iné organizacie? Je organizacia
vzorom pre iné organizacie a lidrom vo svojej oblasti?

» Prispieva organizacia svojimi aktivitami k zmene vo vnimani témy/problematiky
komunitou, Sirokou verejnostou, inymi mimovladnymi organizaciami a dalSimi
intituciami?

= Zameriava organizacia svoju pozornost na tému, ktora je napriek svojmu vyznamu
len okrajovo vnimana?

Podla oblasti, v ktorej budd organizacie a ich projekty nominované, budu dalej hodnotené
podrla kritérii pre jednotlivé kategorie:

Socialny dopad

*» Dopad na cielfovu skupinu. Maju aktivity organizacie potencial nastartovat dlhodobu
pozitivhu zmenu u cielovej skupiny? Je cielova skupina aktivhe zapojena do tvorby a
realizacie aktivit? Aktivizuje organizacia kapacity a moznosti cielovej skupiny? Aky je
vyznam a vysledny dopad aktivit na cielovu skupinu? Akej velkej cielovej skupiny sa
aktivity organizéacie reélne dotykaju?

» Socidlna zmena. Prispieva organizacia svojimi aktivitami k socialnej zmene?
Ovplyviiuje vnimanie daného problému a cielovej skupiny? Prispieva k zmene
nazerania na ich rieSenie?
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» Spolupraca. Vytvara si organizacia siet spolupracovnikov a partnerskych
organizacii? Vyhladava dalSie moznosti na spolupracu, ktoré mdzu priniest pozitivne
vysledky a systematické zmeny v oblasti socialnej inklGzie?

Prinos v oblasti vzdelavania

= Pristup k cielovej skupine. Rozpoznava organizécia potreby vzdelavanych aich
potencial? Reflektuju aktivity organizacie potreby vzdelavanych a reSpektuju ich
Specifické schopnosti a moznosti? Davaju aktivity organizacie prilezitost na rozvoj
individualnych zru€nosti a priestor pre u¢ast vzdelavanych na rozhodovani o procese
a obsahu vzdelavania?

» Dopad na oblast vzdelavania. Dosahuje organizdcia svojimi aktivitami
preukazatelné kvalitativne zmeny v oblasti vzdelavania? Prispieva organizacia
k zvySovaniu celkovej urovne kvality vzdelavania na Slovensku a modernizacii
vzdelavacieho systému? Maju aktivity organizacie realny dopad v miestach jej
pbésobenia (napr. na Skolach) a na cielové skupiny (ucitelov, Ziakov, rodicov...)?

» Spolupraca. Prispievaju aktivity organizacie ku kvalite vztahov v danom prostredi
(v ramci Skoly, v komunite v prostredi Skoly...)? Je organizacia otvorena spolupraci
v rdmci komunity? Podarilo sa organizacii zapojit do aktivit dalSie subjekty (SirSia
verejnost, aktéri a institucie pdsobiace v oblasti vzdelavania)?

Dopad narozvoj komunity

= Relevantnost’ aktivit. Identifikuje organizacia aktualne i dlhodobé potreby komunity,
pre ktor( su jej aktivity realizované? Do akej miery organizacia napifia tieto potreby
komunity?

» Vyuzitie miestneho potencialu a prepojenie s komunitou. Rozpoznava a vyuziva
organizacia potencial a zdroje daného regionu? Vychadzaju aktivity organizécie
zo $pecifik lokality, regionu a kapacity miestnych komunit?

» Podarilo sa organizacii aktivizovat verejnost a komunitu, ktorej sa problematika
bezprostredne dotyka? Do akej miery bola komunita zapojend do planovania,
realizacie avyhodnocovania dopadov aktivit? Ziskala organizacia v komunite
pokraCovatelov v rozbehnutych aktivitach?

» Spolupraca. Spolupracuje nominovana organizacia s lokalnymi subjektmi (MVO,
samosprava, miestne institicie...) alebo sa o to aspon aktivhe snazi? Akym
spbsobom spolupraca prebieha? Aké spoloéné Uspechy, vysledky ste dosiahli?

NOMINACNY PROCES

Mimovladna organizéacia sa prihlasuje na ocenenie prostrednictvom programu E-grant na
webovej stranke: https://nadaciaorange.egrant.sk/

Vyplneny nominacny formular je potrebné odoslat do uzavierky 23. marca 2017 do 24:00
hod.

Na zéklade kategérie, v ktorej sa organizacia nominuje, si pri prihlaseni zvoli prislusny
nominaény formular. Formular pre dani kategériu je mozné vypracovavat priebezne,
systém umozriuje ukladanie pracovnej verzie navrhu. Vypracovanu nominaciu je potrebné
odoslat do terminu uzavierky kliknutim na tlacidlo odoslat’ formular v spodnej Casti
poslednej sekcie formulara. Po datume uzavierky, resp. odoslani nominacie, uz organizacia
nema moznost do nomina¢ného formulara vstupovat’ a upravovat ho.

Formular vypifiaju samotné organizacie. Subjektom alebo jednotliveom, ktori poznaji

organizaciu, ktora by sa mohla uchadzat o ocenenie, odporuéame oslovit priamo danu
organizaciu a motivovat ju k vlastnej nominacii.
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CASOVY HARMONOGRAM

Zaciatok nominaéného procesu

21. 2. 2017

Uzavierka prijimania nominacii

23. 3. 2017 o0 24:00 hod.

Posudzovanie v hodnotiacich komisiach

24, 3. -13. 4. 2017

Prezentéacie pred vyberovou komisiou

24. 4, -28. 4. 2017

Komunikacia s podporenymi organizaciami
v ramci pripravy gala vec€era, nakrlcanie

kratkych filmov o nominovanych aktivitach, 0d 2.5.2017
hlasovanie verejnosti
Vyhlasenie vitazov Ceny Nadacie Orange 2016 | M4j 2017

Viac informacii poskytne:

Centrum pre filantropiu, n.o., Bastova 5, 811 03 Bratislava

tel.: 0905 313 313
e-mail: info@nadaciaorange.sk
www.nadaciaorange.sk
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