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Letter from the Trustee
As I am taking stock of the year 2023 for myself, I feel very grateful for it and I 
am proud to say that it has been a successful one for Nadácia Orange (Orange 
Foundation). Thanks to an outstanding team, we managed to achieve more 
stability in the strategic area of digital skills development for children and young 
people.

In collaboration with many active people in non-profit organizations, 114 effective 
projects were carried out across Slovakia.

We wanted to experiment a little with the creation of the new Digital Future grant 
program. We addressed primary and secondary schools, non-profit organizations, 
and educational institutions with the offer to support digital skills of children and 
young people.

Judging by the unexpectedly high number of projects received, we can conclude 
that we have responded to an acute need or shortage in the education system. 
In order to give more educational projects a chance, together with the Board of 
Directors I decided to also increase the total budget allocated for the program.

With the evaluation committee, we also discussed how we can develop our forms 
of assistance further. We have learned a lot and will try to capitalise the knowledge 
we gained.

We have also put considerable effort into another exceptional project, the Orange 
Digital Center, which we are developing with Orange and the financial contribution 
from Orange Foundation in Paris and which will acquire its real shape in the next 
period.

Once again, we have had an exceptional year. A huge thank you goes  
to our precious colleagues, collaborators, experts, evaluators, educators,  
non-governmental organizations, educational institutions, all those who  
create a better future (not only) for the young generation.

Andy

Andrea Ungvölgyi
Trustee of Nadácia Orange (Orange Foundation)
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In accordance with the Foundation Charter, membership in all bodies of 
Nadácia Orange (Orange Foundation) is a voluntary and unpaid function. 

The Board of Trustees of Nadácia Orange 
(Orange Foundation) in 2023 
Chairman
Eve Bourdeau

Members of the Board
Mary Lisa Durban
Mariusz Gatza
Tomáš Palovský
Marc Ricau

Trustee of Nadácia Orange (Orange Foundation) 
Andrea Ungvölgyi

Supervisory Board of Nadácia Orange (Orange Foundation) 
Martina Hreňová
Marek Koleják
Zuzana MračnováBodies of

Nadácia Orange 
(Orange Foundation) 
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The history of Nadácia Orange (Orange Foundation) dates back to 1999, when 
the Globtel Account was established which was followed up in 2002 by the 
non-investment fund Konto Orange (Orange Account) established by Orange 
Slovensko, a.s. Since 27 December 2007, Nadácia Orange (Orange Foundation) 
has been continuing its philanthropy and charity development activities. It is 
part of an international network of corporate foundations, which is covered 
by the Orange Foundation based in Paris. In 2024, Nadácia Orange (Orange 
Foundation) will commemorate its 25th anniversary.

During the three crisis years 2020, 2021, 2022, Nadácia Orange (Orange 
Foundation) put strong emphasis on the area of exceptional situations and 
responded to acute and immediate needs of people and the public - it helped to 
mitigate the impact of the pandemic, devoted a significant part of its capacity to 
supporting awareness in long-neglected areas of mental health, and last but not 
least, it supported effective forms of help to people fleeing the war in Ukraine.

In 2023, Nadácia Orange (Orange Foundation) has returned its full attention to 
the area of digital skills development of primary and secondary school pupils, 
to which it has been dedicated for 10 years. During this time, it has supported 
462 projects through open grant programs focused on digital skills development 
in a total amount of EUR 588,148.58. As a result of the close link between 
the activities of Nadácia Orange (Orange Foundation) and the focus of CSR 
strategy of Orange Slovensko, a.s. and Orange Group, Nadácia Orange (Orange 
Foundation) strengthens the area of digital skills development and Internet 
safety. Development of the labour market indicates that up to 90% of jobs in 
the future will require at least basic digital skills. That is why Nadácia Orange 
(Orange Foundation) positively influences the development of generations in 
the technological world and increases their digital literacy also through open 
thematic grants. After the previously implemented E-Schools for Future and 
Without Pitfalls Online grant programs, the new Digital Future grant program 
followed in 2023. The latter has marked the highest ever record number of 446 
projects submitted for the development of digital competences. The Trustee 
and the Board of Trustees of Nadácia Orange (Orange Foundation) decided to 
respond to the high level of interest in grants by increasing the initial amount of 
EUR 60,000 by another EUR 20,000.

Nadácia Orange (Orange Foundation) strategically continued to support the 
area of active community in a firm cooperation with Bystriny and other cultural 
and community centres. The second year of the Active Community grant and 
development program with Nadácia Orange (Orange Foundation) and Bystriny 

Trustworthiness, friendliness, professionalism, openness, systematicity - these 
are the values that Nadácia Orange (Orange Foundation) has long-term stood 
for. For 24 years, it has been fulfilling its mission to make the world a better place 
for all. It activates individuals and communities to take a responsible approach 
and make positive changes in society in conditions of the digital age. Into its 
activities, Nadácia Orange (Orange Foundation) transcribes its vision of Slovakia 
as a country of responsible, educated and active people with self-respect, who 
are attentive to others and their surroundings and contribute to its improvement.

The Year of Focus on 
Digital Skills Development
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and 8 cultural-community centres supported in it brought a varied range of 
training programs in digital skills development for their visitors. The area of active 
community thus significantly contributes to the increase of digital literacy of 
the general public.

In 2023, the resources of Nadácia Orange (Orange Foundation) were used 
to support and strengthen the public benefit purposes set in the Foundation 
Charter:
 development and protection of spiritual values, 
 implementation and protection of human rights or other humanitarian goals, 
 protection and creation of the environment, 
 preservation of natural and cultural values, 
 protection and support of health and education, 
 protection of rights of children and youth, 
 development and support of science, 
 development and support of physical education, 
 assistance in natural disasters and their prevention, 
 humanitarian aid for individuals or groups of persons at risk of life or health, 
 protection and support of social assistance,
 organisation and facilitation of volunteer activities

Nadácia Orange (Orange Foundation) approaches all its activities responsibly, 
ethically and in a transparent way with an emphasis on effective redistribution 
of all funds transferred from the allocation of the share of tax paid to support 
public benefit projects. A comprehensive evaluation of the fulfillment of the rules 
and criteria of individual projects within the grant programs is in the hands of 
independent evaluation commissions composed of experts in the given areas. 
Their proposals are subsequently forwarded to the Trustee of Nadácia Orange 
(Orange Foundation) and the Board of Trustees for their final approval.

Since 2013, Nadácia Orange (Orange Foundation), as one of the founding 
members, has been actively participating in the activities of the Association of 
Corporate Foundations and Endowment Funds, which oversees maximising 
the efficiency and transparency in achieving public benefit, cultivating the 
foundation environment and supporting corporate philanthropy and corporate 
giving in Slovakia. Nadácia Orange (Orange Foundation) adopted and implements 
in practice the ASFIN Code of Transparency, which represents a public 

commitment by the signatories to maintain and enhance ethics and transparency 
in the use of their share of appropriated tax and to systematic and detailed 
disclosure of information about their activities above the legislation in force. 

On 10 October 2023, a meeting of member foundations and endowment 
funds was held on the occasion of the 10th anniversary of the Association of 
Corporate Foundations and Endowment Funds. At the meeting, our Trustee 
and ASFIN Vice President Andrea Ungvölgyi with Marek Roháček from 
the civic association Návrat (Return) and Filip Vagač, the Plenipotentiary of 
the Government of the Slovak Republic for the Development of Civil Society, 
discussed the importance and need for strategic partnerships between non-
governmental non-profit organizations and corporate donors. The program 
also included the awarding of ASFIN Transparency Certificates, which were 
handed over by KPMG, on the basis of an audit, to a total of 16 corporate 
foundations and endowment funds. 

Nadácia Orange (Orange Foundation) was also awarded the Transparency 
Certificate and has repeatedly reaffirmed its transparency and open approach to 
disclosure of information about its activities in accordance with the ASFIN Code 
of Transparency.

In addition, Nadácia Orange (Orange Foundation) adheres to ethical principles in 
all its activities and follows the principles enshrined in The Group Code of Ethics. 
At the same time, within this group, Nadácia Orange (Orange Foundation) has 
adopted the process of transparent evaluation of partners, the so-called Due 
diligence process. 

 

Strategic Partner 
Since 1999, the non-profit organization Centrum pre filantropiu, (Center for 
Philanthropy, NPO), has been helping Nadácia Orange (Orange Foundation) to 
fulfill its mission and strategy. The mission of the Centrum pre filantropiu (Center 
for Philanthropy) is to contribute to the growth of donations and to support the 
civil society in Slovakia. The long term cooperation between Nadácia Orange 
(Orange Foundation) and the Centrum pre filantropiu (Center for Philanthropy) 
is translated into the preparation of philanthropic programs, analyses of needs, 
administrative support, management and evaluation of grant programs. It 
organises some of its activities, participates in them as a mediator or facilitator, 
and participates in monitoring and evaluation of activities of Nadácia Orange 
(Orange Foundation). 6
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Fulfilling the Mission 
of Nadácia Orange 
(Orange Foundation)



The mission of Nadácia Orange (Orange Foundation) is to make the world 
a better place for everyone. It strives to fulfill this mission and achieve its 
strategic goals by distributing funds through its own open grant programs and 
establishing long-term strategic partnerships with non-governmental non-profit 
organizations in the following main areas:

 digital skills and Internet safety,
 active community,
 exceptional situations.

By developing digital skills, Nadácia Orange (Orange Foundation) aims to 
reduce the digital divide in society, which is created by different opportunities 
of access to digital technologies and digital education. It attempts to positively 
influence the lives of generations of adolescents in the technological world. 
Awareness in the field of digital safety and responsible behaviour in the online 
space reinforces these skills with an emphasis on prevention against the risks 
and threats of the online world. By strategically supporting the field of active 
community, it systematically motivates people towards active citizenship and 
engagement, to increase their interest in public affairs, to take responsibility for 
the state of society, the environment, the neighbourhood and the community 
in which they live. Nadácia Orange (Orange Foundation) consistently monitors 
what is happening in society and within the field of exceptional situations 
it considers the ways to help target groups affected by events they cannot 
influence.

During 2023, Nadácia Orange (Orange Foundation) announced 3 open grant 
programs with 3 deadlines for receiving projects and applications and 
implemented 3 programs developing strategic areas of support.

A total of 570 applicants applied for financial support for their ideas and 
activities, showing interest in contributing to solutions of problems and creating 
a positive change. 114,647 individuals benefited from the programs, activities 
and finances within the grants implemented. In 2023, Nadácia Orange (Orange 
Foundation) supported 114 projects and applications from all over Slovakia in 
a total amount of EUR 449,967.07.

In 2023, Nadácia Orange (Orange Foundation) closed the public collection 
carried out by sending donor messages via SMS short message service 
(hereinafter referred to as SMS) registered under the name Let’s Help the World 
2022. At the same time, the public collection Let’s Help the World 2023 was 
announced in September 2023.

In the framework of grant programs and strategic partnerships, Nadácia 
Orange (Orange Foundation) collaborated with 46 non-governmental non-
profit organizations, 32 kindergartens, primary and secondary schools, 
5 local governments, 5 libraries, 2 leisure centres and 1 cultural centre. 
56 employees of Orange Slovensko, a.s., Orange CorpSec, s. r. o., and the 
Orange Slovensko sales network were given the opportunity to get involved in 
their communities and neighbourhoods in cooperation with non-governmental 
organizations, schools, municipalities and informal groups.

List of regions in which the supported projects were implemented:

More regions/whole Slovakia

Žilina region

Trnava region

Trenčín region

Prešov region

Nitra region

Košice region

Bratislava region

Banská Bystrica region

In 2023, Nadácia Orange (Orange Foundation) cooperated with 32 evaluators 
and assessors on the process of transparent and accountable financial 
redistribution for public benefit. As experts in the field of digital skills and 
Internet safety, education, social inclusion and community development and 
volunteering, they were supportive and assisting in the selection of meaningful 
and beneficial projects. 

Nadácia Orange (Orange Foundation) works year-round with inspiring and highly 
motivated people directing their professional focus and volunteer activities 
towards meaningful goals. We are expressing our thanks to our friends and 
partners, our supporters for the sincere efforts and unmistakable commitment 
they have put into our cooperation, for sharing their vision, knowledge, 
experience and expertise, which have inspired us to further develop the activities 
of Nadácia Orange (Orange Foundation).

Together we fulfilled its vision of a better Slovakia for all.
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Overview of Activities of Nadácia Orange 
(Orange Foundation) in 2023



Orange (Orange Foundation). The list of recipients of grant support is published 
on the website of Nadácia Orange (Orange Foundation) and the purpose of 
using the share of tax paid for the relevant year is published by Nadácia Orange 
(Orange Foundation) in the Business Journal of the Slovak Republic. 

Summary table of the total redistributed amount in 2023 according to 
individual strategic areas and forms of support: 

 
Total 

redistributed 
sum

In percentage

Number of 
supported 

projects - grant 
programs

Number of 
supported 
projects 
- strategic 

partnerships 
and exceptional 

situations

Digital Skills 210,533.96 € 47 % 36 9

Active Community 
with link to digital skills 93,000.00 € 21 % 8 0

Active Community 146,433.11 € 32 % 56 5

TOTAL 449,967.07 €* 100 % 100 14

Redistributed sum in 2023 according to the areas of support 

In 2023, Nadácia Orange (Orange Foundation) redistributed funds in the amount 
of EUR 449,967.07 among 114 supported projects for public benefit purposes. 
Of this, the assigned allocation from the share of the tax paid amounts to EUR 
382,745.07* and finances outside the funds from the share of tax paid amount to a 
sum of EUR 67,222.

In 2022, Nadácia Orange (Orange Foundation) received contributions from the 
share of tax paid in the amount of EUR 377,180.65. Nadácia Orange (Orange 
Foundation) redistributed the amount of EUR 75,000. In 2023, unspent portions of 
grants from 2 organizations totalling the amount of EUR 564.42 was returned to the 
foundation. This refunded amount was reallocated again in 2023 together with the 
balance of the share of tax paid totalling EUR 302,745.07. The entire amount of EUR 
377,180.65 was reallocated in the years 2022 and 2023.

In 2023, Nadácia Orange (Orange Foundation) received contributions from the 
share of tax paid in the amount of EUR 422,291.61. The redistributed sum was EUR 
80,000 in 2023. An amount of EUR 342,291.61 remains unallocated in the accrued 
income account.

In 2023, Nadácia Orange (Orange Foundation) also reallocated financial resources 
outside the funds from the share of tax paid in the total amount of EUR 67,222, of 
which EUR 51,111 represented a financial donation from Orange Slovensko, a.s, 
EUR 15,000 from the funds of the Orange Digital Center project and EUR 1,111 
from the proceeds from the Let’s Help the World public collection.

Employees of Orange Slovensko, a.s. also participated in the functioning of Nadácia 
Orange (Orange Foundation) by devoting their time and providing consultancy in the 
field of public benefit activities and deeds, thus in 2023, they supported Nadácia 
Orange (Orange Foundation) in a total non-monetary amount worth EUR 6,800.92.

Costs associated with administration of activities of Nadácia Orange (Orange 
Foundation), promotion and media coverage of its activities, economic, legal and 
other services in the amount of EUR 97,655.86 were paid from the gift from Orange 
Slovensko, a.s. from the years 2022 and 2023.

The conditions for applying for support, the criteria and the process of selecting the 
supported entities, the results of the use of Nadácia Orange (Orange Foundation) 
funds are transparent and publicly available. Each announced grant program has 
a specified call, an evaluation committee composed of experts in the given field, 
whose proposals for support are approved by the Board of Trustees of Nadácia 

Digital Skills
and Internet Safety
EUR 210,533.96 

Active Community
EUR 146,433.11

Active Community with link 
to digital skills development
EUR 93,000

21 %

32 %

47 %
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* In 2022, Nadácia Orange (Orange Foundation) received contributions from the share of tax paid in the 
amount of EUR 377,180.65. In the year 2022, the amount of EUR 75,000 was redistributed. In 2023, Nadácia 
Orange (Orange Foundation) received the unspent portions of the grants from 2 organizations in the total 
amount of EUR 564.42. This refunded amount was reallocated again in 2023 together with the balance of 
share of the tax paid totalling in EUR 302,745.07. (Therefore, the total amount of distributed funds is EUR 
564.42 higher in these tables than in the 2023 Financial Statements.)

** The funds provided over and above the funds from the share of tax paid within the public Let’s Help the 
World 2022 collection for the civic association Návrat, o. z. (Return), were drawn from two sources. The 
amount of EUR 1,111 was drawn from the SMS collection from Orange Slovensko, a.s. customers and 
the amount of EUR 1,111 was drawn from a financial donation from Orange Slovensko, a.s. This amount 
was subsequently provided by Nadácia Orange (Orange Foundation) for fulfilling the purpose of the public 
collection - namely humanitarian aid in the form of social assistance to people in difficult life situations.

Summary table by source of reallocated finances in 2023: 

Overview of the use of funds of Nadácia Orange  
(Orange Foundation) from the share of tax paid in 2023
Digital Skills and Internet Safety

Digital Future grant program 2023/2024 80,000.00 €

Strategic Partners 2023 115,533.96 €

Active Community with link to digital skills

Active Community with Nadácia Orange (Orange Foundation) and Bystriny 93,000.00 €

Active Community

Strategic Partners - Bystriny, Do pohody (At Ease), Atmosféra (Atmosphere) 94,211.11 €

TOTAL 382,745.07 €*

Overview of the use of funds of Nadácia Orange  
(Orange Foundation) above the funds from the share  
of tax paid in 2023
Digital Skills and Internet Safety

Civic association Connect - partner for the Orange Digital Center 15,000.00 €

Active Community

Employee Grant Program 50,000.00 €

Let's Help the World 2022 public collection – civic association Návrat (Return) 2,222.00 €**

TOTAL 67,222.00 €

TOTAL – total funds reallocated in 2023 449,967.07 €
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Nadácia Orange (Orange Foundation) has long-term focused on education 
and development of digital skills of children and young people, teachers and 
educators of primary and secondary schools and on support of vulnerable 
groups in understanding and use of technologies in everyday life. The goal 
of Nadácia Orange (Orange Foundation) is to contribute to the education of 
a generation of polite citizens, self-confident and responsible people in the 
digital age.

Digital Future grant program 
 1st year
 Submitted projects: 446
 Supported projects: 36 
 Redistributed amount: EUR 80,000 

Digital skills are an inevitable competence that, in the future, will be necessary 
to be successful in the labour market. At present, the so-called digital divide 
between groups with access to digital technologies and related education and 
the digitally excluded groups with limited or no access to technology is already 
emerging. In this divide there are also children and young people with lack of 
opportunities, from socially disadvantaged backgrounds and especially girls who 
are losing interest in technical subjects around the age of 12, as it is visible in 
the scientific and information technology professions, where nowadays, women 
represent already a minority. 

Therefore, thanks to the Digital Future grant program, Nadácia Orange (Orange 
Foundation) contributes to reducing digital inequality and gender digital divide so 
that every child and young person regardless of its socio-economic background, 
type of school attended or gender could have the opportunity to develop digital 
skills. In the first year of the program, a record number of 446 applications 
was received.

The program supported projects of non-governmental non-profit organizations, 
primary and secondary schools, educational institutions, cultural institutions 
focusing at development of:

 basic skills and knowledge necessary for everyday life of children and youth,
 advanced or expert skills,
 digital safety skills.

Digital Skills 
and Internet Safety
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Members of the evaluation committee and the Board of Trustees of Nadácia 
Orange (Orange Foundation) successfully tackled the evaluation of a record 
number of projects, which included a large number of high quality projects. 
Evaluators were particularly impressed by the projects that dealt with the 
practical use of various technologies such as the 3D printer and 3D pen, virtual 
reality, drones, digital microscopes, ozobots, LEGO robots and other bots, 
artificial intelligence programs and various software. The library projects were 
also interesting, which, according to the evaluators, have a strong role in the 
topic of online safety, as well as the projects in which digital and soft skills 
were combined. The evaluators also recognized the commitment of teachers 
interested in working with children outside the classroom. At the same time, 
however, the evaluation committee noticed a need to develop the topic of digital 
skills among the teachers themselves.

368 teachers plan to be involved in the preparation and implementation of the 
projects and 5,682 children/pupils will acquire digital skills.

Evaluation committee: 
 Bea Ertl, Mgr. - Social Responsibility Specialist for Orange Slovensko, a.s.
 Daniela Baculáková, M.A. - Co-author of methodic materials  

for Informatics 2.0,
 Danny Šuník, PhD. - Expert on games in education, civic association Vĺčatá.sk 

(Little Wolves.sk),
 Igor Berta, Ing. - Lecturer in the Digital Skills program,  

Orange Slovensko, a.s,
 Jakub Goda, Mgr., M.A. - Expert on social media and disinformation, 

Department of Communications, Office of the President of the Slovak 
Republic,

 Jana Kostovčáková, Mgr. - Fundraising Coordinator for the Zmudri.sk 
organization,

 Jarmila Cápayová, Mgr. - Teacher, EFFETA – Centre of St. František Saleský,
 Katarína Daneková, Mgr. - Teacher and Project Manager, Inklucentrum – 

Centre of Inclusive Education,
 Katarína Staviščáková, Ing. - Digital Coordinator and Mentor, Regional 

Teacher Support Centre for the districts of Zvolen, Detva, Krupina,

 Lenka Čechvalová, Mgr. - Marketing and PR department of the Old Town 
Library in Bratislava,

 Ľuboš Jaroš, Mgr. - Programmer and Lecturer, author of video tutorials for 
Scratch Junior and Scratch Starter programs,

 Petra Kotuliaková, PhD. - Founder and Director of Aj Ty v IT (You in IT too) 
organization,

 Radoslav Plánička - Program Manager of Komenský Institute CEEV Živica,
 Silvester Buček, Mgr. - Expert on games in education, Founder of civic 

association Vĺčatá.sk (Little Wolves.sk),
 Soňa Puterková, RNDr. - Vice President of the Slovak Chamber of Teachers, 

biology teacher at Metodova Secondary Grammar School in Bratislava,
 Vladimíra Hladíková, PhDr., PhD., MBA - Assistant Professor with 

specialisation on the safe use of digital media, Department of Media Education 
of University of St. Cyril and Methodius in Trnava,

 Zuzana Havírová, Mgr., PhD. - Researcher, Roma Advocacy and Research 
Centre,

 Zuzana Juráneková, PaedDr., MBA - Special Educator, Coordinator of the 
Online fieldwork program, IPčko,

 Zuzana Labašová, Mgr. - Psychologist and Program Manager, Komenský 
Institute CEEV Živica,

 Zuzana Majchráková, Mgr. - Coordinator of Education in Aj Ty v IT (You in IT 
too) organization.

The evaluation committee rated as exceptional those projects that adapt to trends 
and the current needs of practice and business. The projects of the Secondary 
Vocational School, Slov. partizánov 1129/49, Považská Bystrica and Secondary 
Vocational School of Woodworking and Construction, Krásno nad Kysucou 1642, 
were focused on the acquisition of skills with 3D modelling and working with a 3D 
printer. The project of Klub detskej nádeje (Children’s Club of Hope), Bratislava, 
focuses on the use of robotic programmable building blocks as a diversification 
and filling the free time of hospitalised children in hospitals, and the project of the 
Private Secondary Grammar School Dneperská 1, Košice, inspires girls’ interest in 
using digital technologies through virtual reality devices.
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Attachment no. 2: Published text  
of the Digital Future 2023/2024 grant program

Attachment no. 3: List of supported projects  
in the Digital Future 2023/2024 grant program

Another inspiring activity is the project Pomôž mi pochopiť Tvoj svet (Help Me 
Understand Your World) implemented by the A. H. Škultéty Library of Hont-
Novohrad region, Veľký Krtíš, which prepared a series of talks for 7-9 grade pupils 
at which invited guests and experts together with the pupils will look for ways how 
to reduce tension and aggression in the online space, how to defend themselves 
against threats from the Internet, how to recognise disinformation, where to look 
for alternatives in the form of verified and professional texts. A library is, namely, 
the safe space for finding answers. The project also included production of a 
documentary film by the pupils, capturing and promoting the main message of the 
project. Thanks to the support from Nadácia Orange (Orange Foundation), pupils 
will be able to critically comprehend and re-evaluate their behaviour in the online 
space.

Klub detskej nádeje (Children’s Club of Hope

A. H. Škultéty Library of Hont-Novohrad region

Secondary Vocational School, Slov. partizánov 1129/49, Považská Bystrica 
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Strategic Partners in the Field of Digital 
Skills and Internet Safety
 Supported projects: 8
 Redistributed amount: EUR 115,533.96 
 The projects were assessed by representatives of Nadácia Orange (Orange 

Foundation) and Centrum pre filantropiu n.o. (Centre for Philanthropy, NPO) 

To achieve its goal of strengthening digital skills of people in Slovakia and to 
educate them on the topic of online safety every year, Nadácia Orange (Orange 
Foundation) enters into strategic partnerships with organizations that are active 
in the field of digital education and inclusion, bringing innovative ways of learning 
within school education and beyond the school environment. 

Detský čin roka  
(Child Good Deed of the Year)
Child Good Deed of the Year 2023 & support of the category  
Good Deed on the Internet & Also Sharing Your Story Means to Help 
EUR 5,000 

Detský čin roka (Child Good Deed of the Year) is a school project focused 
on untraditional ethics education and promotion of digital skills. In 2023, a total 
of 26,061 children from 318 Slovak schools joined the project. They read real 
stories of children who helped, rescued, beautified their surroundings or offered 
a helping hand to the weak.

Thanks to real stories, children learn about kindness, helping others, protecting 
people and nature, and how to help safely in the online space. On the basis of 
the stories the children read, they decided on the Child Good Deed of the Year 
2023 awards.

During the project, teachers and pupils actively used the YouTube channel, 
where they followed the online reading of the stories. Five model lessons of the 
School of Good Deeds - how to help online have offered a unique form of digital 
skills support with real stories from children.

Detský čin roka (Child Good Deed of the Year)
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Nadácia Pontis (Pontis Foundation)
Budúcnosť INAK (The Future DIFFERENTLY) - partner of Zvolen centre 
EUR 20,000

Budúcnosť INAK (The Future DIFFERENTLY) is a 3-year after-school program 
for young people aged 11 to 15 years implemented by Nadácia Pontis (Pontis 
Foundation). The aim of the project is to promote their digital skills, creativity 
and entrepreneurship and help them increase their chances of further quality 
studies in this way. Thanks to the support, functioning of the out-of-school 
innovation centre Budúcnosť INAK (The Future DIFFERENTLY) in Zvolen, at 
Jilemnického 1 Primary School was ensured. It is regularly attended by 48 pupils 
of the 2nd grade, a significant part of whom come from socially disadvantaged 
backgrounds. By actively participating in the program, they have acquired 
new knowledge, skills and competences, especially in the areas of digital, 
entrepreneurial, leadership and social skills. By implementing their own mini 
social project beneficial for the community, they developed their potential and 
entrepreneurship under the guidance of mentors and expert consultants from 
companies, they learned to be receptive to the needs of the community they live 
in. They gained the opportunity to spend their free time in a meaningful way, in 
a safe and stimulating environment with technological innovations and through 
experiential learning activities and trips to companies and organizations, they 
could broaden their horizons and gain inspiration for their future careers.

Rozmanita
Using digital technologies for individualised child development 
in diverse teams in year 1 of primary schools 
EUR 20,000

Rozmanita notices insufficient support for schools in how to work with the 
diversity of children and their abilities in primary schools across the country.The 
aim of the project was to create and run a program to use digital technologies for 
the differentiated development of children in diverse groups in the early years of 
primary school that would be possible to scale for other schools in Slovakia. The 
project involved children aged 6-7 years, their family members and the teaching 
team. It included activities targeted at identifying the individual needs of the 
children and the teaching team, provision of digital devices and implementation 
of applications suitable for differentiation of teaching. Rozmanita succeeded in 
developing a practical methodology entitled “The use of digital technologies in 
supporting inclusion of basic school children in year 1”. 

Rozmanita
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Aj ty v IT (You in IT too)
Education of girls in primary schools in the field  
of information technologies  
EUR 20,533.96

The aim of the project of the Aj Ty v IT (You in IT too) organization was 
to encourage and inspire girls in primary schools to show their interest in 
information technologies. The second aim was to provide support to teachers in 
teaching IT skills in primary schools and to ensure the availability of educational 
materials. The third objective focused on the communication campaign with 
the aim to eliminate stereotypes and inform the public about the benefits of 
IT education for girls and women, for which communication materials were 
prepared by the organization. The organization conducted 34 workshops for girls 
directly at primary schools, where lecturers presented various topics ranging 
from coding through the use of software, artificial intelligence up to the topic of 
Internet safety.

“Ochráň ma” (Protect Me)
Slovak national hotline to fight inappropriate content on the Internet, 
focusing on child pornography and paedophilia and the involvement of 
Slovakia in the INHOPE and INSAFE networks  
EUR 5,000

The “Ochráň ma” (Protect Me) organization managed to join the global 
INHOPE network in 2023. Until then, Slovakia was not represented in it. This 
representation was particularly 
important, as since 2018, 
Slovakia has repeatedly 
appeared at the top of the 
list for sharing online material 
depicting child abuse. Slovakia 
had no other hotlines to submit 
reports to - about those which 
were placed on Slovak servers 
- until 2023. In the 2nd half of 
the year 2023, more than 200 
people contacted the Ochráň 
ma (Protect Me) organization, 
more than 90 reports were 
sent, 14 reports of which were 
submitted to the police. The 
www.ochranma.sk website 
was visited by a total of 3,500 
unique users.

Aj ty v IT (You in IT too)“Ochráň ma” (Protect Me)
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Civic association Connect
Lab creative workshop at festivals 
EUR 3,000

The civic association Connect 
operates Lab.cafe - a creative 
space and workshop in the 
Old Market Hall in Bratislava 
with the aim of bringing 
together skilled people who 
like to carry out their ideas. 
Their goal is to popularise 
digital fabrication also outside 
of their permanent space, 
which is why during the 
summer festivals Pohoda and 
Atmosféra in July and August 
2023, they brought creative 
workshops to the Nadácia 
Orange (Orange Foundation) 
Zone, where festival visitors 
could try to work with modern 
machines such as the 3D 
printer, 3D pen, CNC laser 
in the digital workshop of 
the third millennium. The 
activities were popular with 
both children as well as adult 
visitors. In total, they made 
more than 1,000 pieces of 
accessories and badges.

Civic association Connect

IPčko
Online inclusion - the technological language opens the door 
EUR 30,000

In the first half of 2023, IPčko recorded a huge increase in contacts on the 
topic of “phenomena of the Internet” on its helplines and crisis services. The 
most frequent contacts were from young people with the topic of cyberbullying, 
cybergrooming, online challenges, hate speech, hoaxes and radicalisation. The 
aim of IPčko was to protect, 
guide, mentor young people in 
the online environment to be able 
to go through the phenomena 
of the Internet safely and with 
developed and strengthened 
competences and develop their 
digital skills to protect themselves 
in the online environment. This 
was ensured through supportive 
and developmental activities in 
5 low-threshold clubs for young 
people, also through activities on 
the Discord social network and 
live broadcasts on the Twitch 
platform, through 240 classroom 
sessions with IPčko with the 
focus on the topic of the online 
environment, as well as through 
education for parents and 
professionals from schools who 
are to support and accompany 
them on this journey.

IPčko
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Orange Digital Center
Nadácia Orange (Orange Foundation) launched its first activities in the Orange 
Digital Center (ODC) project at the end of the year. The initiative for the project 
came from the parent group Orange France. It is about physically existing 
centres that are being set up in each country where the Orange group operates. 
In terms of content, the ODC project focuses on promoting digital inclusion, i.e. 
the inclusion of disadvantaged groups such as children, girls, women, mothers, 
seniors or teachers, who do not have access to technology or sufficient quality 
of digital education. The project also includes support for digital fabrication 
and within ODC, this is covered by Nadácia Orange (Orange Foundation) in 
cooperation with its long-standing partner, the civic association Connect. During 
November and December 2023, eight school visits were organised in their 
Lab workshop, where a total of 101 children took part in 1.5-hour workshops 
and were able to try out the basics of 3D printing and work with 3D pens. 
The “FabLab Open Day” was also organised, where a total of 130 visitors 
experienced demonstrations and interactive workshops on digital fabrication (3D 
pen, 3D printing, laser cutter, etc.) through four hours and two new BambuLab 
X1-Carbon 3D printers and one SLA resin 3D printer were acquired successfully. 

Nadácia Orange (Orange Foundation) supported the project in the amount EUR 
15,000.

Attachment no. 4: List of supported projects in the Strategic Partners  
in the Field of Digital Skills program

Kockovňa (Cube Room)
Thematic teaching through projects in STEAME, programming 
and robotics for younger school-age children 
EUR 12,000

Kockovňa (Cube Room) has operated both long and short-term courses 
for mixed groups of children and Sunday courses for girls’ groups. Thematic 
teaching courses were focused on STEAME (Science, Technology, Engineering, 
Arts, Mathematics, English education), performed by experiential learning with 
an emphasis on communication, collaboration, critical thinking and creativity 
of children. Kockovňa (Cube Room) used worksheets for children, educational 
building blocks and software from LEGO® Education. Programming was 
adapted to the age of children, from simple to complex one, starting with 
block programming through pictures - pictograms and it continued with block 
programming through English words. Part of the learning included linking topics 
to real life and practice in an active way. The topics were linked to the school 
curriculum and worksheets were created to individual activities in order to teach 
programming, robotics and English language for younger school-age pupils. 

Kockovňa
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Active Community with Nadácia Orange 
(Orange Foundation) and Bystriny 2023 – 
grant and development program

 2nd year
 Supported projects: 8
 Redistributed amount: EUR 93,000
 The projects were assessed by representatives of Nadácia Orange (Orange 

Foundation) and Centrum pre filantropiu, n.o. (Centre for Philanthropy, NPO) 

Nadácia Orange (Orange Foundation) in cooperation with representatives of the 
Anténa (Antenna) network, the civic association Bystriny and representatives of 
organizations running cultural and creative centres, in the 2nd year of the grant 
and development program Active Community, responds to the situation in which 
cultural and creative centres find themselves. In times of energy and economic 
crisis, these centres with great importance for the democratic and cultural 
infrastructure of the country, are also significantly more vulnerable or even 
threatened. 

The aim of the program is to develop and expand opportunities for learning, 
establishing interconnection within community, cultural enjoyment and self-
fulfillment for people in smaller towns of Slovakia by strengthening and 
stabilising the existing cultural and creative centres in the regions. The selected 
centres, which operate in different parts of Slovakia and bring interesting cultural, 
community and educational programs, also addressed the topic of digital 
literacy, safe use of digital technologies and community development  
in the year 2023.

An important social issue, which is addressed also by Nadácia Orange (Orange 
Foundation), is the support of community development in Slovakia. Positive 
changes in communities, initiated by committed people, are contributing to a 
better place for life. In 2023, Nadácia Orange (Orange Foundation) cooperated 
with cultural centres, which brought and expanded their programs for visitors 
and educational events focused on developing digital skills
and Internet safety.

Active Community  
with Link to Digital Skills 
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Truc sphérique is in charge of an independent cultural and community 
centre Stanica Žilina-Záriečie (Žilina-Záriečie Station) and the Nová synagóga 
(New synagogue) cultural centre in Žilina. A series of stop-motion workshops 
for school pupils were held at the New Synagogue, focusing on working with 
mobile phones, video and audio software in the creation of animated films. 
The creative symposium for children at Žilina-Záriečie Station was focused 
on the development of digital skills through the creation of animated film 
and video film. For teachers of primary schools an animation film workshop 
was prepared, aimed at training them to creatively use digital technologies 
in teaching. The public had the opportunity to discuss the topic “What can 
generative artificial intelligence handle nowadays, how can it help us and 
what are the risks of it?” as well as the topic “How to defend society from 
disinformation?”. Also a workshop on “How to use AI (artificial intelligence) at 
work in a non-profit organisation?” was arranged.

Záhrada - Centrum nezávislej kultúry, n.o (Garden - Centre for Independent 
Culture, NPO) is a cultural centre in Banská Bystrica and its GARDEN++ project 
reflected the needs of the local community and demands of society regarding 
important topics as digital skills, new media or Internet safety. Záhrada (Garden) 
created the interactive theatre monodrama SK_ROLL, a workshop in which 
viewers learned more about the patterns and risks of the digital world. The 
lecturer guided them through areas such as false information, conspiracies, 
Internet safety, while they were given the chance to experience the power of 
social media first-hand. The Cyber Oracle workshop within Kre:pí FESTIVAL 
2023 was also held and it resulted in a multimedia art installation. The digIT+ 
PROGRAM was also carried out, it offered a series of popularisation lectures, 
discussions and workshops in the field of artificial intelligence and cybernetics, 
particle physics research, digital and communication technologies.

Truc sphérique Záhrada - Centrum nezávislej kultúry, n.o. (Garden - Centre for Independent Culture, NPO)
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The Civic association Different runs the cultural and community centre Bašta 
(Bastion) in Bardejov and it organised, at the occasion of the 10th anniversary 
of Bašta (Bastion), a number of events and workshops in the field of digital skills 
development, digital safety and creativity.

For high school students, they prepared a series of workshops on 3D printing, 
working with mobile phones, filming and creation of online presentations 
and podcasts. For the general public, they held discussion and presentation 
evenings with guests from the IT business, supporting community development 
or evening events on the topic of hoaxes and digital safety. They also launched 
additional episodes of YouTube videos in the Monuments series with stories of 
interesting Bardejov citizens.

Iniciatíva Arta (Arta Initiative) runs the cultural and creative centre Arta in 
Piešťany, in which they seek to expand the opportunities in art, education, 
interconnecting the community, cultural enjoyment and self-fulfilment of people 
in the town of Piešt’any and the nearby region. As part of the project, they have 
added activities in the field of digital skills to the program the town offers. They 
organised the Anima Artificialis exhibition by the animator Kris Saganová whose 
installation of paintings was complemented by a digital layer of augmented 
reality, thanks to which the immobile symbols and colours were transformed 
into moving animations full of stories. Kris created a series of paintings which 
she also transformed into augmented reality and visitors could follow it via 
their smartphones. In the AR creation process, also pupils from the Primary 
Art School were involved, trying to understand the context of the drawn and 
subsequently animated image through augmented reality on phone displays.

Civic association Different Iniciatíva Arta (Arta Initiative) 
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The Civic association Presahy (Overlaps) manages the cultural and 
community centre Lýceum (Lyceum) in Modra. It organised an audiovisual 
workshop for high school youth focused on the basics of audiovisual production 
and a workshop on digital communication, which focused on working with social 
networks and internet safety. Their Digital fiddlings was an interesting event, 
based on their traditional Piplačky (Fiddlings) format, bringing together older 
generations of women in a shared creative activity. The event was focused on 
training of digital skills, in particular on increasing awareness of Internet safety, 
payment security and safe online shopping, spam and phishing. Thanks to this 
event, it was possible to convince a group of senior women that it is important 
to pay attention to digital safety and overall good orientation in the digital 
environment.

Diera do sveta (Hole into the World) is both a cultural centre and a specialised 
bookshop in Liptovský Mikuláš and the priority goal of the Hole into the World 
3.0 project was to restore the trust of the audience and the community, so the 
cultural centre can remain a safe, creative and inspiring space full of arts. For 
pupils, teachers and educators of primary schools they held the Keep it Safe 
workshop on digital safety. The general public, especially women and female 
students, were able to take part in the discussion entitled “Are women part of the 
technological future?”. The Let’s Play educational workshop was dedicated to 
teachers and to secondary school students. Diera do sveta (Hole into the World) 
did not forget about the seniors, for whom they prepared an equally entertaining, 
interactive and educational workshop How Not to Lose Pace 2.0.

Civic association Presahy (Overlaps)
Diera do sveta (Hole into the World)
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Nadácia Cvernovka (Twine Factory Foundation) manages the creative and 
cultural centre in Bratislava, the Nová Cvernovka (New Twine Factory). Within 
a public cultural program, it organised events targeted at the topic of digital 
inclusion that offered an artistic reflection of current challenges related to the 
Internet or artificial intelligence. One of the events was the exhibition of Ausgant 
Studio: Age of Data (an exhibition by the artists Radovan Dranga and Alex 
Zelina). The exhibition aimed to stimulate and initiate a discussion on the role 
of technology and information in life and reflection on the current climate crisis. 
The performance Jan Mocek: Virtual Ritual offered visitors the opportunity to 
seek parallels between the world of mass online games with the open world 
and reality. Thanks to the unconventional transfer of performers as computer 
characters into the environment of Bratislava, the audience could discover 
new contexts of urbanism and city life. Within the regular PechaKucha Night 
format, visitors could learn about new trends and examples of the use of artificial 
intelligence in creative professions.

The civic association BONA FIDE held discussion formats in the cultural 
centre Tabačka Kulturfabrik (Tobacco Factory Culture Factory) thanks to which 
they spread awareness about the topic of mental health, mainly in connection 
with challenges in the digital environment. The discussions focused on the 
topic of Internet safety, the internet phenomenon of the so called influencers, 
fight against disinformation, as well as healthy self-criticism. Those discussion 
formats have recorded an increased interest among the regular audience. 
The discussion stage was also a significant part of the 66 hodín (66 Hours) 
festival in Smolník. Through discussions, the festival was devoted to the topic 
of reviving historical sights, ecology and civic activism. The highlight of the 
discussion program was the Brave New Life performance for students reflecting 
contemporary issues of media and disinformation. A discussion on critical 
thinking and disinformation was related to the performance.

Attachment no. 5: Published text of the open call Active Community 
with Nadácia Orange (Orange Foundation) and Bystriny

Attachment no. 6: List of supported projects in the Active Community 
program with Nadácia Orange (Orange Foundation) and Bystriny

 

Nadácia Cvernovka (Twine Factory Foundation) Civic association BONA FIDE
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Employee Grant Program 2023
 20th year
 Submitted projects: 87
 Supported projects: 56
 Redistributed amount: EUR 50,000

The 20th year of the Nadácia Orange (Orange Foundation) Employee Grant 
Program was exceptional in many ways. By the deadline, a record number, 
namely 87 employee projects were submitted and among them, the evaluation 
committee recommended to support so far the highest number of 56 projects 
- with the highest ever amount of EUR 50,000 from the Orange Slovensko´s 
financial donation. Employees had the opportunity to choose from an enlarged 
range of public benefit areas, in the projects they presented how they help 
to organise leisure and sports activities for children and youth, how they are 
involved in environmental protection and improvement of public spaces or 
community activities. They offer a helping hand also to vulnerable target groups, 
while others organise cultural events or education of children in digital skills.

A total of 89 staff members were involved in the projects, they worked 989 
volunteer hours. 1,202 volunteers were engaged and collectively they worked 
13,304 volunteer hours. The projects had a positive impact on 18,321 people.

For the first time, the evaluation committee consisted of up to 8 female 
evaluators - in addition to the female representatives of Orange Slovensko and 
the Centrum pre filantropiu, n.o. (Centre for Philanthropy, NPO), female experts 
were invited from the Nitra, Trenčín and Žilina volunteer centres.

Evaluation committee: 
 Adriana Richterová, Ing. - CSR & Reputation Coordinator,  

Orange Slovensko, a.s.,
 Bea Ertl, Mgr. - CSR Specialist, Orange Slovensko, a.s.,
 Janka K. Popovicsová, Mgr., PhD. - Coordinator of the Nitra  

Volunteer Centre, 
 Lucia Gregorová, Mgr. - Program Coordinator and Manager  

in Centrum pre filantropiu, n.o. (Centre for Philanthropy, NPO),
 Michaela Bedrichová, Bc. - Coordinator of the Žilina Volunteer Centre, 
 Stanislava Mináriková, Bc. - Coordinator of work with youth,  

Active volunteer, Trenčín Volunteer Centre,
 Zuzana Pápay, Mgr. - Culture Experience Specialist,  

Orange Slovensko, a.s.,
 Zuzana Thullnerová, Mgr. - Founder and Director of Centrum  

pre filantropiu, n.o. (Centre for Philanthropy, NPO)
The evaluation committee appreciated the inspiring activities  
of employees and selected up to 56 projects.
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One of the many interesting projects was the project of the employee Juraj Č., 
who cooperated with the civic association Robotika.SK where he is himself has 
been active for a long time. The Robotour 2023 project was organized in the 
town park in Piešt’any, it was a competition of outdoor autonomous robots.  
The competitors had to build a robot that was able to independently transport  
a payload from point A to point B. Teams from Slovakia and the Czech Republic 
took part in the competition, accompanied by a lively interest of the general 
public and young people. The participating teams improved their technical  
skills and the public learned what problems are related to robotics and 
autonomous cars.

Another inspiring activity was 
the Živá knižnica (Living 
Library) project presented by 
the employee Zsolt S., which 
was implemented by the Rudolf 
Benyovszky Primary School with 
Hungarian teaching language - 
Benyovszky Rudolf Alapiskola in 
Lehnice. Thanks to the project, 
children of all grades improved 
their reading skills and got 
familiar with literature in the 
form of untraditional interactive 
lessons. Pupils of the school 
like to spend time between their 
lessons in the newly established 
reading corner with books and 
e-books available.

Attachment no. 7: Published 
text of the Employee Grant 
Program 2023

Attachment no. 8: List of 
supported projects in the 
Employee Grant Program 2023

Robotour 2023

Živá knižnica (Living Library)
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Strategic Partners in the Field of 
Active Community

 Supported projects: 4
 Redistributed amount: EUR 94,211.11
 The projects were assessed by representatives of Nadácia 

Orange (Orange Foundation) and Centrum pre filantropiu, n.o. 
(Centre for Philanthropy, NPO)

Bystriny - guarantor of the 
development leadership program in 
the framework of Active Community
Active Community - sustainable community  
and cultural centres 
EUR 28,000 and EUR 29,211.11

The project brought strengthening, extension and continuation 
of the new unique long-term program to promote sustainability 
of independent cultural and community centres and successfully 
moved it into its second year with a functioning team and prepared 
development plans for the centres with precise objectives that 
are obtaining help from tailored and experienced mentors in order 
to fulfill them. Leaders of selected organizations have gained 
and are gaining access to quality training that enhances their key 
skills for success and their projects, together with the financial 
support from Nadácia Orange (Orange Foundation), increase the 
potential of entire teams and organizations to achieve sustainable 
functioning. The project has brought the implementation of key 
organisational and strategic changes in 8 centres involved in the 
Active Community program.

Bystriny
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Civic association Do pohody  
(At Ease)
Optimistan - a place for optimists 
EUR 25,000

During the summer Pohoda festival, which was organised 
between 5 - 8 July 2023, Nadácia Orange (Orange Foundation) 
in cooperation with the civic association Do Pohody (At Ease), 
offered space for expert discussions for organizations and 
personalities of public life. In the informal Optimistan space of 
Nadácia Orange (Orange Foundation), visitors experienced a 
varied and inspiring program, including discussions on important 
social issues with an emphasis on Internet safety and mental 
health questioning: are your children, when online, without pitfalls? 
They focused on active communities and young people - iconic 
places in our towns in cooperation with the civic association 
Bystriny, as well as on the topic of hockey through Lemonade 
with Ice. The discussions were enriched by various art projects, 
performances and interviews with representatives of non-profit 
organizations and committed people.

The high number of Optimistan visits is a testimony that social 
issues are increasingly resonating in society. The educational and 
community workshop Lab powered by Nadácia Orange (Orange 
Foundation) was also very popular among the Pohoda festival 
visitors.

Do pohody (At Ease)
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Atmosféra (Atmosphere) 
Festival Atmosféra (Atmosphere Festival) 2023 
EUR 12,000

Nadácia Orange (Orange Foundation) was again one of the 
main partners of the Atmosféra festival (Atmosphere Festival) 
which took place in Hontianske Nemce on 4 - 6 August 2023. 
Nadácia Orange (Orange Foundation) in cooperation with 
Atmosféra (Atmosphere) brought the Nadácia Orange (Orange 
Foundation) Zone to the festival, which provided comfort and 
space for visitors to recharge themselves in the form of leisure 
on bean bags, refreshments, but in that environment, they also 
could learn more about its long-term activities. The workshop 
Lab powered by Nadácia Orange (Orange Foundation) was not 
missing in the Nadácia Orange (Orange Foundation) Zone. In 
cooperation with Orange Slovensko, it also brought recycling of 
old unnecessary phones Orange Slovensko then took care of. 
At the festival, Nadácia Orange (Orange Foundation) organised 
an interesting discussion on the topic of Internet safety, in 
which the Trustee of Nadácia Orange (Orange Foundation) 
Andrea Ungvölgyi discussed with the psychologist and 
director of the IPčko organization, Marek Madro, and Zuzana 
Juráneková, the Coordinator of the Online terrain work program 
from IPčko.

Attachment no. 9: List of supported projects  
in the Strategic Partners in the Field  
of Active Community program

Atmosféra (Atmosphere)

29



of EUR 1,111 were doubled to EUR 2,222 by Nadácia Orange (Orange 
Foundation) and they helped the civic association Návrat (Return), to organise 
two stays for foster families - one in the Prešov region in Lipovce called Return 
to Trauma, which consisted of talks about trauma, therapeutic parenting and 
about resilience. Surrogate parents learned more about how trauma affects 
children’s brain development, got familiar with relaxation and trauma processing 
techniques and shared their experiences with each other on how to approach 
children with trauma sensitively. The second stay took place in the Banská 
Bystrica region, in Krpáčov. It was called Finally a Varied Stay, on which parents 
together with children and experts got acquainted with Roma traditions and 
customs, listened to the life stories of people with Roma origin and parents 
inspired each other on how to positively support the identity of children of Roma 
origin within the foster families. 27 foster families with children took part in the 
stays. 

Attachment no.10: List of supported projects in the Let’s Help the World 
2022 public collection

Exceptional Situations

Mobile fundraising linked 
with the Christmas Aid Fund 2022
Between 1 September 2022 and 31 August 2023, throughout the whole territory 
of the Slovak Republic, Nadácia Orange (Orange Foundation) organised 
the Let’s Help the World 2022 public collection by sending SMS donation 
messages worth EUR 1 via the public telephone network of Orange Slovensko, 
a.s. The contributions were made through sending 1,111 SMS messages 
with a total value of EUR 1,111. The mobile collection was connected with 
the Christmas Aid Fund 2022, which Nadácia Orange (Orange Foundation) 
announces during the Christmas holidays and within the framework of which it 
directs its attention and financial assistance to families and people in difficult, 
crisis life situations. Funds raised from the mobile collection in the amount Civic association Návrat (Return)

Other Activities  
of Nadácia Orange  
(Orange Foundation) in 2023
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Financial 
Statements



Nadácia Orange (Orange Foundation) had no endowment funds 
established in 2023.

Nadácia Orange (Orange Foundation) had no employees in the 
current or previous year, it had 3 volunteers in the current year.

Due to the character of its activities, the accounting unit does not have any 
research and development costs and has no organisational units abroad.

The accounting unit is not exposed to any significant risks and uncertainties 
in its operations.

Activities of the accounting unit have a positive impact on the environment, 
it is not a significant employer, it has no impact on employment. 

After the end of the accounting period for which the Financial Statements are 
prepared, there were no events of particular significance that needed to be 
mentioned in the Annual Report.

After 31 December 2023 and up to the date of the Financial Statements 
compilation, there have been no events that would significantly affect the assets 
and liabilities of the company, other than those mentioned above and which  
are the result of current operations.

The Financial Statements of Nadácia Orange (Orange Foundation) for 2023 
were approved by the Supervisory Board on 23 May 2024.

Overview of donors whose  
donation value or amount of funds 
exceeds EUR 331.00.
In 2023, Nadácia Orange (Orange Foundation) received financial donations 
from Orange Slovensko, a.s. in the amount of EUR 132,000.00. The donation 
was used to support 56 projects supported in the Employee Grant Program 
and doubling the proceeds of the public fundraising for the civic association 
Návrat, (Return). It was also used for administrative costs associated with 
running Nadácia Orange (Orange Foundation), to finance advertising space and 
communication of foundation activities. 

Funds raised through the public collection Let’s Help the World 2022 through 
SMS messages from Orange Slovensko, a.s. customers, amounted to 
EUR 1,111.00. The received contributions were provided to fulfil the public 
benefit purpose of the collection - preservation of natural and cultural values, 
development cooperation and humanitarian aid, namely through the financial 
support of the civic association Návrat (Return) providing social assistance to 
families in difficult life situations. 

Nadácia Orange (Orange Foundation) received a non-monetary contribution 
from Orange Slovensko, a.s. in the amount of EUR 6,800.92.

Regarding the settlement of the loss for the year 2023 in the amount of EUR 
-10,201.16, the Board of Trustees of Nadácia Orange (Orange Foundation) had
not taken a decision by the date of the Financial Statements compilation. The
Statutory Body proposes to the Board of Directors of Nadácia Orange (Orange
Foundation) to transfer the economic result of 2023 to the unsettled economic
result of previous years.
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statements have not been translated. For 
rt should be read in conjunction with the full set of financial statements 
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Nadácia Orange

To the Board of Trustees, Supervisory Board (reviewer) and Executive Director of Nadácia Orange:

REPORT ON THE AUDIT OF THE FINANCIAL STATEMENTS

Opinion

We have audited the financial statements of Nadácia Orange Foundation
31 December 2023, and the income statement for the year then ended, and notes to the financial statements, including a 
summary of significant accounting policies.

In our opinion, the accompanying financial statements give a true and fair view of the financial position of the Foundation as 
at 31 December 2023, and its financial performance for the year then ended in accordance with the Act on Accounting No. 

Basis for Opinion

We conducted our audit in accordance with International Standards on Auditing. Our responsibilities under those standards 
are further described in the section of our report. We are 
independent of the Foundation in accordance with the provisions of Act No. 423/2015 Coll. on Statutory Audit and on 

requirements, including the Code of Ethics for Auditors that are relevant to our audit of 
the financial statements, and we have fulfilled our other ethical responsibilities in accordance with these requirements. We 
believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion.

Responsibilities of the Executive Director and Those Charged with Governance

The Executive Director of the Foundation is responsible for the preparation of the financial statements that give a true and 
fair view in accordance with the Act on Accounting, and for such internal control as the Executive Director of the Foundation
determines is necessary to enable the preparation of financial statements that are free from material misstatement, whether 
due to fraud or error.

In preparing the financial statements, the Executive Director is responsible for assessing the Foundation
as a going concern, disclosing, as applicable, matters related to going concern and using the going concern basis of 
accounting, unless management either intends to liquidate the Foundation or to cease operations, or has no realistic 
alternative but to do so.

Those charged with governance are responsible for overseeing the Foundation

Our objectives are to obtain reasonable assurance about whether the financial statements as a whole are free from material 

assurance is a high level of assurance, but is not a guarantee that an audit conducted in accordance with International 
Standards on Auditing will always detect a material misstatement when it exists. Misstatements can arise from fraud or error 
and are considered material if, individually or in the aggregate, they could reasonably be expected to influence the economic 
decisions of users taken on the basis of these financial statements.

statements have not been translated. For 
rt should be read in conjunction with the full set of financial statements 

prepared in Slovak.

As part of an audit in accordance with International Standards on Auditing, we exercise professional judgment and maintain 
professional scepticism throughout the audit. We also: 

Identify and assess the risks of material misstatement of the financial statements, whether due to fraud or error, design 
and perform audit procedures responsive to those risks, and obtain audit evidence that is sufficient and appropriate to 
provide a basis for our opinion. The risk of not detecting a material misstatement resulting from fraud is higher than for 
one resulting from error, as fraud may involve collusion, forgery, intentional omissions, misrepresentations, or the 
override of internal control.

Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit procedures that are 
appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on the effectiveness of the 
Foundation's internal control.

Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting estimates and related 
disclosures made by the Executive Director.

Conclude on the appropriateness of the Executive Director
on the audit evidence obtained, whether a material uncertainty exists related to events or conditions that may cast 
significant doubt on the Foundation going concern. If we conclude that a material uncertainty 

or, if such disclosures are inadequate, to modify our opinion. Our conclusions are based on the audit evidence obtained 
Foundation to cease to 

continue as a going concern.

Evaluate the overall presentation, structure and content of the financial statements, including the disclosures, and 
whether the financial statements represent the underlying transactions and events in a manner that achieves fair 
presentation.

We communicate with those charged with governance about, inter alia, the planned scope and time schedule of the audit 
and significant audit findings, including all material deficiencies of internal control identified during our audit.

REPORT ON OTHER LEGAL AND REGULATORY REQUIREMENTS

-

-

Mgr. Jakub Hollý
Responsible Auditor
Licence UDVA No. 1244

On behalf of
Deloitte Audit s.r.o. 
Licence SKAu No. 014
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Balance sheet IČO: 42129559

Gross Correction Netto Net
b 1 2 3 4

A. Non-current assets (l. 02 + l. 09 + l. 21) 01 300,00 -  300,00 300,00 
A.I. Total non-current intangible assets (l. 03 to l. 08) 02 -  -  -  -  

A.I.1. Intangible results of development and similar activities (012) - /072, 
091A/ 03 -  -  -  -  

2. Software (013) - /073, 091A/ 04 -  -  -  -  
3. Valuable rights (014) - /074, 091A/ 05 -  -  -  -  

4. Other non-current intangible assets (018 + 019) - /078, 079, 091A/ 06 -  -  -  -  
5. Acquisition of non-current intangible assets (041) - 093 07 -  -  -  -  

6. Advance payments made for non-current intangible assets (051) - 
/095A/ 08 -  -  -  -  

A.II. Total non-current tangible assets (l. 10 to l. 20) 09 300,00 -  300,00 300,00 
A.II.1. Land (031) 10 -  -  -  -  

2. Art works and collections (032) 11 300,00 -  300,00 300,00 
3. Structures (021) - /081, 092A/ 12 -  -  -  -  

4. Separate movable assets and sets of movables (022) - /082, 092A/ 13 -  -  -  -  
5. Transportation means (023) - /083, 092A/ 14 -  -  -  -  
6. Perennial crops (025) - /085, 092A/ 15 -  -  -  -  
7. Livestock and draught animals (026) - /086, 092A/ 16 -  -  -  -  
8. Low-value non-current tangible assets (028) - /088, 092A/ 17 -  -  -  -  
9. Other non-current tangible assets (029) - /089, 092A/ 18 -  -  -  -  
10. Acquisition of non-current tangible assets (042) - 094 19 -  -  -  -  

11. Advance payments made for non-current tangible assets (052) - 
/095A/ 20 -  -  -  -  

A.III. Total non-current financial assets (l. 22 to l. 28) 21 -  -  -  -  

A.III.1. Shares and ownership interests in controlled entities (061) - /096A/ 22 -  -  -  -  
2. Shares and ownership interests in associates (062) - /096A/ 23 -  -  -  -  
3. Debt securities held to maturity (065) - /096A/ 24 -  -  -  -  
4. Intercompany and other borrowings (066 + 067) - /096A/ 25 -  -  -  -  
5. Other non-current financial assets (069) - /096A/ 26 -  -  -  -  
6. Acquisition of non-current financial assets (043) - /096A/ 27 -  -  -  -  

7. Advance payments made for non-current financial assets (053) - 096A 28 -  -  -  -  
B. Current assets (l. 30 + l. 37 + l. 42 + l. 51) 29 1 164 396,91 -  1 164 396,91 1 113 423,75 
B.I. Total inventory (l. 31 to l. 36) 30 -  -  -  -  
B.I.1. Raw materials (112, 119) - /191/ 31 -  -  -  -  

2. Work-in-progress and semi-finished goods (121, 122) - /192, 193/ 32 -  -  -  -  
3. Finished goods (123) - 194 33 -  -  -  -  
4. Livestock (124) - 195 34 -  -  -  -  
5. Merchandise (132, 139) - /196/ 35 -  -  -  -  

6. Operating advance payments made for inventory (314A) - /391A/ 36 -  -  -  -  
B.II. Total non-current receivables (l. 38 to l. 41) 37 -  -  -  -  
B.II.1. Total trade receivables (311A - 314A) - /391A/ 38 -  -  -  -  

2. Other receivables (315A) - /391A/ 39 -  -  -  -  
3. Receivables from participants in associations (358A) - /391A/ 40 -  -  -  -  
4. Other receivables (335A, 373A, 375A, 378A) - /391A/ 41 -  -  -  -  

B.III. Total current receivables (l. 43 to l. 50) 42 -  -  -  68 090,00 
B.III.1. Total trade receivables (311A, 312A, 313A, 314A) - /391A/ 43 -  -  -  -  

2. Other receivables (315A) - /391A/ 44 -  -  -  68 090,00 

3. Reconciliation with the social insurance company and health insurance 
companies (336) 45 -  -  -  -  

4. Tax assets (341, 342, 343, 345) 46 -  -  -  -  

5. Receivables arising from financial relations to the state budget and 
the territorial self-government budget (346 + 348) 47 -  -  -  -  

6. Receivables from participants in associations (358A) - /391A/ 48 -  -  -  -  
7. Control account for an association (396) - /391A/ 49 -  -  -  -  
8. Other receivables (335A, 373A, 375A, 378A) - /391A/ 50 -  -  -  -  

B.IV. Financial accounts (l. 52 to l. 56) 51 1 164 396,91 -  1 164 396,91 1 045 333,75 
B.IV.1. Cash on hand (211, 213) 52 -  -  -  -  

2. Bank accounts (221A, +/-261) 53 1 164 396,91 -  1 164 396,91 1 045 333,75 

3. Bank accounts with term deposits of more than a year (221A) 54 -  -  -  -  
4. Current financial assets (251+253+255+256+257) - /291A/ 55 -  -  -  -  
5. Acquisition of current financial assets (259) - /291A/ 56 -  -  -  -  

C. Total accruals and deferrals (l. 58 to l. 59) 57 -  -  -  178,50 
C.1. Deferred expenses (381) 58 -  -  -  178,50 
2. Non-current accrued income (385) 59 -  -  -  -  

TOTAL ASSETS (l. 001 + l. 029 + l. 057) 60 1 164 696,91 -  1 164 696,91 1 113 902,25 

Current Reporting Period
Immediately-

Preceding Reporting 
PeriodASSETS

a

Line

2

This is an English language translation of the original Slovak language document.
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Balance Sheet IČO: 42129559

b 5 6

A. TOTAL EQUITY TO COVER ASSETS (l. 62 + l. 68 + l. 72 + l. 73) 61
A.I. Capital and money funds (l. 63 to l. 66) 62
A.I.1. Registered capital (411) 63

2. Money funds created under a special regulation (412) 64
3. Reproduction fund (413) 65

4. Financial investments revaluation reserve (+/- 415) 66
A.II. Funds created from profit (l. 68 + l. 70) 67
A.II.1. Reserve fund (421) 68

2. Funds created from profit (423) 69
3. Other funds (427) 70

A.III. Accumulated loss from previous years (+;- 428) 71

A.IV. Profit/loss for the current reporting period after taxation /+-/ 
l. 60 - (l. 62 + l. 67 + l. 71 + l. 73 + l. 100) 72

B.I. TOTAL EXTERNAL DEBT (l. 74 + l. 78 + l. 86 + l. 96) 73
B.I.1. Provisions for liabilities (l. 75 - l. 77) 74

2. Legal provisions for liabilities (451A) 75
3. Other provisions for liabilities (459A) 76
4. Short-term provisions for liabilities (323 + 451A + 459A) 77

B.II. Total non-current liabilities (l. 79 to l. 85) 78
B.II.1. Social fund payables (472) 79

2. Bonds issued (473 - 255A) 80
3. Payables under lease (474A) 81
4. Long-term advance payments received (475) 82
5. Long-term unbilled supplies (476A) 83
6. Long-term bills of exchange to be paid (478) 84
7. Other long-term payables (373A + 479A) 85

B.III. Total current liabilities (l. 87 to l. 95) 86
B.III.1. Trade payables (321 to 326) except for 323 87

2. Payables to employees (331 + 333) 88

3. Reconciliation with the social insurance company and health insurance 
companies (336) 89

4. Tax liabilities (341, 342, 343, 345) 90

5. Payables arising from financial relations to the state budget and the 
territorial self-government budget (346 + 348) 91

6. Liabilities from unpaid subscribed securities and contributions (367) 92
7. Liabilities to participants in associations (368) 93
8. Control account for an association (396) 94
9. Other liabilities (379A + 373A + 474A + 476A + 479A) 95

B.IV. Bank assistance and borrowings (l. 097 to l. 99) 96
B.IV.1. Long-term bank loans (461A) 97

2. Current bank loans (231, 232, 461A) 98
3. Short-term financial assistance received (241, 249) 99

C. Total accruals and deferrals (l. 101 to l. 103) 100
C.I.1. Accrued expenses (383) 101

2. Deferred income - Short-term (384A) 102
3. Deferred income - Long-term (384A) 103

TOTAL EQUITY AND LIABILITIES (l. 061 + l. 073 + l. 100) 104

a

1 164 696,91 1 113 902,25 

1 056 381,61 1 031 270,65 

-  -  
1 056 381,61 1 031 270,65 

-  -  

-  -  

-  -  
-  -  
-  -  

-  -  
-  -  
-  -  

-  -  

-  -  

-  -  

66 672,80 30 787,94 
-  -  

-  -  

-  -  
-  -  

66 672,80 30 787,94 

-  -  
-  -  
-  -  

-  -  
-  -  
-  -  

-  -  
-  -  
-  -  

(10 201,16) (35 018,80)
66 672,80 30 787,94 

-  -  

-  -  
-  -  

45 204,88 80 223,68 
-  -  

-  -  
-  -  
-  -  

Line Current Reporting PeriodLIABILITIES

6 638,78 6 638,78 
-  

41 642,50 51 843,66 
6 638,78 6 638,78 

Immediately-Preceding Reporting 
Period

-  

3

This is an English language translation of the original Slovak language document.

Income Statement IČO: 42129559

Principal – Non-
Taxable Taxable Total

a b c 1 2 3 4
501 Consumed raw materials 01 -  -  -  -  
502 Energy consumption 02 -  -  -  -  
504 Merchandise sold 03 -  -  -  -  
511 Repairs and maintenance 04 -  -  -  -  
512 Travel expenses 05 -  -  -  -  
513 Entertainment expenses 06 -  -  -  -  
518 Other services 07 97 655,86 -  97 655,86 139 034,60 
521 Wages and salaries 08 -  -  -  -  
524 Statutory social and health insurance 09 -  -  -  -  
525 Other social insurance 10 -  -  -  -  
527 Statutory social expenses 11 -  -  -  -  
528 Other social expenses 12 -  -  -  -  
531 Motor vehicle tax 13 -  -  -  -  
532 Real estate tax 14 -  -  -  -  
538 Other taxes and fees 15 -  -  -  69,50 
541 Contractual fines and penalties 16 -  -  -  -  
542 Other fines and penalties 17 -  -  -  -  
543 Write-off of receivables 18 -  -  -  559,44 
544 Interest 19 0,28 -  0,28 -  
545 Foreign exchange losses 20 -  -  -  -  
546 Gifts 21 -  -  -  -  
547 Extraordinary expenses 22 -  -  -  -  
548 Shortages and damages 23 -  -  -  -  
549 Other expenses 24 234,94 -  234,94 230,26 

551
Amortisation and depreciation charges of non-current intangible and 
non-current tangible assets 25 -  -  -  -  

552
Net book value of non-current intangible and non-current tangible 
assets sold 26 -  -  -  -  

553 Securities sold 27 -  -  -  -  
554 Raw materials sold 28 -  -  -  -  
555 Expenses for current financial assets 29 -  -  -  -  
556 Creation of funds 30 -  -  -  -  
557 Loss on revaluation of securities 31 -  -  -  -  
558 Creation and reversal of provisions for assets 32 -  -  -  -  
561 Contributions provided to organisational units 33 -  -  -  -  
562 Contributions provided to other reporting entities 34 66 111,00 -  66 111,00 204 900,00 
563 Contributions provided to individuals 35 -  -  -  -  
565 Contributions provided from the allocation of paid tax 36 382 180,65 -  382 180,65 351 130,48 
567 Contributions provided from the public fundraising 37 1 111,00 -  1 111,00 77 612,00 

Accounting Class 5 – Total Lines 01 to 37 38 547 293,73 -  547 293,73 773 536,28 
601 Revenues from own products 39 -  -  -  -  
602 Revenues from the sale of services 40 -  -  -  -  
604 Revenues from the sale of merchandise 41 -  -  -  -  
611 Changes in inventories of work-in-progress 42 -  -  -  -  
612 Changes in inventories of semi-finished goods 43 -  -  -  -  
613 Changes in inventories of finished goods 44 -  -  -  -  
614 Changes in inventories of livestock 45 -  -  -  -  
621 Own work capitalised - raw materials and merchandise 46 -  -  -  -  
622 Own work capitalised – internal services 47 -  -  -  -  
623 Own work capitalised – non-current intangible assets 48 -  -  -  -  
624 Own work capitalised – non-current tangible assets 49 -  -  -  -  
641 Contractual fines and penalties 50 -  -  -  -  
642 Other fines and penalties 51 -  -  -  -  
643 Payments for written-off receivables 52 -  -  -  -  
644 Interest 53 -  -  -  -  
645 Foreign exchange gains 54 -  -  -  -  
646 Received gifts 55 6 800,92 -  6 800,92 67 775,00 
647 Extraordinary revenues 56 -  -  -  -  
648 Statutory fees 57 -  -  -  -  
649 Other revenues 58 -  -  -  -  

651
Revenues from the sale of non-current intangible and non-current 
tangible assets 59 -  -  -  -  

652 Revenues from non-current financial assets 60 -  -  -  -  
653 Revenues from the sale of securities and ownership interests 61 -  -  -  -  
654 Revenues from the sale of raw materials 62 -  -  -  -  
655 Revenues from current financial assets 63 -  -  -  -  
656 Revenues from the use of the fund 64 -  -  -  -  
657 Gains on revaluation of securities 65 -  -  -  -  
658 Revenues from the lease of assets 66 -  -  -  -  
661 Contributions received from organisational units 67 -  -  -  -  
662 Contributions received from other organisations 68 147 000,00 -  147 000,00 242 000,00 
663 Contributions received from individuals 69 -  -  -  -
664 Membership fees received 70 -  -  -  -  
665 Contributions from the allocation of paid tax 71 382 180,65 -  382 180,65 351 130,48 
667 Contributions received from the public fundraising 72 1 111,00 -  1 111,00 77 612,00 
691 Grants 73 -  -  -  -  

Accounting Class 6 – Total Lines 39 to 73 74 537 092,57 -  537 092,57 738 517,48 
Profit/loss prior to taxation – l. 74 – l. 38 75 (10 201,16) -  (10 201,16) (35 018,80)

591 Income tax 76 -  -  -  -  
595 Additional payments of income tax 77 -  -  -  -  

Profit/loss after taxation (l.75 - (l.76 + l.77)) (+/-) 78 (10 201,16) -  (10 201,16) (35 018,80)

Account 
No.

ITEM Line
Activity Immediately-

Preceding 
Reporting 

Period

4

This is an English language translation of the original Slovak language document.
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Notes (Úč  NUJ 3 – 01)  IČO: 42129559 

 

 This is an English language translation of the original Slovak language document.       5 

 

Note I  
General Information 

 
1) Information on the founder of the reporting entity 

Founder Orange Slovensko, a.s. 

Name of the reporting entity Nadácia Orange 
Registered office of the reporting 
entity Metodova 17764/8, 821 08 Bratislava-Ružinov 

Date of establishment 27 December 2007 
Registration No. in the Register of 
Foundations 203/Na-2002/891 

 
2) Information on members of the Entity’s statutory and supervisory bodies  

      Foundation trustee   Andrea Ungvölgyi 

  Statutory body: Board of Trustees 

Chairman/Chairwoman Eve Bourdeau 

   Members 

Mary Lisa Durban 

Mariusz Gatza  

Marc Ricau 

Tomáš Palovský  

Supervisory Board 
  
  
  

Zuzana Mračnová 

Martina Hreňová  

Marek Koleják 

 

3) Description of activities  

Core activities 

The foundation’s resources are mainly used to promote the following public 
purposes: 

Development and protection of spiritual values; 

Implementation and protection of human rights and other humanitarian 
objectives; 

Environmental protection and development; 

Preservation of natural and cultural values; 

Protection and promotion of health and education; 

Protection of the rights of children and youth; 

Development and promotion of science;  

Development and promotion of sports; 

Assistance during natural disasters and their prevention; 

Humanitarian aid for individuals or groups of persons who find themselves in 
life- or health-threatening situations;  

Protection and promotion of social aid; 

Organizing and mediating volunteer activities 

 
 
 

Notes (Úč  NUJ 3 – 01)  IČO: 42129559 

 

 This is an English language translation of the original Slovak language document.       6 

 

4) Volunteer activities 

 
 Current Reporting 

Period 
Immediately-

preceding Reporting 
Period 

Average number of employees - - 

z toho  počet vedúcich zamestnancov - - 
Počet dobrovoľníkov vyslaných účtovnou jednotkou  - - 
Počet dobrovoľníkov, ktorí vykonávali dobrovoľnícku činnosť pre 
účtovnú jednotku počas účtovného obdobia 3 72 

 
Note II 

Information on Accounting Principles and Accounting Methods 
 
1) The annual financial statements of Nadácia Orange were prepared under the going-concern assumption. 
2) Accounting principles and accounting methods applied 

Nadácia Orange applies accounting principles and procedures pursuant to the Act on Accounting and Accounting Procedures 
for Reporting Entities Not Established or Founded for Business Purposes. The accounting books are kept in euros. 

Revenues and costs are recognised as earned or incurred under the accrual basis of accounting. 

Contributions from the allocation of paid tax by third parties which are not used during the current year are recognised as 
deferred income on the balance sheet as at 31 December.  

Contributions provided to third parties are recognised as expenses in the income statement. 

   

3) Measurement of individual items of assets and liabilities 
Upon acquisition, the cost principle is applied (i.e. the historical cost convention). 

In 2023, Nadácia Orange acquired no non-current tangible or non-current intangible assets. 

Receivables are measured at face value. Provisions are created for doubtful and irrecoverable receivables if there is a risk that 
such receivables will not be recovered.  

Cash is measured at face value.  

Liabilities are measured at face value. 

In 2023, Nadácia Orange recognised no provisions for liabilities, bonds, borrowings or loans. 

Deferred income is measured at face value. 

Suspense accounts receivable and suspense accounts payable are measured at the anticipated face value. 

 

4) Preparation of the depreciation/amortisation plan 
Nadácia Orange owns no non-current intangible assets subject to amortisation and no non-current tangible assets subject to 
depreciation. 
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Note III 
Information Explaining and Supplementing the Balance Sheet 

Movements in non-current tangible assets 

 Land 
Works of 
Art and 

Collections 
Structures 

Separate 
Movable 

Assets and 
Sets of 

Movables 

Transportation 
Means Perennial Crops 

Livestock and 
Draught 
Animals 

Other Non-
current 

Tangible 
Assets 

Non-current 
Tangible Assets 
in Acquisition 

Advance 
Payments Made 
for Non-current 
Tangible Assets 

Total 

Initial Measurement – Opening 
Balance -       300.00 - - - - - - - - 300.00 

 

Additions   - - - - - - - -    
Disposals  - - - - - - - - - - - 

Transfers - - - - - - - - - - - 
Closing Balance - 300.00 - - - - - - - - 300.00 
Accumulated Depreciation – 
Opening Balance - - - - - - - - - - - 

Additions   - - - - - - - - - - - 
Disposals  - - - - - - - - - - - 
Closing Balance - - - - - - - - - - - 
Provisions – Opening Balance - - - - - - - - - - - 
Additions   - - - - - - - - - - - 
Disposals  - - - - - - - - - - - 
Closing Balance - - - - - - - - - - - 

Net Book Value 

Opening Balance - 300.00 - - - - - - - - 300.00 

Closing Balance - 300.00 - - - - - - - - 300.00 

Notes (Úč  NUJ 3 – 01)  IČO: 42129559 

 This is an English language translation of the original Slovak language document.  8 

 

 

Information on financial accounts 

Current Financial Assets 
Balance at the End of 
the Current Reporting 

Period 

Balance at the End of the 
Immediately-preceding 

Reporting Period 

Cash on hand     
Stamps and vouchers     
Current bank accounts 1 164 396.61 1 045 333.75 
Bank accounts with term deposits of more than a year     
Cash in transit     

Total 1 064 396.61 1 045 333.75 
 
Information on receivables within maturity and overdue receivables – core activities 

 Balance at the End of 

Current Reporting Period Immediately-preceding 
Reporting Period 

Receivables within maturity   68 090.00 

Overdue receivables   

Total Receivables  68 090.00 

 
Information on changes in own funds to cover non-current and current assets     

 Opening 
Balance 

 
Additions 

(+) 

 
Disposals 

(-) 

 
Transfers 

(+, -) 
Closing 
Balance 

Capital and Funds 

Registered capital 6 638.78 - - - 6 638.78 
Of which:  
Foundation's equity contributed to the Foundation 6 638.78 - - - 6 638.78 

Founders’ contributions - - - - - 

Priority assets - - - - - 

Funds created under a special regulation - - - - - 
Replacement fund - - - - - 

Asset and liability revaluation reserve - - - - - 

Revaluation reserve from capital contributions - - - - - 

Funds from Profit 

Reserve fund - - - - - 

Funds created from profit - - - - - 

Other funds - - - - - 
Retained earnings/Accumulated loss from previous 
years 80 223.68 - - -35 018.80 45 204.88 

Profit/loss for the reporting period -35 018.80 -10 201.16 - 35 018.80 -10 201.16 

Total 51 843.66 -10 201.16 - - 41 642.50 
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Notes (Úč  NUJ 3 – 01)  IČO: 42129559 

 

 This is an English language translation of the original Slovak language document.       9 

 

Information on the distribution of accounting profit or the settlement of accounting loss 

Item Immediately-preceding 
Reporting Period 

Accounting Profit  

Distribution of Accounting Profit 

Allotment to the registered capital - 

Allotment to the fund created under a special regulation - 

Allotment to the replacement fund - 

Allotment to the reserve fund - 

Allotment to the fund created from profit - 

Allotment to other funds - 

Settlement of a loss from previous years - 

Transfer to the social fund  - 

Transfer to retained earnings/Accumulated loss from previous years                                    - 

Other  - 

Accounting Loss 35 018.80 

Settlement of Accounting Loss 

From the registered capital - 

From the reserve fund - 

From the fund created from profit - 

From other funds - 

From retained earnings of previous years - 

Transfer to retained earnings/Accumulated loss from previous years 
 

35 018.80 
 

Other  - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Notes (Úč  NUJ 3 – 01)  IČO: 42129559 

 

 This is an English language translation of the original Slovak language document.       10 

 

Information on liabilities by maturity 

Type of Liabilities 
Balance at the End of 

Current Reporting Period Immediately-preceding 
Reporting Period 

Overdue liabilities - - 

Liabilities within maturity with residual maturity of up to 
1 year  66 672.80 30 787.94 

Total Current Liabilities 66 672.80 30 787.94 

Liabilities with residual maturity of 1 to 5 years 
inclusive  - - 

Liabilities with residual maturity of over 5 years  - - 

Total Non-current Liabilities - - 

Total Current and Non-current Liabilities 66 672.80 30 787.94 

 

Trade payables amount to EUR 23 544.80. These were settled during 2024. 

 

Information on significant items of deferred income 

Items of Deferred Income  
Due to 

Balance at the End 
of the 

Immediately-
preceding 

Reporting Period 

Additions Disposals 
Balance at the 

End of the 
Current 

Reporting Period 

Balance of the allocation of paid tax 302 180.65 342 291.61 302 180.65 342 291.61 

Orange Digital Center 729 090.00 - 15 000.00 714 090.00 
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Notes (Úč  NUJ 3 – 01)  IČO: 42129559 
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Note IV 
Information Explaining and Supplementing the Income Statement 

 

Revenue structure  
 

Account 

Current Reporting 
Period 

Immediately-
preceding Reporting 

Period 
662 – Donations received from Orange Slovensko, a.s. 132 000.00 92 000.00 

662 – Donations received from other organisations - 150 000.00 

662 – Donations received – Orange Digital Center 15 000.00  

663 – Contributions received from natural persons - - 

665 – Contributions from the allocation of paid tax  382 180.65 351 130.48 

667 – Contributions received from public donations 1 111.00 77 612.00 

646 – In-kind contribution from Orange Slovensko, a.s. 6 800.92  67 775.00 

 

Description and amount of significant items of costs of other services, special costs, and other costs 

      

Item Current Reporting 
Period 

Immediately-
preceding Reporting 

Period 

518 – Services 97 655.86 139 034.60 

Of which:   

Costs of promotion and media coverage of the 
Foundation’s activities 6 031.64 9 024.37 

Foundation administration 63 139.95  59 980.68  

Economic and legal services 25 544.27 67 829.55 

Other services 2 940.00 2 200.00 

    

538 – Other taxes and fees 0.00 69.50 

543 – Write-off of a receivable 0.00 559.44 

549 – Other expenses  234.94 230.26 
 

As of January 2023, the Orange Foundation's costs for economic and legal services have been reduced due to the automation of 
administrative, accounting and approval processes. 
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Description and amount of contributions and donations provided 

Item Line Current Reporting 
Period 

Immediately-
preceding 

Reporting Period 
562 – Contributions provided from other donations, except 
for 2% allocation of paid tax 34 204 900.00 204 900.00 

562 – Contributions provided – Orange Digital Center 34 15 000.00  

563 – Contributions provided to natural persons 35 - - 

546 – Provided donations 21 - - 

565 – Contributions provided from allocation of paid tax  36 382 180.65 351 130.48 

567 – Contributions provided from public donation 37 1 111.00 77 612.00 

 

Contributions provided from other donations, except for 2% allocation of paid tax 

Item Current Reporting 
Period 

Immediately-
preceding Reporting 

Period 

Aid to Ukraine - 210 000.00 

Christmas Aid Fund - - 5 100.00 

Active community -- Employment Grant Programme 50 000.00 - 

Digital inclusion – Orange Digital Center 15 000.00 - 

Mental health strategic partners - - 

Extraordinary situations  2 222.00 77 612.00 

Total 67 222.00 282 512.00 

   

 
    Jeden rodič, n.o. organisation returned unused part of the donation in the amount of EUR 5 100.- to the Nadácia Orange. 
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Purpose and use of allocation of paid tax – received in 2022 and 2023 
 

Purpose of Use of Allocation of Paid Tax 
Used Allocation of 

Paid Tax – Received in 
2022 

Used Allocation of 
Paid Tax – Received 

in 2023 

Grant Programmes: 132 435.58 80 000.00 

ON LINE without traps 39 435.58   

Employment Grant Programme     

Digital World for Everyone   80 000.00 

e-Schools for the Future     

Healthy School Soul      

Active community 93 000.00   

Projects Other Than Grant Programmes: 244 745.07 0.00 

Christmas Aid Fund 25 000.00   

Mental health strategic partners     

Education and digital skills strategic partners 115 533.96   

Community development strategic partners 94 211.11   

Strategic partners – extraordinary situations  10 000.00   

Lab powered by Nadácia Orange     

Total Use of Allocation of Paid Tax 377 180,65 80 000.00 

Received Allocation of Paid Tax 377 180.65 422 291.61 

Balance of Allocation of Paid Tax 0.00 342 291.61 

 

In 2022, Nadácia Orange received contributions from the allocation of paid tax amounting to EUR  377 180.65. The entire amount 
was allocated in 2022 and 2023. 

In 2023, Nadácia Orange received contributions from the allocation of paid tax amounting to EUR 422 291.61. In 2023 the 
allocation amounted to EUR 80 000.00. The unallocated portion of EUR EUR 342 291.6100 remains in the account of Deferred 
Income.  
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Costs of auditing the financial statements 

Individual Costs of Current Reporting 
Period 

Immediately-
preceding 

Reporting Period 

Audit of financial statements 5 000.00 5 000.00 

Assurance audit services, expect for audit of financial 
statements     

Related audit services     
Tax advisory     
Other non-audit services     
Total 5 000.00 5 000.00 

 
 

Note V 
Off-balance Sheet Accounts 

Nadácia Orange made no accounting entries on off-balance sheet accounts. 

 

Note VI 
Other Information 

From 31 December 2023 up to the preparation date of the financial statements, there were no such events that would have a 
significant impact on the Entity’s assets and liabilities, except for those referred to above and those resulting from the ordinary 
course of operations. 

The Supervisory Board approved the 2022 financial statements of Nadácia Orange on 18.05.2023.  

 

 

40



Attachment no. 1 Addendum no. 18 to the Foundation Charter of Nadácia Orange (Orange Foundation) from 27 March 2023 42

Attachment no. 2 Published text of the Digital Future grant program 2023/2024  43

Attachment no. 3 List of supported projects in the Digital Future grant program 2023/2024  46

Attachment no. 4 List of supported projects in the Strategic Partners in the Field of Digital Skills program  57

Attachment no. 5 Published text of the Active Community with Nadácia Orange (Orange Foundation) and Bystriny open call  61

Attachment no. 6 List of supported projects in the Active Community with Nadácia Orange (Orange Foundation) and Bystriny program  65

Attachment no. 7 Published text of the Employee Grant Program 2023  69

Attachment no. 8 List of supported projects in the Employee Grant Program 2023  71

Attachment no. 9 List of supported projects in the Strategic Partners in the Field of Active Community program  85

Attachment no. 10 List of supported projects in the Let’s Help the World 2022 public collection 87

Attachment no. 11 Budget draft of Nadácia Orange (Orange Foundation) for the year 2023 approved by the Board of Trustees on 27 March 2023  88

Attachments

41



Attachment no. 1 Addendum no. 18 to the Foundation Charter of Nadácia Orange (Orange Foundation) from 27 March 2023

42



43



Attachment no. 2 Published text of the Digital Future grant program 2023/2024

Digitálna budúcnosť

grantový program Nadácie Orange
Vývoj pracovného trhu naznačuje, že až 90% pracovných miest v budúcnosti si bude 
vyžadovať aspoň základné digitálne zručnosti. Na pracoviskách vidieť nezvratný po-
sun vo využívaní nových médií, online platforiem a digitálnych zručností. V spoločnosti 
vznikajú priepastné rozdiely medzi skupinami s prístupom k digitálnym technológiám 
a s nimi spojenému vzdelávaniu, a digitálne vylúčenými skupinami s obmedzeným ale-
bo žiadnym prístupom k technológiám. V tejto tzv. digitálnej priepasti sa ocitajú aj deti 
a mladí s nedostatkom príležitostí, zo sociálne znevýhodneného prostredia a to z dôvo-
du, že informatika ako predmet sa na školách ešte stále rozvíja a často v ňom chýbajú 
kvalifikovaní pedagógovia. 

V tzv. rodovej digitálnej priepasti sa nachádzajú dievčatá, hoci podľa CIVITTA Slovakia si 
45 % dievčat na slovenských základných školách vie predstaviť kariéru vo vede a techni-
ke. Chýba im však podpora okolia – rodiny a učiteľov. Dievčatá preto okolo 12 roku strá-
cajú záujem o technické zameranie, čo spôsobuje aj to, že ženy sú menšinou vo vedec-
kých a informačno-technologických povolaniach. 

V Nadácii Orange si uvedomujeme, že prístup k digitálnym technológiám a digitálne zruč-
nosti sú nevyhnutné nielen pre ďalšie vzdelávanie, uplatnenie sa na trhu práce, účasť na 
dianí v spoločnosti, ale aj pre každodenné činnosti bežného života. Cítime zodpovednosť 
prispieť k znižovaniu digitálnej nerovnosti a rodovej digitálnej priepasti, aby malo každé 
dieťa a mladý človek bez ohľadu na sociálno-ekonomické zázemie, tip navštevovanej 
školy, či pohlavie možnosť rozvoja svojich digitálnych zručností.

Otvárame preto grantový program Digitálna budúcnosť určený pre žiakov a žiačky zo zá-
kladných a stredných škôl s cieľom:

 �  rozširovania digitálnych zručností a prístupu k digitálnym technológiám, 
 �  vzdelávania o bezpečnom a zodpovednom používaní digitálnych technológií 
a ochrany pred ich negatívnymi dopadmi. 

Predkladateľom projektov ponúka Nadácia Orange v spolupráci s organizáciami Koc-
kovňa, IPčko a Aj Ty v IT absolvovať vzdelávací webinár k témam grantového programu 
Digitálna budúcnosť, ktorý sa uskutoční v stredu 4. októbra 2023 o 15.00 – 16.30 na plat-
forme MS TEAMS. Po vyplnení Prihlášky bude záujemcom zaslaný link k pripojeniu sa na 
webinár. Lektorky z organizácií ponúknu predkladateľom náhľad do tém: prečo a ako učiť 
robotiku, nástrahy v online priestore a ako zvyšovať motiváciu k vyššej digitálnej gramot-
nosti cieľovej skupiny dievčat. Časť webináru bude venovaná aj podmienkam grantového 
programu a spôsobu predkladania projektov. 

Program podporí

Program má ambíciu podporiť naštartovanie či pokračovanie programov pravidelného 
formálneho vzdelávania v čase povinného školského vyučovania na rôznych vyučova-
cích predmetoch a projekty neformálneho vzdelávania v čase mimo školského vyučova-
nia v priestoroch školy alebo mimo nej – workshopy, školenia, letné školy, campy, kurzy 
a krúžky, a iné formy umožňujúce poznávať možnosti rôznych digitálnych technológií. 

Projekty rozvíjajúce:

 �  základné zručnosti a vedomosti potrebné pre bežný život detí a mladých – napríklad 
práca s počítačom, smartfónom, tabletom, bežnými programami a aplikáciami 
- EduPage, OneNote, Word/Excel/PowerPoint, Zoom, MS Teams; internetom, 
e-mailom, sociálnymi sieťami, eshopmi, a podobne,

 �  pokročilé či expertné zručnosti a vedomosti reagujúce na záujmy, či budúce 
pracovné zameranie, digitálnu tvorivosť detí, mladých a dievčenských skupín – 
práca s profesionálnymi aplikáciami a softvérmi, tvorba fotografií, videí, filmov, hier, 
programovanie a programovacie jazyky, kódovanie, kreatívne programy, umelá 
intelipráca s hardvérom pre priemysel, služby, podnikanie, zábavu – digitálna 
fabrikácia ako napríklad 2D/3D modelovanie, 3D tlač, plotre, rezanie laserom, vinylové 
rezanie, a iné, 

 �  zručnosti digitálnej bezpečnosti, zodpovedného správania sa v online priestore, 
dbajúce na prevenciu rôznych rizík a s tým spojený rozvoj kritického myslenia 
a prístupu k informáciám a obsahu v online priestore, otváranie najrôznejších 
tém online bezpečnosti, ako je stret s nevhodným obsahom, kyberšikanou, 
kybergroomingom, online radikalizáciou; sociálne siete a závislosti; etické a právne 
zásady súvisiace s prácou s digitálnymi médiami, ochranou informácií, obsahu, 
údajov a digitálnych identít, a ďalšie. 
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Inšpiratívne iniciatívy a organizácie v téme grantového programu

 �  Programovanie: CodeWeek – Európsky týždeň programovania a Code.org® 
s kampaňou Hour of Code, alebo Kockovňa a Aj Ty v IT

 �  Hry a technológie: Vlčatá.sk a Hemisféra ľavá
 �  Nové technológie a inovácie: LAB powered by Nadácia Orange a TabLab v Tabačke
 �  Digitálna bezpečnosť: beznastrah.online portál tvorený spoločnosťou Orange 
Slovensko a videokurzy na Zmudri

Kto sa môže uchádzať o podporu

 �  mimovládne neziskové organizácie - občianske združenia, nadácie, neziskové 
organizácie, neinvestičné fondy, Slovenský červený kríž,

 �  základné a stredné školy - štátne, cirkevné, súkromné, špeciálne,
 �  školské zariadenia - centrá voľného času, vzdelávacie a výchovné zariadenia, centrá 
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, a podobne,

 �  kultúrne inštitúcie - knižnice, galérie, múzeá, a podobne,
 �  nízkoprahové, komunitné, krízové centrá.

Grantový program nie je určený pre základné umelecké školy a internáty.

Do grantového programu je možné predložiť v mene jedného predkladateľa iba jeden pro-
jekt. Finančnú podporu na jeden projekt nebude možné kumulovať predložením projektu 
dvoma rôznymi subjektami. 

Cieľová skupina projektov

 �  deti a mladí ľudia s nedostatkom príležitostí k využívaniu technológií v školskom veku 
od 6 do 20 rokov – žiaci a žiačky základných a stredných škôl pochádzajúci z menej 
podnetného prostredia, zo sociálne znevýhodneného prostredia, z marginalizovaných 
skupín a komunít,

 �  skupiny dievčat základných a stredných škôl ako menšina v informačno – 
technologických oblastiach.

 � Finančné podmienky
 � Na podporu projektov napĺňajúcich kritériá tejto grantovej výzvy bude prerozdelená 
celková suma 80 000 EUR. Na realizáciu projektu je možné žiadať čiastku maximálne 
4 000 EUR.

Financie môžu byť použité na:

 � technické vybavenie, rôzny softvér a hardvér a licencie programov a aplikácií, 
ktoré je nevyhnutné a kľúčové na realizáciu projektových aktivít, v projekte je jasne 
zdôvodnená jeho potreba, premyslené naviazanie na vzdelávacie aktivity, dostupnosť 
pre cieľovú skupinu,

 �  personálne zabezpečenie projektových aktivít – mzdové náklady expertov, lektorov, 
koordinátorov, mentorov v témach, zabezpečenie ubytovania a stravy, cestovné 
náklady,

 �  materiálne vybavenie (didaktické pomôcky, odborná literatúra, kancelársky a kreatívny 
materiál a iné, interiérové vybavenie, úprava priestorov) 

 �  náklady spojené s účasťou pedagógov, odborných zamestnancov a pracovníkov na 
vzdelávacích kurzoch, tréningoch, školeniach,

 �  organizačné výdavky – prenájom priestorov, prenájom techniky, propagácia,
 �  do rozpočtu projektov predložených školou je možné zahrnúť aj odmenu pre učiteľa, 
odborného zamestnanca školy – predkladateľa a realizátora projektu – vo výške 
maximálne 400 EUR. Grantové prostriedky v tomto prípade nie je možné použiť na iné 
odmeny a mzdy za manažovanie a administráciu projektu.

Financie nemôžu byť použité na: 

 �  telekomunikačné služby (náklady na telefón a internetové pripojenie),
 �  občerstvenie a odmeny pre cieľovú skupinu,
 �  interiérové a technické vybavenie, na ktoré sa neviažu následné vzdelávacie aktivity,
 �  rekonštrukčné práce IKT tried, klubov, či študovní bez plánu konkrétneho 
vzdelávacieho programu,

 �  rekonštrukčné práce a úpravy okolia školy – ihriská, športoviská, školské záhrady,
 �  individuálne vzdelávanie vo forme štipendií,
 �  študijné pobyty v zahraničí, výskumné a vedecké projekty,
 �  projekty realizované v zahraničí.
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Časový harmonogram

 �  19. septembra 2023 - otvorenie programu a vyhlásenie výzvy na predkladanie 
projektov

 �  4. októbra 2023 o 15.00 – 16.30 – webinár pre potenciálnych predkladateľov 
projektov

 �  17. októbra 2023 do 23:59 - uzávierka prijímania projektov
 �  18. októbra - 13. novembra 2023 - hodnotenie projektov odbornou nezávislou 
hodnotiacou komisiou a schválenie projektov Správnou radou Nadácie Orange

 �  14. novembra 2023 - zverejnenie výsledkov hodnotenia procesu na webovej stránke 
Nadácie Orange 

 �  15. novembra 2023 do 15. júna 2024 - realizácia podporených projektov
 �  30. júna 2024 - predloženie záverečnej správy a vyúčtovanie grantu 

Predkladanie projektov

Do grantového programu budú projekty prijímané len v elektronickej forme prostredníc-
tvom online systému egrant, ktorý obsahuje návod na registráciu a vyplnenie žiadosti. Od 
31.1.2021 stačí použiť jednu registráciu pre doteraz predkladané projekty do programov 
Nadácie Orange.

Posudzovanie projektov

Predložené projekty bude posudzovať externá nezávislá hodnotiaca komisia zložená 
z expertov venujúcich sa digitálnym technológiám, vzdelávaniu, odborníkov poznajúcich 
potreby a situácie digitálne vylúčených detí a mladých, doplnená o zástupcov Nadácie 
Orange a Centra pre filantropiu n.o. 

Kritériá hodnotenia

 �  súlad projektu a jeho aktivít s tematickým zameraním programu,
 �  popis používaných metodík, praktické skúsenosti s ich využívaním a popis kvali-
tatívnych a kvantitatívnych prínosov a pozitívnych dlhodobých dopadov,

 �  prinášanie nových, pútavých tém alebo metód motivujúcich k vzdelávaniu s dôrazom 
na primeranosť veku, potreby a záujmy cieľovej skupiny, uplatňovanie kreatívneho, in-
teraktívneho a kooperatívneho prístupu, projekty podporujú objavovanie, kritické mys-
lenie, tímovú prácu, samostatnosť,

 �  poznanie a popis potrieb cieľovej skupiny – prispôsobenie aktivít potrebám cieľovej 
skupiny detí a mladých s nedostatkom príležitostí a skupinám dievčat, 

 �  participatívny charakter aktivít – cieľová skupina sa aktívne podieľa na procese 
poznávania a tvorbe vzdelávacieho obsahu, 

 �  personálne zabezpečenie projektu s dôrazom na spoluprácu viacerých ped-
agógov, odborných zamestnancov škôl, pracovníkov s deťmi a mladými, externých 
odborníkov z oblasti, na ktorú sa program zameriava, 

 �  potenciál replikovania aktivít, projektu v rámci formálneho či neformálneho vzdeláva-
nia v ďalších obdobiach, miestach a šírenia dobrej praxe na iných školách, miestach 
neformálneho vzdelávania,

 �  aktivity sú realizované počas povinných vyučovacích hodín alebo v čase mimo 
školského vyučovania v priestoroch školy alebo v mimoškolskom prostredí,

 �  jasnosť, konkrétnosť a realizovateľnosť,
 �  efektívne nastavenie časového harmonogramu a prepojenie rozpočtu s plánovanými 
aktivitami.

Zmluvné podmienky finančného príspevku

V prípade podpory projektu uzavrie Nadácia Orange zmluvu o poskytnutí finančného prí-
spevku s podporeným predkladateľom. Osoba zodpovedná za projekt v stanovenom ter-
míne predloží prostredníctvom elektronického formulára záverečnú obsahovú a finančnú 
správu o realizácii projektu, kópie účtovných dokladov, výstupy z projektu a fotografie 
z realizovaných aktivít.

Konzultácie projektov

Prípravu projektových zámerov a ich rozpočtov vám odporúčame konzultovať telefonic-
ky alebo emailom. Bližšie informácie a odpovede na vaše otázky vám poskytnú koordi-
nátorky Tatiana Šoltýsová (tel.: 0908 766 833) a Barbora Paulenová (tel.: 0905 313 313) 
z Centra pre filantropiu, ktoré s Nadáciou Orange program administruje. Kontaktovať nás 
môžete aj emailom: info@nadaciaorange.sk
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Attachment no. 3 List of supported projects in the Digital Future grant program 2023/2024

Č. Predkladateľ 
projektu

Názov  
projektu

Požadovaná  
suma Mesto Kraj Anotácia projektu

1 Klub Detskej Nádeje
Postavme 
si robotickú 
budúcnosť

3 400,00 € Bratislava - mestská 
časť Staré Mesto

realizácia bude 
prebiehať vo 
viacerých krajoch

Klub detskej nádeje v rámci projektu využije robotické programovateľné 
stavebnice, ako spestrenie a zaplnenie voľného času hospitalizovaných 
detí v nemocniciach v Bratislave, Považskej Bystrici, Prešove a Trnave. 
Robotické hračky budú hravou formou učiť deti skonštruovať robota 
a následne ho programovať pomocou prekonávania úrovni. Organizácia 
bude využívať aj robotov v letných táboroch pre onkologických 
a kardiologických pacientov vo forme workshopov. Finančné prostriedky 
budú použité na nákup technického zabezpečenia potrebného pre 
realizáciu projektu.

2
Obec Trebatice 
pre Základná škola 
v Trebaticiach

Naprogramujeme 
sa 700,00 € Trebatice Trnavský

Cieľom projektu ˝Naprogramujeme sa˝ Základnej školy v Trebaticicach 
zdokonaliť digitálne zručnosti žiakov podľa veku a predmetu, venovať sa 
budú programovaniu v Scratchi, tvorbe únikových hier, interktívnej online 
mapy a absoluvujú program bežpečného správania sa na internete, aby 
žiaci spoznali riešenia situácií kyberšikany, hejtu a rozpoznali hoasy. Aktivity 
budú kopírovať život v škole a tematicky venované významným udalostiam. 
Venovať sa im budú na blokovom a projektovom vyučovaní a rozvíjať aj 
mäkké zručnosti kooperácie, spolupatričnosti, pomoci slabším vo vekovo 
zmiešaných tímoch. Finančné prostriedky sa použijú na kúpu notebooku, na 
výtvarný a kancelársky materiál k aktivitám.

3

Stredná odborná 
škola, Slov. 
partizánov 1129/49, 
Považská Bystrica

Navrhni a vytlač! 1 559,00 € Považská Bystrica Trenčiansky

Projekt zvyšuje digitálne zručnosti žiakov stavebných a autoopravárenských 
odborov Strednej odbornej školy v Považskej Bystrici. 3D tlačiareň umožní 
žiakov počas vyučovania odborných predmetov sa aktívne zapájať do 
tvorby 3D modelov a 3D tlače. Keďže v súčasnosti je nižší záujem žiakov 
základných škôl o štúdium na stredných odborných školách stavebného 
zamerania, vytlačené modely sa použijú aj pri vzbudení záujmu mladých 
ľudí o štúdium na strednej odbornej škole. Žiaci sami navrhnú, aké učebné 
pomôcky by privítali a spolu s učiteľmi ich namodelujú a vytlačia. Počas 
práce s internetom sa naučia bezpečne vyhľadávať potrebné informácie 
a námety. Finančné prostriedky budú použité na nákup technického 
zabezpečenia pri práci s 3D tlačou. 
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Č. Predkladateľ 
projektu

Názov  
projektu

Požadovaná  
suma Mesto Kraj Anotácia projektu

4

Stredná odborná 
škola drevárska 
a stavebná, Krásno 
nad Kysucou 1642

Drevený 3D 
domček vyrobený 
pomocou lasera

1 400,00 € Krásno nad 
Kysucou Žilinský

Študenti Strednej odbornej školy drevárskej a stavebnej v Krásne nad 
Kysucou počas vyučovacích hodín vytvoria 3D model dreveného domčeka 
v nadstavbe programu Woodwork for Inventor. Pripravia dáta pre laser na 
výrobu domčeka v programe Vectric Aspire s nadstavbou pre laser. Počas 
praxe priamo na laseri vyrobia jednotlivé časti 3D domčeka. Ako materiál 
na výrobu použijú preglejku. V priestoroch školy odprezentujú 3D drevené 
domčeky s nainštalovanými prvkami SmartHomu. Finančné prostriedky 
budú použité na nákup technického zabezpečenia potrebného pre 
realizáciu projektu.

5
Spojená škola, 
Dominika Tatarku 
4666/7, Poprad

Programovanie 
s využitím hardvéru, 
robotiky a dronov 
na strednej škole

1 500,00 € Poprad Prešovský

Študenti 3. ročníka Spojenej školy v Poprade sa na hodinách aplikovanej 
informatiky naučia pracovať s hardvérovými komponentmi, z rôznych 
senzorov zostavia hardvérové zariadenie a budú ho programovať. Študenti 
1. až 3. ročníka sa naučia programovať drony, zostavovať z nich letové 
formácie a riešiť problémy zložené z viacerých vykonávateľov, dronov. 
V niektorých projektoch študenti prepoja hardvérové zariadenia s dronmi. 
Výsledky svojej práce študenti odprezentujú mladším žiakom a vysvetlia im 
princípy fungovania vytvorených a používaných zariadení. Študenti si budú 
vďaka projektu rozvíjať expertné zručnosti s najnovšími technológiami, ktoré 
nemajú inak dostupné. Finančné prostriedky sa použijú na nákup techniky - 
dronov a hardvérových zariadení.

6

Súkromné 
gymnázium, 
Dneperská 1, 
Košice

Budúcnosť praje 
pripraveným 1 400,00 € Košice - mestská 

časť Nad jazerom Košický

Projekt rozvíja pokročilé až expertné digitálne zručnosti u dievčat 
a chlapcov. Gymnázium organizuje pre dievčatá 5., 6. a 7. ročníka krúžok 
na týždennej báze, kde budú hľadať a testovať softvérové riešenia týkajúce 
sa využitia virtuálnej reality na posilnenie ich pracovných zručností. Na 
deň žien pripravia workshop s expertkami Virtuálnej 3D optiky, aby 
prezentovali možnosti jej využitia ako pracovného nástroja budúcnosti. 
Technika virtuálnej reality bude na škole používaná na výučbe informatiky 
a programovania a iných predmetoch, kde sa s ňou žiaci naučia pracovať 
a jej využitie naplánujú v projektoch. Koncept virtuálnej reality môže 
byť nástrojom na prekonanie rodovej priepasti pri využívaní technológií. 
Finančné prostriedky budú použité na nákup VR okuliarov.
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Č. Predkladateľ 
projektu

Názov  
projektu

Požadovaná  
suma Mesto Kraj Anotácia projektu

7

Stredná 
priemyselná škola 
Jozefa Murgaša, 
Hurbanova 6, 
Banská Bystrica

Vzdelávanie 
v oblasti 
serverových 
technológií 
a programovania

2 700,00 € Banská Bystrica Banskobystrický

Žiaci Strednej priemyselnej školy v Banskej Bystrici sa budú 
prostredníctvom projektu ˝Vzdelávanie v oblasti serverových technológií 
a programovania˝ môcť naučiť moderný spôsob využitia Dockeru na 
fyzickom príklade. Bude im poskytnutý bezplatne hardvér a softvér 
na hostovanie ich ročníkových, maturitných alebo iných projektov. Je 
očakávanie, že žiaci sa naučia túto skúsenosť, ktorú si vyskúšajú aj 
v praxi, a budú tak pripravení na požiadavku množstva firiem od budúcich 
zamestnancov. Finančné prostriedky budú použité na zostrojenie 
spomínaného hardvéru a softvéru, na ktorom sa budú žiaci priamo podieľať.

8

Základná škola, 
Mládežnícka 
1343, Krásno nad 
Kysucou

Zmerajme si sily v IT 4 000,00 € Krásno nad 
Kysucou Žilinský

Projekt “Zmerajme si sily v IT“ je určený 6. - 9.ročník ZŠ v Krásne 
nad Kysucou, zastrešujú ho učitelia informatiky, geografie a výtvarnej 
výchovy. Na prebudenie záujmu žiakov rozvíjať najmä svoje digitálne 
zručnosti poslúžia súťaže a rozdelenie chlapci vs. dievčatá. Tímovou 
spoluprácou budú tvoriť mikobitové zvieratko a rodinku, video upútavku 
o rodnom meste a výrobky, vďaka ktorým zažijú čaro Vianoc aj životom 
skúšané rodiny našich žiakov. Zároveň budú žiaci súťažiť o najlepší 
projekt každého ročníka. Očakáva sa, že sa vzbudí nielen záujem žiakov 
o kódovanie, čí programovanie, ale že tento projekt môže byť štartérom 
pre ich budúce povolanie v sektore IT. Finančné prostriedky budú použité 
na nákup technického zabezpečenia potrebného pre realizáciu projektu.

9 Gymnázium, 
Poštová 9, Košice

Astro Pí na 
Gympose 3 539,00 € Košice - mestská 

časť Staré Mesto Košický

Gymnázium v Košiciach má za cieľ zapojiť žiačky gymnázia a základných 
škôl do medzinárodnej súťaže, ktorá spája kódovanie, elektroniku, 
programovanie s fyzikou, astrofyzikou a geografiou. Projektovým 
vyučovaním, hands on aktivitami a bádateľským prístupom v rámci 
krúžkovej činnosti a workshopov si účastník vytvorí kód v jazyku Python, 
ktorý naplní cieľ súťaže Mission Zero, prípadne Mission Space Lab. 
Úspešné zvládnutie misií prinesú pre účastníkov vedomosti a zručnosti 
v astrofyzike, elektronike, kódovaní a geografie a certifikáty z Európskej 
vesmírnej agentúry. Finančné prostriedky budú použité na nákup Astro 
pí setov a notebook potrebných na splnenie podmienok účasti na súťaži 
Mission Space Lab a Mission Zero súvisiace s letom ISS stanice okolo 
Zeme.
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Č. Predkladateľ 
projektu

Názov  
projektu

Požadovaná  
suma Mesto Kraj Anotácia projektu

10 Základná škola, 
Poltár Roboty do roboty! 1 790,00 € Poltár Banskobystrický

Projekt je zameraný na rozvoj zručnosti programovania a algoritmického 
myslenia žiakov ZŠ v Poltári pomocou stavebníc Lego. Najprv prebehnú 
školenia vyučujúcich zamerané na využitie Lego stavebníc na vyučovaní 
a následne budú vyškolení učitelia používať stavebnice na svojich 
hodinách v tematickom celku programovanie. Projekt by mal u žiakov 
rozvíjať logické a algoritmické myslenie, budovať pochopenie princípov 
na základe, ktorých fungujú veci okolo nás. Finančné prostriedky budú 
použité na zakúpenie stavebnice a absolvovanie workshopu o práci 
s týmito stavebnicami, nadobudnuté vedomosti učitelia následne 
sprostredkujú svojim kolegom na škole.

11
Oravská knižnica 
Antona Habovštiaka 
v Dolnom Kubíne

Hravá robotika 
v knižnici 3 940,00 € Dolný Kubín Žilinský

Oravská knižnica Antona Habovštiaka v Dolnom Kubíne sa bude aktívne 
podieľať na zlepšovaní digitálnych zručností detí vo veku 6-10 rokov. Na 10 
stretnutiach projektového zážitkového učenia ponúkne deťom nové znalosti 
a skúsenosti s robotikou a programovaním počas stavania objektov z Lega. 
Deti sa oboznámia so slovnou zásobou z anglického jazyka, krásnou 
a náučnou literatúrou, ktorá súvisí s témou stretnutí. Dôraz knižnica kladie 
na hravé, interaktívne a interpredmetové učenie, ktoré podporuje aj rozvoj 
kreativity, komunikácie, spolupráce a kritického myslenia. Dve pracovníčky 
knižnice absolvujú workshop LEGO education a následne budú realizovať 
projektové učenia pre ďalších záujemcov. Finančné prostriedky budú 
použité na vzdelávacie aktivity a potrebný technický materiál.

12
Základná škola, 
Krosnianska 4, 
Košice

SMART 3D City 2 125,00 €
Košice - mestská 
časť Dargovských 
hrdinov

Košický

Projekt „Smart 3D City“ pre žiakov základnej školy v Košiciach si kladie 
za cieľ vytvoriť stôl s plochou s 3D modelmi budov, ciest, križovatiek 
a ďalšími objektami predstavujúcimi reálne objekty z bežného života. Vďaka 
vybaveniu týchto objektov SMART technológiami na báze mikropočítačov 
bude možné v „Smart 3D City“ realizovať množstvo edukačných aktivít 
pre mládež. „SMART 3D City“ bude slúžiť ako model pre inovatívne 
vzdelávanie, ktoré prepojí technológie s predmetmi reálneho sveta a zahrnie 
aj biologické koncepty. Finančné prostriedky projektu budú použité na 
nákup technického vybavenia, 3D tlačiarne pre tlač modelov a senzorov.
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Č. Predkladateľ 
projektu

Názov  
projektu

Požadovaná  
suma Mesto Kraj Anotácia projektu

13 Krajská knižnica 
Ľudovíta Štúra

Vitajte v digitálnej 
ére 3 996,00 € Zvolen Banskobystrický

krajská knižnica Ľudovíta Štúra vo Zvolene sa zaviazala zodpovedať 
potrebám a trendom mladých ľudí patriacich k generácii Z. Hlavným 
podujatím bude predstavenie digitálnej éry, kde mladí účastníci budú mať 
príležitosť zúčastniť sa vzdelávacích aktivít, ktoré budú venované témam 
digitálnej gramotnosti, vrátane správneho používania sociálnych sietí, 
internetovej bezpečnosti a kritického hodnotenia informácií. Projekt sa ďalej 
zameria na vzdelávanie o umelej inteligencii ako nástroji pre mladých ľudí, 
pričom bude zdôrazňovať význam správneho využívania tejto technológie 
a zodpovedného prístupu k nej. Program mladým predstaví aj nástroje na 
zvládanie negatívnych vplyvov digitálneho prostredia. Finančné prostriedky 
budú použité na technické zabezpečenie.

14 Základná škola, 
Zlatá 2, Rožňava

Aj dievčatá sú (v) 
STEM 4 000,00 € Rožňava Košický

Základná škola v Rožňave si dala za cieľ, aby krivka záujmu dievčat 
o STEM po dovŕšeniu veku 11 rokov nemala klesajúcu tendenciu, ale práve 
naopak. Deviatačky po absolvovaní víkendového školenia zameraného na 
robotiku s využitím Lego Spike uskutočnia sériu workshopov pre žiačky 5. 
až 8. ročníka. Rovesnícke učenie - „Dievčatá dievčatám“, by malo vytvoriť 
príjemnú atmosféru, kde sa žiačky neboja byť kreatívne, pýtať sa a slobodne 
tvoriť podľa vlastných možností bez strachu, že ich práca bude negovaná. 
Svoje vedomosti dievčatá v apríli následne predajú mamám na školskej 
akcii ku Medzinárodnému dňu žien v IT. Finančné prostriedky využije škola 
na nákup stavebníc Lego Spike, ktoré nám pomôžu na ceste, aby sa aj 
dievčatá mohli považovať za dobré v STEM.

15 Gymnázium, Park 
mládeže 5, Košice

Dievčatá vo 
virtuálnej realite 2 400,00 € Košice - mestská 

časť Sever Košický

Gymnázium v Košiciach obohatí vyučovanie informatiky v druhom a treťom 
ročníku o praktické hodiny s virtuálnou realitou. Do projektu sa zapojí 93 
dievčat školy. Na hodinách venovaných virtuálnej realite sa zoznámia 
s okuliarmi a príslušenstvom na ovládanie virtuálnej reality. Vyskúšajú 
si prácu so softvérom na tvorbu virtuálnej reality a pripravia virtuálnu 
prehliadku podľa vlastnej predstavy pre hodinu geografie. Virtuálnu 
prehliadku odprezentujú pod vedením učiteľa na hodinách geografie. 
Finančné prostriedky budú použité na nákup VR techniky a ďalších 
prostriedkov potrebných na zrealizovanie projektu.
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Č. Predkladateľ 
projektu

Názov  
projektu

Požadovaná  
suma Mesto Kraj Anotácia projektu

16
Základná škola, 
Eliáša Lániho 261/7, 
Bytča

Nevesta 
v digitálnom 
SCRUM svete

2 000,00 € Bytča Žilinský

Projekt „Digitálna svadba v SCRUM svete“ predstavuje spojenie tradičnej 
svadobnej tematiky s moderným prístupom digitálneho agilného 
projektového manažmentu. Cieľom projektu bude zapojiť dievčatá do sveta 
IT a projektového manažmentu tým, že ich naučí plánovať rôzne projekty 
v agilnom prostredí SCRUM. Tento názov zvýrazňuje kreatívny a inovatívny 
prístup k vzdelávaniu, umožňujúc získať dôležité technické a manažérske 
zručnosti. Projekt si tiež kladie za cieľ prilákať pozornosť dievčat a motivovať 
ich k aktívnej angažovanosti v oblasti IT a projektového riadenia, pričom 
budú mať možnosť aplikovať metódu SCRUM na rôzne témy a projekty. 
Finančné prostriedky budú použité na nákup technického zabezpečenia 
potrebného na zrealizovanie projektu.

17 Diagnostické 
centrum

Digitálna budúcnosť 
- cnosť do 
budúcnosti

1 400,00 €
Bratislava - mestská 
časť Záhorská 
Bystrica

Bratislavský

Učiteľky Diagnostického centra v Záhorskej Bystrici s podporným tímom 
a úsekom výchovy budú rozvíjať zručnosti digitálnej bezpečnosti u chlapcov 
vo veku 15 -18 rokov zo sociálne alebo výchovne zlyhávajúceho prostredia, 
prichádzajúcich z celého Slovenska. Chlapci majú skúsenosť s túlaním sa, 
záškoláctvom, agresivitou, poruchami správania, a pod. Vzdelávaním cez 
videá, filmy, príbehy získajú poznatky a nadobudnú schopnosti bezpečného 
správania sa a komunikácie v online priestore a na sociálnych sieťach. 
Aktívne rozhovory, riadené diskusie, otvorené komunity a voľné tribúny 
podporia u chlapcov kritické myslenie, intenzívne prežívanie a poznanie 
s očakávaním zmeny ich postoja, názoru či presvedčenia. Finančné 
prostriedky budú využité na technické zabezpečenie.

18
ZŠ s MŠ Andreja 
Kubinu 34, 917 01 
Trnava

Učenie inteligentne 
a hravo 2 200,00 € Trnava Trnavský

Žiaci ZŠ s MŠ Andreja Kubinu v Trnave sa budú na hodinách informatiky 
učiť pracovať s digitálnou kamerou pre micro:bity, učiť sa strojovému 
učeniu a na hodinách biológie si budú trénovať vlastné modely. Žiaci si 
v daných predmetoch zvýšia nielen svoje vedomosti, ale budú si rozvíjať 
digitálne zručnosti a spôsobilosti v oblasti vedy a techniky inovatívnym 
spôsobom a v neposlednom rade mäkké zručnosti potrebné pre budúcu 
prax a prácu. Učitelia školy budú uskutočnené aktivity naďalej replikovať, 
inovovať a ponúkať ich ďalším žiakom školy a v prípade možností aj 
žiakom a učiteľom iných škôl v regióne formou otvorených hodín. Finančné 
prostriedky budú použité na nákup digitálnych kamier Elecfreaks Smart AI 
Lens a stavebníc Nezha Inventor´s Kit pre micro:bity.
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Č. Predkladateľ 
projektu

Názov  
projektu

Požadovaná  
suma Mesto Kraj Anotácia projektu

19

Základná škola, 
Československej 
armády 15, 
Moldava nad 
Bodvou

Kreatívny ČSAčsky 
LAB 2 340,00 € Moldava nad 

Bodvou Košický

Projekt využitia 3D pier na Základnej škole v Moldave nad Bodvou bude 
realizovať školská komunita pod vedením učiteľov informatiky. Aktivity 
zahŕňajú nákup a implementáciu 3D pier, tvorbu 3D modelov v rámci 
vyučovania, a organizáciu vzdelávacích workshopov. Očakávané výsledky 
projektu zahŕňajú rozvoj technických zručností a kreativity žiakov, zlepšenie 
výučby matematiky a priestorových konceptov, a zvýšenú motiváciu 
pre vzdelávanie. Projekt má za cieľ prispieť k vybaveniu Kreatívneho 
ČSAčskeho LABu, prostredníctvom ktorého bude posilnená digitálna 
gramotnosť a inovačné myslenie žiakov vďaka 3D technológii. Finančné 
prostriedky budú použité na nákup 3D pier a ich príslušenstva. 

20
Spojená škola, 
J. Kráľa 39, Zlaté 
Moravce

Bude nás 
počuť - vďaka 
technológiám

1 211,00 € Zlaté Moravce Nitriansky

V Spojenej škole v Zlatých Moravciach vznikne efektívny a komplexný 
komunikačný systém AAK pre žiakov s narušenou komunikačnou 
schopnosťou. Modelácia systému AAK v školskom prostredí bude 
podnecovať komunikáciu žiaka, využívanie jazyka v prirodzenom kontexte 
počas celého dňa bude podporovať participáciu žiaka na aktivitách 
v triede, ale aj jeho sociálnu interakciu a budovanie priateľstiev. Vznikne 
tak jednoduchý koncept – škola bude vytvárať príležitosti, prostredie 
alebo scenár, v ktorom žiak potrebuje alebo chce komunikovať a žiak si 
osvojí potrebné zručnosti v práci s digitálnymi technológiami, ktoré mu 
komunikáciu významne uľahčia. Finančné prostriedky budú použité na 
zakúpenie digitálnych zariadení a špeciálnych aplikácií AAK.

21

Dielňa Digitálnej 
FABrikácie - 
Digitális FABrikálo 
Mühely

STE@M krúžok pre 
dievčatá 2 200,00 € Búč Nitriansky

Projekt „STEAM krúžok pre dievčatá“ je realizovaný školou ZŠ Mihálya 
Katonu s VJM Búč v Dielni Digitálnej FABrikácie s cieľom posilniť STEAM 
vzdelávanie pre dievčatá vo veku 8-14 rokov. Aktivity projektu zahŕňajú 
týždenné STEAM workshopy, spoluprácu s inými školami, vytvorenie 
mentorského programu a organizáciu vedomostných súťaží. Očakáva 
sa zvýšenie počtu zapojených dievčat, rozvoj technických zručností 
a vedomostí, a posilnenie komunity. Finančné prostriedky budú použité na 
zabezpečenie materiálov a technického vybavenia pre aktivity projektu a na 
podporu školenia mentora pre dievčatá.
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projektu

Požadovaná  
suma Mesto Kraj Anotácia projektu

22
Základná škola, Ul. 
17. novembra 31, 
Sabinov

Kreatívni ozoboti 1 500,00 € Sabinov Prešovský

Žiaci 2. ročníka ZŠ v Sabinove sa zapoja do projektových aktivít, 
prostredníctvom ktorých sa hravou formou oboznámia so základmi 
programovania. Prostredníctvom štyroch farieb sa naučia ovládať 
a programovať ozobotov. Kombináciou modrej, čiernej, červenej a zelenej 
vytvoria jednoduché príkazy a cykly, na základe ktorých bude ozobot 
pracovať. Žiaci naplánujú prehliadku mesta pre ozobota, navrhnú labyrint, 
vyriešia matematické úlohy, či gramatiku. Výstupom projektu bude otvorená 
hodina, videoprezentácia a metodika na replikovanie projektu v ďalších 
rokoch. Cieľom projektu je rozvíjať logicko-informatické myslenie žiakov 
a pripraviť ich na štúdium vo vyšších stupňoch vzdelávania. Finančné 
prostriedky budú použité na nákup ozobotov a ich doplnkov.

23

Základná škola 
Jána Lipského 
s materskou 
školou, Trenčianske 
Stankovce 405

Tablet - náš digi 
kamarát 1 310,00 € Trenčianske 

Stankovce Trenčiansky

˝Tablet - náš digi kamarát´˝ bude dlhodobý projekt určený pre 22 žiakov 2. 
ročníka na ZŠ v Trenčianskych Stankovciach. Cieľom je rozvíjať prvotné 
digitálne zručnosti, utvrdzovať už získané poznatky počas vyučovacieho 
procesu v mesačných celodenných tréningoch hravými interaktívnymi 
aktivitami, zavádzať inovatívne formy vyučovania. Žiak postupne rieši 6 
únikových hier s regionálnou tematikou a rozprávkovými sprievodcami. 
K odpovedi na úvodnú otázku sa bude musieť prepracovať zvládnutím 
viacerých interaktívnych on-line cvičení s medzipredmetovým prepojením 
(aplikácie Wordwall, LearningApps, Jigsaw, Sway, Padlet). Spozná 
čiastkové indície, poskladá odpoveď, postúpi do ďalšej hry. Súbežne sa učí 
a hrá. Finančné prostriedky budú použité tablety a notebook.

24
Súkromná základná 
škola, Lazovná 6, 
Banská Bystrica

Detská fantázia 
v mikropriestore 2 330,00 € Banská Bystrica Banskobystrický

Prostredníctvom projektu ˝Detská fantázia v mikroskope˝ sa podarí vidieť 
ako vyzerá mikroskopický svet očami detí. Sú v ňom škriatkovia alebo 
minecraftové postavičky? Žiaci Súkromnej základnej školy v Banskej 
Bystrici sa naučia základných digitálnym zručnostiam. Zoberú si prenosný 
mikroskop do lesa, zaostria, odfotia, uložia. V škole fotku prenesú do 
počítača a upravia v grafickom programe. Finančné prostriedky budú 
použité na nákup mikroskopov, ktoré budú žiačkam a žiakom slúžiť na 
ďalšie prírodovedné vzdelávanie, ktoré sa prostredníctvom projektu posunie 
na vyššiu úroveň. 

54



Č. Predkladateľ 
projektu

Názov  
projektu

Požadovaná  
suma Mesto Kraj Anotácia projektu

28 Kysucké kultúrne 
stredisko v Čadci E - bezpečie 1 200,00 € Čadca Žilinský

Kysucké kultúrne stredisko v Čadci premyslene naplánovalo program E - 
bezpečie, ktorého cieľom nie je virtuálny svet podceňovať, či zatracovať, 
ale naučiť deti, ktoré ním žijú základným zručnostiam: vedieť efektívne 
využívať internet a sociálne siete, vedieť analyzovať informácie, riešiť 
problémy, ponúknuť im podnety a prostredie, ktoré podporuje aktívne 
myslenie, diskusiu a výmenu názorov. Workshopy a prednášky povedú 
experti a expertky z celého Slovenska, venovať sa budú online radikalizácii, 
kybergroomingu, závislostiam na sociálnych sieťach, či fungovania 
a dosahu dezinformácií. Finančné prostriedky budú použité na personálne 
zabezpečenie projektových aktivít zameraných primárne na digitálne 
bezpečie.

29

Hontiansko-
novohradská 
knižnica A. H. 
Škultétyho

Pomôž mi pochopiť 
Tvoj svet 2 500,00 € Veľký Krtíš Banskobystrický

Hontiansko-novohradská knižnica A. H. Škultétyho vo Veľkom Krtíši 
pripraví sériu vzdelávacích besied so žiakmi 7. - 9. ročníkov zo Základnej 
školy Vsevoloda Čechoviča vo Veľkom Krtíši. Prizvaní hostia a odborníci 
budú so žiakmi hľadať možnosti, ako znížiť napätie a agresivitu v online 
priestore, ako sa brániť hrozbám z internetu, ako rozoznávať dezinformácie 
a kde hľadať alternatívu v podobe overených a odborných textov. Knižnica 
je totiž bezpečným priestorom pre hľadanie týchto odpovedí. Súčasťou 
projektu bude tvorba dokumentárneho filmu žiakov, zachytávajúceho 
a propagujúceho hlavné posolstvo projektu. Finančné prostriedky budú 
použité na honoráre pre odborných lektorov z celého Slovenska. 

30 Mestská knižnica 
Ružomberok (ne)Závislosti 1 500,00 € Ružomberok Žilinský

Cieľom projektu je spoločné hľadanie spôsobov zdravšieho 
a bezpečnejšieho používania sociálnych sietí. Mestská knižnica 
Ružomberok zorganizuje workshopy pre ucelené kolektívy žiakov 
a študentov, počas ktorých budú okrem pozitívnych stránok zadefinované 
možné negatívne vplyvy sociálnych sietí na sociálne zručnosti mladého 
človeka a na jeho sebahodnotenie. Workshopy budú viesť odborne zdatní 
lektori, skúsení z terapeutických stretnutí, skupinových stretnutí s klientami, 
ale aj z vedeckého výskumu. Pomocou metód na príklade modelových 
situácií a dialógov s intervenciou podporia tímovú prácu, objavovanie 
a najmä kritické myslenie u mladých. Finančné prostriedky budú použité na 
honoráre pre lektorov. 
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31

Základná 
škola, Jána A. 
Komenského 1, 
Michalovce

3D tlač na škole 2 500,00 € Michalovce Košický

Žiaci 5.- 9. ročníka ZŠ v Michalovciah sa oboznámia s najnovšími 
bádateľskými postupmi a ich využívaním prostredníctvom technológii vo 
forme 3D tlačiarne a 3D pier na hodinách informatiky, techniky, výtvarnej 
výchovy, ale aj na predmetoch biológie a fyziky. Súčasťou plánov projektu je 
naučiť žiakov vytvárať modely, ktoré si môžu vytlačiť v 3d verzii, prípadne si 
ich stiahnu z web stánok, ktoré budú môcť upraviť podľa svojich predstáv - 
pôjde o model zvieraťa, kosti, rastliny, čo môže slúžiť ako učebná pomôcka 
pre rôzne predmety alebo dekorácie. Výstupom budú nadobudnuté 
počítačové zručností žiakov a samotné modely, modely 3D tlačiarne a 3D 
pier. Finančné prostriedky budú použité na nákup technológie potrebnej na 
realizáciu projektu.

32

Základná škola 
s materskou školou 
Hviezdoslavova 
415/40, Ludanice

Zábavná robotika 660,00 € Ludanice Nitriansky

Projekt Zábavná robotika bude zameraný na zvýšenie digitálnych zručností 
žiakov 2. stupňa ZŠ v Ludaniciach v oblasti programovania a STEAM 
vzdelávania. Žiaci sa pomocou robotov naučia základy programovania, 
zoznámia sa so základnými pojmami inžinierstva a dizajnu. Projekt podporí 
u nich kritické myslenie, kreativitu, inovačné, tímové a komunikačné 
zručnosti. Žiaci získajú skúsenosti s riešením problémov v reálnom svete 
prostredníctvom robotiky. Finančné prostriedky budú použité na nákup 
robotov Spike Prime a vzdelávaciu stavebnicu BricQ Motion. 

33
Centrum voľného 
času, Bratislava 
Rača

Krúžky digitálnej 
tvorivosti 2 600,00 € Bratislava Bratislavský

Centrum voľného času v bratislavskej Rači zavedie do svojej ponuky 
a programu nové záujmové krúžky zamerané na rozvoj digitálnych zručností: 
„Tvorivá grafika pre dievčatá“ a „Tajomstvá 3D tlače“. Krúžok Tvorivej 
grafiky je zameraný na podporu dievčat v oblasti IT. V oboch krúžkoch budú 
mať deti a mládež možnosť pretaviť svoje digitálne zručnosti do reálnych 
produktov. Otvoreniu týchto krúžkov v 2. polroku školského roka 2023/2024 
budú predchádzať workshopy pre verejnosť rovnako zamerané na tieto dve 
témy. Keďže týmto projektom chcú naštartovať aktivity v oblasti IT v CVČ, 
očakávaným výsledkom je zapojenie čo najväčšieho počtu detí a mládeže 
a rozvíjanie krúžkov v ďalších školských rokoch. Finančné prostriedky budú 
použité na technické zabezpečenie projektu. 
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34
Mesto Kysucké 
Nové Mesto, 
Mestská knižnica

Digitálna výchova 
v knižnici 2 200,00 € Kysucké Nové 

Mesto Žilinský

Mestská knižnica Kysucké Nové Mesto je inštitúcia, ktorá okrem bežných 
knižnično-informačných služieb realizuje aj vzdelávacie podujatia. Aktivity 
projektu budú viesť k šíreniu vzdelávania v oblasti digitálnych zručností 
a bezpečnosti na webe o ďalšie témy - umelá inteligencia a práca 
v grafickom programe Canva. V rámci projektu budú realizované približne 
dve vzdelávacie podujatia mesačne pre žiakov miestnych základných 
škôl v oblasti digitálnych zručností. Finančné prostriedky budú použité na 
zakúpenie najmä tabletov a k tomu potrebných vzdelávacích prostriedkov. 

35 Základná škola, 
Mlynská 50, Senec

Školské kreatívne 
štúdio 1 200,00 € Senec Bratislavský

˝Školské kreatívne štúdio˝ na ZŠ v Senci bude miestnosť, ktorá bude slúžiť 
na rôznorodé školské aktivity v čase povinného školského vyučovania na 
rôznych vyučovacích predmetoch a mimoškolské aktivity pre žiakov aj 
učiteľov školy, ako sú workshopy, školenia, letné školy, kurzy a krúžky, 
prípadne ďalšie platformy, ktoré umožnia rozšíriť možnosti používania 
rôznych digitálnych technológií pre rôzne skupiny žiakov a žiačok základnej 
školy so zameraním na vytvorenie prístupnej platformy pre digitálne 
vzdelávanie pre žiakov s nedostatkom príležitostí. Finančné prostriedky 
budú použité na nákup technického zabezpečenia potrebného pre 
realizáciu projektu.

36

Obchodná 
akadémia, 
Ul. Kálmána 
Kittenbergera 2, 
Levice

Digital skills for the 
future jobs 2 000,00 € Levice Nitriansky

Realizáciou projektu sa má zvýšiť záujem dievčat o digitálne technológie 
a o štúdium digitálnych technológií na vysokej škole. Študenti sa naučia 
pracovať v grafickom programe, s 3D tlačou a gravírovačkou. Využitím 
hardvéru a softvéru sa zvýši propagácia cvičných firiem a zručnosti práce 
študentov s grafikou. Škola sa zapojí do aktivity Gilrs Day, kedy dievčatá 
navštívia spolupracujúce firmy, kde sa stretnú zo ženami pracujúcimi 
na rôznych pozíciách a zistia aké je to byť ženou na líderskom poste, 
alebo ženou pracujúcou s digitálnymi technológiami. Zároveň absolvujú 
wokrshopy s expertami na zodpovedné správanie sa v online priestore, 
rozvoj kritického myslenia a na prevenciu rôznych rizík. Finančné prostriedky 
budú použité na nákup technického zabezpečenia.

SPOLU 80 000,00 €
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Attachment no. 4 List of supported projects in the Strategic Partners in the Field of Digital Skills program

Č. Názov 
predkladateľa Názov projektu Podporená suma Mesto Kraj Anotácia

1 DETSKÝ ČIN 
ROKA

Detský čin roka 
2023 & Podpora 
kategórie Dobrý 
čin nete & Aj 
zdieľať tvoj príbeh 
znamená pomáhať

5 000,00 €
Bratislava - 
mestská časť 
Petržalka

Bratislavský

Detský čin roka je školský projekt zameraný na netradičnú výchovu etickej 
výchovy a podporu digitálnych zručností. 26 061 detí z 318 slovenských 
škôl čítalo skutočné príbehy v 8 kategóriách počas vyučovacieho procesu 
a rozprávalo sa o hodnotách, ktoré príbehy prinášali. Tieto deti rozhodli 
o oceneniach Detský čin roka 2023. Pedagógovia a žiaci aktívne využívali počas 
3 mesiacoch YOUTUBE online čítanie príbehov, ktoré mali viac ako 17 000 
vzhliadnutí. Podľa záznamov detskej poroty 5 nominovaných príbehov v kategórii 
DOBRÝ ČIN NA NETE čítalo a inšpirovalo sa nimi takmer 16 061 detí. Online 
čítanie tejto kategórie malo takmer 1500 náhľadov.

2 Rozmanita

Využitie digitálnych 
technológií pre 
individualizovaný 
rozvoj detí 
v rozmanitých 
kolektívoch v 1. 
ročníku základných 
škôl

20 000,00 €
Bratislava - 
mestská časť Nové 
Mesto

Bratislavský

Motiváciou pre vznik tohto projektu je nedostatočná podpora škôl, ako pracovať 
s rozmanitosťou detí a ich schopností na základných školách po celom 
Slovensku. Cieľom projektu bolo vytvorenie a odpilotovanie programu na využitie 
digitálnych technológií pre diferencovaný rozvoj detí v rôznorodých skupinách 
v prvých ročníkoch základných škôl, ktorý by bol škálovateľný do ďalších škôl 
na Slovensku. Do projektu bolo zapojených 16 detí vo veku 6-7 rokov, 32 
rodinných príslušníkov a 11 členov projektového tímu. Súčasťou projektu boli 
aktivity zamerané na identifikáciu individuálnych potrieb detí a pedagogického 
tímu; zabezpečenie digitálnych zariadení a implementácia aplikácií vhodných na 
diferenciáciu vyučovania; priebežný zber dát sledujúcich úroveň jednotlivých detí 
a priebežný zber spätnej väzby od všetkých účastníkov projektu (deti, rodičia, 
učitelia). Po odpilotovaní programu, overení a zapracovaní spätnej väzby, bola 
vytvorená praktická metodika s názvom “Využitie digitálnych technológií pri 
podpore inklúzie detí v 1. ročníku ZŠ”. Finančné prostriedky boli použité na časť 
mzdových nákladov pedagogického a programového tímu, na nákup digitálnych 
zariadení, úhradu licencií na aplikácie a samotné vytvorenie metodiky.
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Č. Názov 
predkladateľa Názov projektu Podporená suma Mesto Kraj Anotácia

3 Nadácia Pontis
Budúcnosť INAK 
- partner centra 
Zvolen

20 000,00 €
Bratislava - 
mestská časť 
Ružinov

Bratislavský

Budúcnosť INAK je 3-ročný mimoškolský program pre mladých vo veku od 11 do 
15 rokov. Cieľom je podporovať ich digitálne zručnosti, tvorivosť a podnikavosť 
a pomôcť im tak zvýšiť šance na ďalšie kvalitné štúdium. Vďaka podpore sa 
zabezpečilo fungovanie mimoškolského inovačného centra Budúcnosť INAK 
vo Zvolene, na ZŠ Jilemnického 1, pravidelne navštevuje 48 žiakov a žiačok 
2. stupňa, značná časť detí zo sociálne znevýhodneného prostredia. Aktívnym 
zapojením v programe získali nové vedomosti, zručnosti a kompetencie najmä 
v oblasti digitálnych, podnikateľských, líderských a sociálnych zručností, 
ktoré budú následne rozvíjať počas ďalšieho štúdia. Realizáciou vlastného 
mini sociálneho projektu prospešného pre komunitu rozvíjali svoj potenciál 
a podnikavosť ako životnú kompetenciu pod vedením mentorov i expertných 
konzultantov z firiem, naučili sa byť vnímaví k potrebám komunity, v ktorej žijú ako 
základ aktívneho občianstva a líderstva. Získali možnosť pre zmysluplné trávenie 
voľného času v bezpečnom a podnetnom priestore s technologickými novinkami 
a  prostredníctvom zážitkových poznávacích aktivít a výletov do firiem a organizácií 
si rozšírili svoj obzor a získali inšpiráciu pre budúce uplatnenie sa. Finančné 
prostriedky boli použité na mzdové náklady koordinátora a mentora, technické 
a materiálne vybavenie centra, nájomné a administratívne a účtovnícke služby.

4 "Ochráň ma"

Slovenská národná 
hotlinka na boj 
s nevhodným 
obsahom na 
internete, so 
zameraním na 
detskú pornografiu 
a pedofíliu 
a zapojenie SVK 
do sieti INHOPE 
a INSAFE

5 000,00 €
Bratislava - 
mestská časť Staré 
Mesto

Bratislavský

Organizácia OCHRÁŇ MA má za sebou veľmi dobrý rok. Podarilo sa jej zapojiť 
Slovensko do svetovej siete INHOPE, kde sme ako jediná krajina nemali od roku 
2018 zastúpenie. Toto zastúpenie bolo mimoriadne dôležité, nakoľko Slovensko 
sa opakovane od roku 2018 umiestňuje na prvých priečkach v zdieľaní 
materiálu zobrazujúceho zneužívanie deti online. V roku 2022 bolo v rámci 
platformy ICCAM, ktorú prevádzkuje INHOPE, nahlásených 587 852 URL adries 
obsahujúcich potenciálne ilegálny a škodlivý materiál zobrazujúci sexuálne 
zneužívanie a vykorisťovanie detí. Tento počet je alarmujúci a poukazuje 
na neustále rastúce riziko, ktorému sú deti vystavené v online prostredí. Na 
Slovensku nemali iné hotlinky komu odovzdávať reporty, ktoré boli umiestnené 
na slovenských serveroch - až do 2023. V 2. polroku 2023 kontaktovalo 
organizáciu Ochráň ma vyše 200 ľudí, bolo zaslaných viac ako 90 reportov, 
kde polícií bolo odstúpených 14 reportov. Stránku www.ochranma.sk navštívilo 
celkovo 3500 unikátnych používateľov. Finančné prostriedky boli použité na 
nakúpenie materiálno-technického vybavenia kancelárie, na úhradu služobných 
ciest na stretnutia INHOPE, školenia INHOPE v Interpole a mzdové náklady.
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Č. Názov 
predkladateľa Názov projektu Podporená suma Mesto Kraj Anotácia

5 Aj Ty v IT

Vzdelávanie 
dievčat na 
základných 
školách v oblasti 
informačných 
technológií

20 533,96 €
Bratislava - 
mestská časť 
Karlova Ves

Prešovský

Cieľom projektu organizácie Aj Ty v IT bolo podnecovať a inšpirovať dievčatá 
na základných školách, aby prejavili záujem o informačné technológie. Druhým 
cieľom bolo poskytnúť podporu učiteľom pri výučbe IT na základných školách 
a zabezpečiť dostupnosť vzdelávacích materiálov. Tretí cieľ sa sústredil na 
komunikačnú kampaň s cieľom odstrániť stereotypy a informovať verejnosť 
o výhodách vzdelania v oblasti IT pre dievčatá. Organizácia uskutočnila 34 
workshopov pre dievčatá priamo na základných školách, kde lektori prezentovali 
rôzne témy od programovania, cez používanie canvy, umelej inteligencie, až 
po bezpečnosť na internete. Poskytli aj metodické usmernenia a vzdelávacie 
materiály pre učiteľov a 3 workshopy, kde preškolili 10 lektorov. V roku 2023 sa 
organizácii podarilo vytvoriť materiály, ktoré im pomôžu v osvetovej kampani 
proti stereotypu, že IT nie je pre dievčatá a ženy. Spolu sme uskutočnili 37 
podujatí a zasiahli 467 žien a dievčat. Finančné prostriedky boli použité na 
mzdové a lektorské odmeny pre podujatia po organizačnej a lektorskej stránke, 
na výrobu materiálov k osvetovej kampani a na zakúpenie hardvéru, s ktorým sa 
uvedené workshopy vykonávali.

6 IPčko
Online inklúzia 
- technologický 
jazyk otvára dvere

30 000,00 €
Bratislava - 
mestská časť Staré 
Mesto

Bratislavský

V prvom polroku 2023 zaznamenalo IPčko na svojich linkách pomoci 
a v krízových službách 220% nárast kontaktov v téme „Fenomény internetu“. 
Najčastejšie ich kontaktovali mladí ľudia s témou kyberšikany (25,8%), 
kybergroomingu (17,9%), online výzvy (12,2%), hate speech (13,7%), hoaxy 
(7,8%), radikalizácia (9,2%). Z ich štatistík vyplynulo, že 9% ľudí zastáva 
názor, že Rusko sa bráni a nevyvolalo vojnu, 11% sa prejavuje nenávistne 
voči LGBTI+ komunite a 3% ľudí veria hoaxom, ktoré sú spojené s čipovaním 
počas pandémie. Cieľom IPčka bolo chrániť, sprevádzať, tútorovať, mentorovať 
mladých ľudí v online prostredí, aby bezpečne a s rozvinutými a posilnenými 
kompetenciami prešli fenoménmi internetu a rozvinuli svoje digitálne zručnosti 
na vlastnú ochranu v online prostredí. To zabezpečovali prostredníctvom 53 
podporných a rozvojových aktivít v 5 nízkoprahových klubov pre mladých ľudí, 
77 aktivít na sociálnej sieti Discord a 23 aktivít počas lifestreamov na Twitchi, 
prostredníctvom 240 triednických hodín s IPčkom so zameraním na tému online 
prostredia, ale aj prostredníctvom 10 vzdelávaní pre rodičov a odborníkov zo 
škôl, ktorí ich na tejto ceste majú podporovať a sprevádzať. Finančné prostriedky 
boli použité na úhradu mzdových nákladov 5 pracovníkov pracujúcich na tomto 
projekte.
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Č. Názov 
predkladateľa Názov projektu Podporená suma Mesto Kraj Anotácia

7 Connect o.z. Kreatívna dielňa 
Lab na festivaloch 3 000,00 €

Bratislava - 
mestská časť Staré 
Mesto

Bratislavský

Connect prevádzkuje kreatívny priestor a maker space Lab.cafe v Starej Tržnici 
v Bratislave s cieľom spájať šikovných ľudí, ktorí radi realizujú svoje myšlienky. 
Ich cieľom je popularizovať digitálnu fabrikáciu aj mimo svojho stáleho priestoru, 
preto v rámci letných festivalov Pohoda a Atmosféra v júli a auguste 2023 
priniesli návštevníkom a návštevníčkam do Zóny Nadácie Orange kreatívne 
dielne, kde si mohli vyskúšať prácu na moderných strojoch ako 3D tlačiareň, 3D 
pero, CNC laser v digitálnej dielni tretieho tisícročia. Aktivity boli obľúbené ako 
u detí, tak aj u dospelých návštevníkov a návštevníčok. Spolu si vyrobili viac ako 
1000 kusov doplnkov a odznakov. Finančné prostriedky boli použité mzdové 
náklady pri produkcii kreatívnej dielne na festivaloch Pohoda a Atmosféra.

8 Kockovňa

Projektové 
tematické 
vyučovanie 
v oblasti STEAME, 
programovania 
a robotiky pre 
deti v mladšom 
školskom veku

12 000,00 € Martin Žilinský

Občianske združenie Kockovňa pôsobí od roku 2020 v oblasti programovania 
a robotiky a v nej vedie kurzy a workshopy pre detí a mládež vo veku 4 – 16 
rokov hlavne v Martine a postupne aj na celom Slovensku. V praxi vidno, 
že pedagógovia sa venujú mládeži v oblasti robotiky, pre žiakov v staršom 
školskom veku existuje množstvo aktivít. Aktivít v oblasti robotiky pre deti 
v predškolskom a mladšom školskom veku je veľmi málo. V období od 
septembra do decembra 2023 Kockovňa realizovala dlhodobé, krátkodobé 
kurzy pre zmiešané skupiny detí a nedeľné kurzy pre dievčenské skupiny. 
Kurzy tematického vyučovania sú zamerané na oblasti STEAME (Sience, 
Technology, Engineering, Arts, Mathematics, Englishducation, English), vedené 
zážitkovým učením s dôrazom na komunikáciu, spoluprácu, kritické myslenie 
a kreativitu detí. Vo vzdelávaní Kockovňa využívala pracovné listy pre deti, 
vzdelávacie stavebnice a softvér od LEGO® Education. Programovanie je 
prispôsobené veku detí od jednoduchého až po zložité, začínajú blokovým 
programovaním prostredníctvom obrázkov-piktogramov a pokračujú blokovým 
programovaním prostredníctvom anglických slov. Súčasťou vzdelávania 
je aktívne prepájanie tém s reálnym životom a praxou v 21. storočí. Kurzy 
absolvuje spolu 207 detí. Odborní lektori zároveň pracujú na príprave vhodných 
výučbových materiálov a pracovných listoch, ktoré overujú v praxi. Výsledkom 
bude vydanie 30-40 stranového pracovného zošitu pre prácu v programovaní 
a robotike s prepojením na vzdelávacie a obsahové štandardy jednotlivých 
predmetov na 1. stupni ZŠ podľa nového Štátneho vzdelávacieho programu 
pre základné vzdelávanie z roku 2023. Finančné prostriedky boli použité na 
odmeny pre lektorku, nájom priestorov, metodickú prípravu pracovných listov, 
technické a materiálne zabezpečenie kurzov a workshopov.

SPOLU 115 533,96 €

61



Attachment no. 5 Published text of the Active Community with Nadácia Orange (Orange Foundation) and Bystriny open call

Aktívna komunita s Nadáciou Orange a Bystrinami 

Grantový a rozvojový program

Východisková situácia 

Prítomnosť v komunitách a dlhodobá práca s nimi je podľa odborníkov kľúčová pri obno-
ve dôvery v demokraciu, ktorá je podľa najnovších prieskumov GLOBSEC kriticky nízka. 
Gramotnosť v práci s technológiami, komunitný rozvoj, inklúzia a duševná spokojnosť 
sú identifikované ako kritické oblasti pre znižovanie radikalizácie, dôveru v spoločnos-
tiach, ktorá priamo súvisí so stabilitou a ekonomickým úspechom krajín. Odborníci zdô-
razňujú obrovské rozdiely medzi veľkými mestami a ostatnými regiónmi na Slovensku. 
Podpora komunitného rozvoja a dôležitých spoločenských tém je kľúčová naprieč ce-
lým územím. Kultúrno-kreatívne centrá sú prirodzenými „hubmi“ inovácií, podnikavosti, 
rozvoja, kultúry a prepájania v mestách. Vytvárajú dôležité zázemie občianskej a komu-
nitnej asertivity. Centrá vznikajú často záchranou a obnovou nevyužívaných, niekedy 
pamiatkovo významných budov a prispievajú tak aj k revitalizácii miest a environmen-
tálne citlivým spoločenským riešeniam. Prostredie, v ktorom pôsobia, je však charakte-
ristické nedostatkom podpory pre inštitucionálnu stabilizáciu a rozvoj. V momentálnej 
energeticko-ekonomickej kríze sú tieto centrá s veľkým významom pre demokratickú 
a kultúrnu infraštruktúru krajiny aj významnejšie zraniteľné, či dokonca ohrozené. 

Nadácia Orange reaguje na túto situáciu, preto v spolupráci so zástupcami siete Anténa, 
OZ Bystriny a zástupcami organizácií prevádzkujúcich kultúrno-kreatívne centrá otvorila 
druhý ročník grantového a rozvojového programu Aktívna komunita. 

Cieľ grantového a rozvojového programu 

Cieľom je rozvíjať a rozširovať príležitosti vzdelávania sa, prepájania komunity, kultúrne-
ho vyžitia a sebarealizácie ľudí v menším mestách na Slovensku prostredníctvom posil-
nenia a stabilizácie existujúcich kultúrno–kreatívnych centier v regiónoch. Spoluprácou 
s Nadáciou Orange budú centrá rozvíjať témy digitálnej gramotnosti, bezpečného po-
užívania digitálnych technológií a komunitného rozvoja. Podporené centrá predstavujú 
miesta pracovných i voľnočasových stretnutí a neformálnej inklúzie. 

Grantový a rozvojový program poskytne vybraným centrám: 

 �  finančnú podporu s cieľom inštitucionálnej stability centier, 
 �  rozvojový leadership program pre posilnenie personálnych kapacít a udržateľnosti, 
 �  rozšírenie programu centier o strategické témy Nadácie Orange - digitálna inklúzia – 
digitálne zručnosti a internetová bezpečnosť. 

Inštitucionálna podpora centier 

Program Aktívna komunita má za cieľ, aby sa organizácie prevádzkujúce kultúrno-kre-
atívne centrá stali stabilnými, udržateľnými a profesionálne fungujúcimi. Preto sme-
rujú finančné prostriedky grantu aj k posilneniu ľudských kapacít centier, budovania 
inštitúcie a priestorovej infraštruktúry a  reflektovaniu a podpore špecifických potrieb 
jednotlivých centier. Aktívna komunita s Nadáciou Orange a Bystrinami | 2 

Špeciálny rozvojový leadership program bude pozostávať z úvodného bootcampu, 
pravidelného vzdelávacieho programu dohodnutého s centrami a individuálneho men-
toringu. Rozvojový program bude realizovať OZ Bystriny. Súčasťou bude príprava plánu 
inštitucionálneho rozvoja centier s cieľom profesionalizácie a udržateľnosti a uchopenia 
strategických tém Nadácie. Finančná podpora z Nadácie Orange do ďalšieho ročníka 
bude podmienená dokončením rozvojového leadership programu a predloženia plánu 
činnosti na každý rok samostatne. 
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Strategická téma Nadácie Orange 

Kultúrno-kreatívne centrá budú svojej komunite a verejnosti prinášať aj tému digitálnej 
inklúzie, ktorej sa Nadácia strategicky venuje a vníma ju v dvoch rovinách: 

 � digitálne zručnosti – rozvoj digitálnych kompetencií verejnosti aj tímu centier, inklúzia 
digitálne vylúčených skupín 
- vybavenie centier, konkrétnych miestností či vhodných priestorov digitálnymi tech-

nológiami - zariadeniami, strojmi dostupnými na využitie pre začiatočníkov, ale aj 
pokročilých, tých, ktorí vyhľadávajú nové nepoznané formy využitia rôznych digi-
tálnych technológií. Slúžiť budú pre potreby jednotlivcov, skupín, pre rozvoj digitál-
nych kompetencií pracovníkov, dobrovoľníkov centier, širokej verejnosti bez ohľadu 
na vek, demografiu, socio-ekonomické zázemie, úroveň digitálnej gramotnosti; 

Tipy na relevantné aktivity: vznik a rozvoj co-workingových, vzdelávacích, makerspace 
priestorov; cyklické inšpiratívne, kreatívne, vzdelávacie podujatia s odborníkmi, indivi-
duálne zaškolenia záujemcov, tábory, súťaže, nadviazanie spoluprác pre popularizačné 
tematicky zamerané podujatia, programy pre školy, pre deti a mladých v používaní digi-
tálnych technológií, strojov, programov, aplikácií, softvérov; 

 � internetová bezpečnosť - prevencia obáv z  dopadu moderných informačných 
technológií a osveta v téme bezpečného správania sa v online priestore 
- sprevádzanie a vzdelávanie verejnosti online svetom bez nástrah; vzdelávanie, po-

radenstvo v ochrane pred negatívnymi dopadmi používania digitálnych médií; 

Tipy na relevantné aktivity: cyklické programy – verejné diskusie, workshopy s odbor-
níkmi, špecifické podujatia pre školy, deti a mladých, širokú verejnosť v témach inter-
netovej bezpečnosti, rizikových faktorov online sveta, používania sociálnych sietí; stre-
amovanie tematických podujatí, možnosť workshopov sprostredkovaných portálom 
beznastrah,online, a pod. 

Každé centrum v projekte naplánuje minimálne 5 kvalitných aktivít v oblasti digitálnej 
inklúzie pre rôzne cieľové skupiny a všetky spolupracujúce centrá tak spoločne 
zapoja minimálne 800 účastníkov a účastníčok v období spolupráce v programe 
Aktívna komunita, to je v období trvania finančnej podpory od januára 2023 do no-
vembra 2023. 

Žiadosti budú určené pre cieľovú skupinu kultúrno–kreatívnych centier a otvorené pra-
covať so širokou verejnosťou a komunitou: 

 �  zamestnanci, pracovníci, dobrovoľníci kultúrno–kreatívnych centier 
 �  lokálna komunita – aktívni občania, rodiny, dospelí 
 �  deti, študenti, mladí, mladí dospelí 
 �  digitálne vylúčené skupiny ľudí – seniori, nezamestnaní, ľudia na rodičovskej dovolenke, 
ľudia bez prístupu k  technológiám, marginalizované komunity, ľudia s  postihnutím, 
a pod. 

Súčasťou grantovej žiadosti bude povinná príloha - akčný plán pre strategický a men-
toringový plán, ktorého štruktúru centrá dostanú na októbrovom bootcampe Bystrín 
v Kultúrno-kreatívnom centre ARTA, počas ktorého ho spoločne s mentormi vypracujú. 

Kto sa môže uchádzať o podporu 

Druhý ročník grantového a rozvojového programu je určený pre 8 vybraných centier, 
ktoré absolvovali prvý ročník rozvojového leadership programu s Bystrinami a centier, 
ktoré s Nadáciou Orange spolupracujú dlhodobo: 

Different – občianske združenie – BAŠTA – kultúrno-komunitné centrum, Bardejov 
Iniciatíva ARTA, o.z. – Kultúrno-kreatívne centrum Arta, Piešťany Diera do sveta – Kul-
túrne centrum Diera do sveta, Liptovský Mikuláš Občianske združenie Presahy – Lý-
ceum, Modra Nadácia Cvernovka – Nová Cvernovka, Bratislava Tabačka Kulturfabrik 
n.o. – Tabačka Kulturfabrik, Košice Truc Sphérique – Stanica Žilina – Záriečie a Nová 
synagóga, Žilina Záhrada – centrum nezávislej kultúry, n.o. – Kultúrne centrum Zá-
hrada, Banská Bystrica 
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Finančná podpora 

Na podporu projektov 8 centier v rámci druhého ročníka grantového programu Nadácia 
Orange vyčlenila celkovo 104 000 eur z podielu zaplatenej dane. 

Každé centrum môže žiadať v 2. ročníku programu čiastku maximálne do výšky 13 000  
eur. Nadácia Orange v spolupráci s hodnotiacou komisiou môže výšku grantu znížiť 
maximálne však do výšky 10 000 eur, podľa uváženia na základe plnenia hodnotiacich 
kritérií. 

Finančná podpora bude v schválenej výške uhradená na bankový účet organizácie po 
podpise Zmluvy o poskytnutí finančného príspevku v druhej polovici februára 2023 s po-
vinnosťou použitia financií od 1. januára 2023 do 30. novembra 2023 a predložením zá-
verečnej správy do 15. decembra 2023. 

V treťom nasledujúcom ročníku programu Aktívna komunita bude finančná podpora pre 
už podporené organizácie znížená a udelená na základe nového predloženého projektu. 

Oprávnené náklady, ktoré je možné zaradiť do rozpočtu: 

 �  technologické, technické a materiálne zabezpečenie organizácie, centra, aktivít, 
 �  organizačné náklady pre prípravu a  realizáciu programových aktivít v  stanovených 
témach, 

 �  odmeny, cestovné, ubytovanie, strava pre expertov, lektorov zabezpečujúcich rozvoj 
pracovníkov, dobrovoľníkov centier v téme programu, tvoriacich program pre návštevníkov, 

 �  režijné náklady organizácie a centra (nájomné, energie, komunikačné náklady, a iné), 
 �  mzdové náklady na posilnenie tímu, 
 �  budovanie infraštruktúry centra, rekonštrukcia a obnova priestorov, 
 �  propagácia programových aktivít, 
 �  cestovné a ubytovanie účastníkov stretnutí rozvojového leadership programu. 

Štruktúra rozpočtu závisí od rozhodnutí a  individuálnych potrieb jednotlivých centier. 
Nadácia Orange nestanovuje povinné rozloženie rozpočtu podľa položiek a nelimituje 
výšku žiadanej sumy na jednotlivé oprávnené náklady. 

Predkladanie žiadostí 

Žiadosti je možné predložiť do utorka 31. januára 2023 do 10:00 výhradne v elektro-
nickej forme prostredníctvom online systému egrant, ktorý obsahuje návod na prihlá-
senie sa a  inštrukcie k  vyplneniu žiadosti. Každá organizácia použije svoje pôvodné 
prihlasovacie údaje, ktoré používala v roku 2022. 

V rámci elektronickej žiadosti je potrebné predložiť tieto Prílohy: 

 �  akčný plán pre strategický a mentoringový plán, 
 �  komunikačný plán, 
 �  stanovy organizácie, 
 �  doklad o pridelení IČO, 
 �  doklad o vedení bankového účtu (hlavička výpisu z účtu, zmluva o založení účtu), 
 �  doklad o menovaní štatutára, 
 �  výročná správa za rok 2021, prípadne za 2020 (link na webstránku alebo .pdf či .docx 
súbor). 

Časový harmonogram 

 �  január 2023 – zaslanie výzvy grantového a rozvojového programu vybraným centrám 
 �  24. – 25. október 2022 – bootcamp s  Bystrinami – zoznámenie sa s  programom, 
mentormi a vypracovanie strategických a mentoringových plánov 

 �  október 2022 – júl 2023 – rozvojový leadership program s Bystrinami 
 �  31. január 2023 do 10:00 – uzávierka prijímania žiadostí o grant 
 �  1. – 15. február 2023 – hodnotenie žiadostí a schválenie projektov Správnou radou 
Nadácie Orange 

 �  druhá polovica februára 2023 – zverejnenie výsledkov a podpis zmlúv o poskytnutí 
finančného príspevku 

 �  september 2023 – prezentácia výsledkov mentoringu, hodnotenie realizovaných 
projektov a plán na tretí rok programu a spolupráce 

 �  január 2023 – 30. november 2023 – čerpanie financií a realizácia podporených projektov 
a aktivít programu 

 �  15. december 2023 – predloženie záverečnej a finančnej správy z projektu 
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Hodnotenie a hodnotiace podmienky 

Predložené žiadosti bude posudzovať odborná hodnotiaca komisia zložená z expertov 
zo skúsenosťami z rozvoja komunít, zástupcov Nadácie Orange a Centra pre filantropiu 
n.o. Hodnotiaca komisia uskutoční rozhodnutie o výške finančnej podpory na základe 
hodnotiacich podmienok, ktorým pri príprave žiadosti venujte pozornosť: Aktívna ko-
munita s Nadáciou Orange a Bystrinami | 5 

 �  súlad projektu a jeho aktivít s tematickým zameraním programu – 5 bodov, 
 �  popis kvantitatívnych cieľov a výsledkov – počet zapojených dobrovoľníkov, účastníkov 
aktivít, počet plánovaných aktivít a rozmanitosť cieľovej skupiny) – 5 bodov, 

 �  popis kvalitatívnych prínosov pre účastníkov aktivít, pracovníkov a dobrovoľníkov centier 
– 5 bodov, 

 �  jasne predstavené aktivity projektu a ich časový harmonogram – 5 bodov, 
 �  garancia odbornosti a spoluprác – adekvátne personálne zabezpečenie projektu, dôraz 
na spoluprácu s lokálnymi, regionálnymi partnermi, spoluprácu s expertami v daných 
témach – 5 bodov, 

 �  dlhodobý charakter a udržateľnosť s potenciálom rozvoja partnerstva v ďalších rokoch 
– 5 bodov, 

 �  efektívne nastavený rozpočet prepojený s plánovanými aktivitami – 3 body, 
 � projekt je jasne formulovaný, zrozumiteľný a presvedčivý – 3 body. 

Zmluvné podmienky finančného príspevku 

V prípade podpory žiadosti uzavrie Nadácia Orange zmluvu o poskytnutí finančného 
príspevku s mimovládnou neziskovou organizáciou. Osoba zodpovedná za projekt 
v  stanovenom termíne predloží prostredníctvom elektronického formulára záverečnú 
obsahovú a finančnú správu o realizácii projektu a fotografie z realizovaných aktivít. 

Konzultácie projektov 

Bližšie informácie a konzultácie pri príprave projektových žiadostí vám poskytne Bar-
bora Paulenová (tel.: 0905 313 313, email: paulenova@nadaciaorange.sk) z Centra pre 
filantropiu, ktoré s Nadáciou Orange program administruje. 
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Attachment no. 6 List of supported projects in the Active Community with Nadácia Orange (Orange Foundation) and Bystriny program

Č. Názov 
organizácie Názov projektu Podporená 

suma Mesto Kraj Anotácia projektu

1 Truc sphérique
Stanica a Nová 
synagóga 
v novej realite

13 000,00 € Žilina Žilinský

Truc spherique je tím tvorivých a pracovitých nadšencov, pre ktorých sú dôležité súčasné udalosti 
a umenie. V Žiline, malom európskom meste, zrekonštruovali a starajú sa o dva priestory - Stanicu 
a Synagógu. Hostia rôzne formy umenia, myslenia, učenia sa a komunitné stretnutia. Rozvíjajú 
nové témy - digitálna bezpečnosť a zručnosti. Prvýkrát ich zaradili do programu kultúrnych 
centier Stanica a Nová synagóga v roku 2022 práve vďaka spolupráci s Nadáciou Orange. V roku 
2023 sa v týchto témach zamerali najmä na spoluprácu a pomoc lokálnym základným školám 
a ich pedagógom. Pre deti pripravili workshopy tvorby animovaného filmu a učiteľov metodické 
workshopy animovaného filmu následne aplikovateľné na svojich školách. Široká verejnosť sa 
zúčastnila diskusií k téme umelej inteligencii a jej trendoch a úskaliach a diskusie Ako rozlišovať 
hoaxy spojenej s divadelným predstavením TROLL. V roku 2023 zaviedli inovácie do manažmentu 
organizácie, venovali sa kontinuálnemu vzdelávaniu svojich členov. Pristúpili k naštartovaniu 
transformácie organizácie smerom k budovaniu novej generácie lídrov. Silnou stránkou je spájanie 
lokálnej komunity a vytváranie nových partnerstiev na miestnej úrovni. Finančné prostriedky boli 
použité na prípravu podujatí v digitálnych zručnostiach, náklady na kampane a PR odborníkov, 
energetickú prevádzku 2 priestorov a profesionalizáciu účtovných procesov.

2

Záhrada - 
Centrum 
nezávislej 
kultúry, n.o.

Záhrada++ 13 000,00 € Banská 
Bystrica Banskobystrický

Záhrada je nezisková organizácia, ktorá prevádzkuje kultúrne centrum v Banskej Bystrici 
s celoročným programom prezentácií a podpory tvorby súčasného a organizácie tematických 
podujatí, diskusií a festivalov v interiéroch a v priľahlej záhrade. V roku 2012 získala Cenu 
Nadácie Orange za komunitný rozvoj. Projekt ZÁHRADA++ reflektoval potreby miestnej komunity 
a spoločenského dopytu po dôležitých témach, s ktorými sa môže publikum stretnúť v rámci 
organizovaných podujatí a vzdelávacích formátov. Hlavnými témami aktivít a podujatí bol rozvoj 
digitálnych zručností, informačné technológie, nové médiá a internetová bezpečnosť. Bola to séria 
popularizačných prednášok DigIT+ z oblasti umelej inteligencie a kybernetiky, výskumu časticovej 
fyziky, digitálnych a komunikačných technológií; séria 3 prednášok a workshopov z oblasti 
fotografie, tvorby videa a hudby, DJingu s použitím nových technológií. V Záhrade vznikla v 2023 
interaktívna monodráma SK_ROLL, hovoriaca o zákonitostiach a priepastiach digitálneho s veta. 
V Bystrici bola odohraná 3x a následne putovala do spolupracujúcich komunitných centier. Časť 
aktivít bola zameraná na interné potreby organizácie v rámci školení a workshopov pre technický 
personál v ovládaní svetelnej technológie a zvukového mixpultu a ostatný personál v marketingu, 
fundraisingu, soft skills. Finančné prostriedky boli použité na mzdové náklady personálu, odmeny 
pre lektorov, technické zabezpečenie a technologické zabezpečenie podujatí. 
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Č. Názov 
organizácie Názov projektu Podporená 

suma Mesto Kraj Anotácia projektu

3 Diera do sveta Diera do sveta 
3.0 12 000,00 € Liptovský 

Mikuláš Žilinský

Kultúrne centrum Diera do sveta v Liptovskom Mikuláši je platformou nielen pre začínajúcich 
a etablovaných umelcov a umelkyne, akademickú obec, ale tiež kritickou inštitúciou aktívnou vo 
formovaní verejného diskurzu. Na regionálnej úrovni je Diera do sveta jedným z mála nezávislých 
bezpečných a formujúcich priestorov pre stredoškolskú mládež, ako aj hlasom pre rôzne vylúčené 
komunity. Prioritným cieľom projektu Diera do sveta 3.0 bolo obnovenie dôvery publika a komunity- 
aby kultúrne centrum Diera do sveta ostalo bezpečným, kreatívnym a inšpiratívnym priestorom plným 
umenia. Tento cieľ sa podarilo dosiahnuť predovšetkým vďaka prehĺbeniu a skvalitneniu vzťahu 
s komunitou. Nemenej podstatným cieľom bola finančná a personálna udržateľnosť organizácie, 
ktorý sa podarilo zrealizovať vďaka prijatiu nových kolegov a kolegýň do pracovného tímu, čím sa 
v druhej polovici 2023 stabilizoval a zefektívnim. S prihliadnutím na hlavnú tematickú oblasť - Digitálna 
inklúzia - sa v roku 2023 realizovalo šesť programových aktivít, ktoré boli koncipované tak, aby zasiahli 
všetky cielené skupiny. Pre žiakov/žiačky a pedagógov/pedagogičky základných škôl sa uskutočnil 
workshop o digitálnej bezpečnosti Keep it safe, pre pedagógov/pedagogičky a rodičov workshop 
Hry, siete a porno. Pre širokú verejnosť, predovšetkým ženy a študentky, sa pripravila diskusia Sú 
ženy súčasťou technologickej budúcnosti? Pre pedagógov/gičky a študentov/študentky stredných 
vzdelávací workshop Let´s play. A pre seniorky a seniorov nemenej zábavný, interaktívny a vzdelávací 
workshop Ako nestratiť krok 2.0. Improvizačná inscenácia Kolektív: SK_ROLL určená študentom 
a študentkám stredných škôl a širokej verejnosti zábavnou formou prostredníctvom performance 
jedného herca predstavila absurdný svet trollov a dezinformácií. Finančné prostriedky boli použité 
na personálne náklady na dramaturgiu, prevádzku, finančný a projektový manažment, technickú 
podporu, účtovné služby a režijné náklady centra.

4
Different - 
občianske 
združenie

Bašta sa 
posúva ďalej 12 000,00 € Andrejová Prešovský

Kultúrno-komunitné centrum Bašta vo východoslovenskom Bardejove oslávilo v roku 2023 10 
rokov od svojho vzniku. Bašta, ktorú prevádzkuje občianske združenie Different, si za tie roky 
našlo svoje stabilné miesto na kultúrnej mape Slovenska a aj v srdciach miestnych komunít 
a ľudí. Od roku 2013 prevzalo od mesta do prenájmu schátraný objekt gotickej Hrubej bašty, 
ktorý postupne rekonštruuje a organizuje v ňom celoročne kultúrno-komunitný program v počte 
250 - 300 akcií v roku. V rámci programu Aktívna komunita s Nadáciou Orange oslávili 10 rokov 
Bašty množstvom zorganizovaných podujatí a workshopov v oblasti rozvoja digitálnych zručností, 
digitálnej bezpečnosti a kreativity. Pre stredoškolákov pripravili sériu workshopov 3D tlače, sériu 
workshopov práce s mobilom, filmovaním a tvorby online prezentácií a podcastov. Pre širokú 
verejnosť diskusno-prezentačné večery s hosťami z IT biznisu, podporujúcimi komunitný rozvoj, 
večery s témou Hoaxy a digitálnej bezpečnosti, ako aj interaktívne predstavenie SK_ROLL. Pripravili 
a spustili ďalšie diely youtube videí v Edícii Monumenty s príbehmi zaujímavých Bardejovčanov. 
Okrem toho sa tím Bašty naďalej vzdelával a pracoval na tom, aby ponuka centra bola pre 
miestne komunity prínosnejšia a adresnejšia. Rok 2023 venovali aj vytváraniu nových partnerstiev 
a spoluprác. Finančné prostriedky boli použité na mzdové náklady pre dramaturgov, finančnú 
manažérku, honoráre pre lektorov a hostí na podujatiach. 
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Č. Názov 
organizácie Názov projektu Podporená 

suma Mesto Kraj Anotácia projektu

5 Iniciatíva Arta

Aktívna 
komunita 
s Nadáciou 
Orange 
a Bystrinami 
v KKC Arta

12 000,00 € Piešťany Trnavský

ARTA je názov bývalej továrne na čokoládu a cukrovinky, ktorá fungovala v Piešťanoch 
v medzivojnovom období. V roku 2021 Iniciatíva Arta ukončila hlavnú etapu rekonštrukcie a tak 
je dnes z objektov funkčné kultúrno-kreatívne centrum. To sa stalo otvorenou zónou pre umenie, 
kreativitu a spoluprácu. Je neprehliadnuteľným kultúrnym bodom mesta a regiónu, miestom na 
prezentáciu a produkciu rôznych žánrov súčasného umenia a množstva komunitných aktivít. 
Zároveň KKC ARTA zlúčila pod jednu strechu ľudí z kreatívneho priemyslu. Stala sa tak aj centrom 
regionálnych a sociálnych inovácii. Cieľ projektu rozvíjať a rozširovať príležitosti vzdelávania 
sa, prepájania komunity, kultúrneho vyžitia a sebarealizácie ľudí v meste Piešťany a blízkom 
regióne sa Arte darí napĺňať. Arta doplnila programovú ponuku realizáciou kľúčových aktivít 
v oblastiach digitálnych zručností a internetovej bezpečnosti - výstava výtvarníčky Kris Sagan, ktorá 
návštevníkom ponúkla cez aplikácie v smartfóne dať umenie do pohybu a obrazy cez technológie 
dopovedia svoj príbeh a interaktívna monodráma SK_ROLL spojená s diskusiou. Pokračovali 
v rozvoji digitálnych zručností seniorov v spolupráci s Medzinárodným klubom žien, venovali sa 
práci s fotografiou, textom, hlasovými správami, bezpečnosťou dát v smartfóne. Workshopom 
Základy 3D modelovania v programe Tinkercad, prípravy modelu na tlač až po finálne vytlačenie 
si projektov na 3D tlačiarni vytvorili zázemia pre celoročnú možnosť 3D tlače v ARTE. Kľúčovým 
cieľom pre udržanie programovej ponuky bolo stať sa stabilným, udržateľným a profesionálne 
fungujúcim Kultúrnym centrom. Venovali sa personálnemu manažmentu, etickému kódexu 
a nastaveniu "firemnej kultúry", pokračovali v pretváraní zanedbaného dvora na živé miesto. 
Finančné prostriedky boli použité na mzdové náklady pre produkcie podujatí, propagáciu aktivít, 
technické a technologické zabezpečenie podujatí a autorské honoráre.

6 Nadácia 
Cvernovka

Rozvoj (aj 
digitálnych 
formátov) 
Novej 
Cvernovky

11 000,00 €
Bratislava - 
mestská časť 
Nové Mesto

Bratislavský

Nová Cvernovka v Bratislave patrí medzi najväčšie kreatívno-kultúrne centrá na Slovensku. 
Predstavuje model, v ktorom sa opustená budova v zlom stave (a vo verejnom vlastníctve) 
zmenila na živý ekosystém zameraný na kreativitu, inovácie, kultúru, sociálnu a environmentálnu 
udržateľnosť. Aj v roku 2023 poskytovali tvorivé zázemie jedinečnej komunite kreatívnych tvorcov 
a sociálnych inovátorov a ponúkali kvalitnú kultúru širokej verejnosti. Zrealizovali 5 podujatí 
zameraných na tému digitálnej inklúzie, ktoré ponúkli umeleckú reflexiu aktuálnych výziev 
súvisiacich s internetom - divadelné predstavenie Virtual Ritual, či umelou inteligenciou. Okrem 
toho sa Nadácia Cvernovka zamerala na inštitucionálny rozvoj a to jednak prostredníctvom prípravy 
strategického plánu, ako aj zlepšovaním interných procesov. Počas projektu preto zrealizovali 5 
podujatí zameraných na tému digitálnej inklúzie, ktoré priniesli umeleckú reflexiu témy internetových 
hrozieb, ako aj vzdelávacie príležitosti v oblasti digitálnych zručností. Okrem toho sa Nadácia 
Cvernovka zamerala na inštitucionálny rozvoj a to jednak prostredníctvom prípravy strategického 
plánu, ako aj zlepšovaním interných procesov v posilnení stredného manažmentu a nastavení 
organizačného modelu rolí a zodpovedností. Finančné prostriedky boli použité na dramaturgiu, 
produkcia a honoráre v rámci programu v téme digitálnych zručností, facilitované stretnutia tvorby 
stratégie a organizačného modelu, náklady na finančný a grantový manažment. 
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Č. Názov 
organizácie Názov projektu Podporená 

suma Mesto Kraj Anotácia projektu

7 BONA FIDE, 
o.z.

Aktívna 
komunita 
v Tabačke

10 000,00 €
Košice - 
mestská časť 
Staré Mesto

Košický

Občianske združenie Bona Fide už viac ako 20 rokov podporuje a prezentuje nezávislé súčasné 
umenie, pracuje na zmene a tvorbe nových kultúrnych politík a je inkubátorom talentov a kultúrnych 
operátorov. Za toto obdobie sa mu podarilo realizovať množstvo umeleckých projektov, prispieť 
k získaniu titulu EHMK a otvoriť niekoľko kultúrnych centier - IC CultureTrain, Kasárne Kulturpark 
a Tabačku Kulturfabrik. Prostredníctvom projektu Aktívna komunita v Tabačke centrum rozvíja 
kvalitu a rozsah komunitného programu v centre prostredníctvom systematickej práce a rozvoja 
partnerstiev s občianskou spoločnosťou v meste a zvyšovania ich prítomnosti v rámci programu 
Tabačky. Pre mladšie publikum pripravili diskusie a workshopy v téme digitálnej bezpečnosti 
a inklúzie. Projekt podporil prezentáciu komunitných tém na novom festivale, jedinom svojho druhu 
na východnom Slovensku, ktorý tím Tabačky organizoval v opustenej tabakovej továrni v Smolníku. 
Projekt taktiež podporil zvýšenie kvality návštevníckej skúsenosti prostredníctvom drobných 
úprav priestoru Fabrik Space, ktoré sa rokmi a vysokou návštevnosťou opotrebovávajú. Finančné 
prostriedky boli použité na personálne náklady koordinátora aktivít, produkciu aktívnej komunity na 
festivale Smolník a údržbu a renováciu priestorov Fabrik Space.

8
Občianske 
združenie 
Presahy

Digitálne 
zručnosti 10 000,00 € Modra Bratislavský

Od roku 2019 prevádzkujú Presahy nezávislé kultúrno-kreatívne centrum v Modre v priestoroch 
bývalého štúrovského gymnázia. V roku 2023 sa plánujú presťahovať do Jurkovičovho 
sirotinca, zahájiť jeho rekonštrukciu a pokračovať v činnosti. Centrum v Modre vytvára aktivity 
a program pre verejnosť nielen z Modry, ale aj okolitých mestečiek a obcí. Cieľom centra okrem 
prezentácie nezávislej kultúry je tvoriť aktívny komunitný priestor na stretávanie, ktorý ponúka 
tvorivé umelecké aktivity, neformálne vzdelávanie a coworking. Program doplnili aj podujatia 
na rozvoj digitálnych zručností venované dospelým a seniorom, reagujúce na ich potrebu 
poznania možností digitálnej techniky. Centrum hostilo interaktívne divadelné predstavenie 
SK_ROLL s diskusiou pre stredoškolákov. Organizácia udržala program tvorivých workshopov 
a kurzov v oblasti výtvarného umenia, literatúry a divadla. Venujú sa aj osvete v oblasti ekológie 
a udržateľnosti. Presahy získali kvalitný vzdelávací program v oblasti riadenia kultúrnych 
centier, prínosné spolupráce s podobnými organizáciám na Slovensku aj v zahraničí a efektívne 
cielený mentoring. Zvýšili úroveň dramaturgie a produkcie centra a jeho programovej štruktúry. 
Rozšírili a stabilizovali profesionálny tím. Finančné prostriedky boli použité na mzdové náklady 
prevádzkovej manažérky, projektovej manažérky, PR manažérky a zabezpečenie podujatí.

SPOLU 93 000,00 €

69



Attachment no. 7 Published text of the Employee Grant Program 2023

Zamestnanecký grantový program 2023

Žijeme časy, keď jedna kríza strieda druhú. Vnímame, že momentálna energeticko-eko-
nomická kríza zaťažuje rodinné rozpočty, či ohrozuje zabehnuté fungovanie inštitúcií 
a organizácií, ktoré ponúkajú ľuďom rozmanité služby, programy a možnosti rozvoja. 
Často sa pýtame, ako v tejto situácii vieme a môžeme pomôcť? Chceme byť solidárni 
a pomáhať. Aj preto sme sa v Nadácii Orange rozhodli podporiť vás vo vašom angažo-
vaní sa v prospech druhých a ponúkame vám Zamestnanecký grantový program s roz-
šírenými oblasťami podpory projektov.

Viete, že dobročinné dávanie a dobrovoľníctvo prináša pocity šťastia, priaznivo pôsobí 
na zdravie a dokonca predlžuje život? Hovoria o tom štúdie aj odborné články. V po-
sledných rokoch sa výrazne zdvihla vlna solidarity dobrovoľníkov zapojených do rôz-
nych verejnoprospešných iniciatív. Rekordne narástol aj počet jednorazových a pra-
videlných darov pre mimovládne organizácie od jednotlivcov. Vieme, že aj mnohí z vás 
sú darcami a dobrovoľníkmi, alebo by ste sa nimi radi stali. Všímajte si, pýtajte sa a rea-
gujte na vzniknuté potreby škôl, obcí, organizácií vo vašom okolí. Predstavte nám prácu 
a plány tých, ktorých podporujete a pomáhate im. 

Radi podporíme vašu angažovanosť a spoluprácu: 
 �  s materskými, základnými, strednými školami, kde sa vzdelávajú a rastú vaše deti,
 �  so záujmovými krúžkami a športovými klubmi, ktoré navštevujú vaše deti, 
 �  s obcami, kde bývate a záleží vám na ich dianí,
 �  s mimovládnymi organizáciami, ktorých prácu podporujete dobrovoľníctvom, finančne 
darmi, poukázaním 2% či 3% z vašich daní alebo iným spôsobom,

 �  s kultúrnymi a vzdelávacími inštitúciami, ktoré aktívne sledujete a pomáhate im, 
 �  s neformálnymi skupinami, v ktorých sa angažujete.

V roku 2023 si môžete zameranie projektu vybrať z rozmanitých verejnoprospeš-
ných oblastí tak, aby ste našli priestor pre riešenie situácie, na ktorej vám záleží:

a) podpora vzdelávania v digitálnych zručnostiach a online bezpečnosti detí, 
učiteľov, rodičov a iných cieľových skupín v rámci formálneho alebo neformálneho 
vzdelávania,

b) rozvoj komunity – podpora dobrých susedských vzťahov, odstraňovanie 
anonymity medzi obyvateľmi sídlisk či obcí, vytváranie miest na spoločné trávenie 
voľného času, tvorba príležitostí na stretávanie sa rozmanitých skupín obyvateľov,

c) ochrana a tvorba životného prostredia - zveľaďovanie verejných priestranstiev 
s významom pre miestnu či širšiu komunitu, ekologické a environmentálne 
vzdelávania, znižovanie negatívnych dopadov na životné prostredie, ochrana 
prírody či ohrozených druhov, a podobne,

d) poskytovanie sociálnej pomoci – integrácia ľudí so znevýhodnením a zraniteľných 
skupín obyvateľstva, napr. osoby so zdravotným znevýhodnením, nezamestnaní, 
seniori, odídenci a iní,

e) podpora a rozvoj kultúrnych aktivít – aktivity amatérskych divadiel, folklórnych 
súborov, kultúrnych spolkov, festivalových aktivít mladých ľudí,

f) podpora voľnočasových aktivít detí a mládeže – zmysluplné trávenie voľného času 
v záujmových krúžkoch, športových kluboch, umeleckých aktivitách a podobne.

Do programu sa môžu zapojiť

 �  zamestnanci spoločností Orange Slovensko, Orange CorpSec 
 �  v hlavnom pracovnom pomere (nie brigádnik), 
 �  v skúšobnej dobe,
 �  na materskej alebo rodičovskej dovolenke,
 �  nie vo výpovednej lehote.
 �  zamestnanci predajnej siete Orange Slovensko.

Finančná podpora

Na podporu projektov sme v programe vyčlenili celkovú sumu 50 000 EUR. Maximálna 
suma na podporu jednej žiadosti je 1 000 EUR. 

Za finančné prostriedky je možné zabezpečiť: 
 �  materiál potrebný na realizáciu aktivít (vzdelávacie pomôcky, vybavenie priestoru, zeleň, 
nástroje na zážitkové aktivity, a iné),

 �  technické vybavenie a digitálne zariadenia súvisiace s projektovými aktivitami,
 �  odmeny pre odborné profesie vykonané tretími osobami (lektori, supervízori, experti),
 �  licencie programov,
 �  cestovné náklady – preprava materiálu,
 �  organizačné výdavky – propagácia, prenájmy, kancelárske potreby. 

70

https://www.nadaciaorange.sk/skola-v-sieti-digitalnych-medii/
https://darujme.sk/blog/rok-2022-v-darujme-sk/
https://darujme.sk/blog/rok-2022-v-darujme-sk/


Z finančných prostriedkov nebude možné hradiť:
 �  mzdové náklady a odmeny pre vás ako predkladateľa projektu, či členov spolupracujúcej 
organizácie, školy, obce.

Predkladanie projektov

Projekt môžete vypracovať a predložiť osobne ako zamestnanec, alebo na ňom spolu-
pracovať s iným subjektom (mimovládnou organizáciou, školou, samosprávou a pod.). 
Môže ísť o váš vlastný nápad alebo nápad vytvorený v spolupráci so spolupracujúcim 
subjektom. Je na vašom rozhodnutí, či v prípade podpory projektu bude zodpovednosť 
za grant a podpis zmluvy na vás ako fyzickej osobe alebo zodpovednosť podpisom 
zmluvy prevezme štatutár spolupracujúceho subjektu (školy, obce, mimovládnej orga-
nizácie a pod.).

Projekt je potrebné predložiť elektronicky vyplnením stručného formulára v systéme 
e-grant, kde sa najskôr zaregistrujete. V prípade, že ste sa v minulosti uchádzali o pod-
poru v Zamestnaneckom grantovom programe alebo v Zamestnaneckom fonde pomo-
ci, použite pôvodné prihlasovacie údaje. Nová registrácia je povinná pre tých, ktorí pro-
jekt predkladajú prvýkrát a pre tých, ktorí sa do formuláru registrovali pred rokom 2018. 

S ohľadom na vašich kolegov a kolegyne, prosíme, predložte len 1 projekt.

Posudzovanie projektov

Predložené projekty bude posudzovať hodnotiaca komisia zložená zo zástupcov za-
mestnancov Orange Slovensko, Nadácie Orange, Centra pre filantropiu n.o. a zástupcov 
ďalších mimovládnych organizácií. Pri hodnotení bude klásť dôraz na verejnoprospešný 
zámer projektu, súlad s tematickým zameraním programu, aktívnu mieru zapojenia za-
mestnanca (min. 10 dobrovoľníckych hodín) na iniciovaní, príprave či realizovaní aktivít 
projektu – poskytnutie zručností, vedomostí, odborných konzultácií, organizačné zabez-
pečenie, zabezpečenie materiálu, pomôcok, produktov či služieb, podpora finančným 
darom či asignáciou dane, realizovateľnosť a finančnú efektívnosť projektu.

V programe nepodporíme

 �  rekonštrukcie budov (napr. výmena okien, podláh, oprava strechy, sociálnych zariadení 
a pod.),

 �  budovanie infraštruktúry (napr. kanalizácia, plynofikácia, budovanie osvetlenia a pod.),
 �  zveľaďovanie súkromného majetku fyzických osôb (aj za verejnoprospešným účelom),
 �  študijné pobyty, výskumné a vedecké projekty,
 �  nákup zariadenia a vybavenia, na ktoré sa neviažu verejnoprospešné aktivity,
 �  projekty, ktoré nepopisujú záujem, motiváciu, participáciu zamestnanca, 
 �  projekty realizované v zahraničí.

Dôležité termíny

 �  otvorenie programu a vyhlásenie výzvy na predkladanie projektov: 7. marec 2023
 �  uzávierka prijímania projektov: 28. marec 2023 do 23:59
 �  zverejnenie výsledkov hodnotenia: 13. apríl 2023
 �  realizácia podporených projektov: od 15. apríla do konca decembra 2023
 �  predloženie záverečnej správy a vyúčtovanie grantu: do 15. januára 2024

Zmluvné podmienky finančného príspevku

V prípade podpory projektu uzavrie Nadácia Orange príkaznú zmluvu so zamestnancom 
(zmluvu podpíše zamestnanec ako fyzická osoba, grant bude poskytnutý na bankový účet 
zamestnanca) alebo zmluvu o poskytnutí finančného príspevku so spolupracujúcou in-
štitúciou, organizáciou, školou, obcou (zmluvu podpíše štatutár podporenej organizácie, 
grant bude poskytnutý na účet organizácie). Zodpovedný zamestnanec alebo organizácia 
v stanovenom termíne predloží prostredníctvom elektronického formulára záverečnú sprá-
vu o realizácii projektu, vyúčtovanie grantu a fotografie z realizovaných aktivít.

Konzultácie projektov

Bližšie informácie a konzultácie pri príprave projektových žiadostí vám poskytnú koor-
dinátorky Táňa Šoltýsová (tel.: 0908 766 833) a Barbora Paulenová (tel.: 0905 313 313) 
z Centra pre filantropiu, ktoré s Nadáciou Orange program administrujú. Kontaktovať 
ich môžete aj emailom: info@nadaciaorange.sk.
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Attachment no. 8 List of supported projects in the Employee Grant Program 2023

Č. Názov 
predkladateľa Názov projektu Podporená 

suma Mesto Kraj Anotácia projektu

1 Štefan K.
Bylinková 
relaxačno-
edukačná zóna

1 000,00 €  Ružomberok Žilinský

Žiadateľom bol zamestnanec Orange Štefan K. pre ZŠ Bystrická cesta 14 v Ružomberku. Názov 
projektu: Bylinková relaxačno-edukačná zóna. Cieľovou skupinou boli žiaci prvého stupňa ZŠ. 
V rámci projektu revitalizovali nefunkčnú časť školskej záhrady, vysadili bylinkami vyvýšené 
záhony a nainštalovali záhradný nábytok z recyklovaných paliet. Uskutočnili inovatívne edukačné 
a mimoškolské aktivity na rozvoj sociálnych vzťahov, motiváciu k učeniu, zdravú výživu a ochranu 
životného prostredia. Finančné prostriedky boli použité na: nákup recyklovaných paliet, náučného 
bannera, tabule na zapisovanie, hmyzieho hotela, spojovacieho materiálu a izolačnej fólie.

2 Robotika.SK Robotour 2023 1 000,00 € Piešťany viaceré regióny 
Slovenska

Občianske združenie Robotika.SK zorganizovalo v mestskom parku v Piešťanoch súťaž 
outdoorových autonómnych robotov, s názvom Robotour. Cieľom bolo postaviť robota, ktorý je 
schopný celkom samostatne previezť užitočný náklad z bodu A do bodu B. Súťaže sa zúčastnilo 
6 tímov zo Slovenska a Českej republiky za živého záujmu širokej verejnosti a mládeži. Okrem 
toho, že sa zúčastnené tímy zdokonalili po technickej stránke, nenásilnou formou sa aj verejnosť 
dozvedela aké problémy súvisia s robotikou a autonómnymi autami.

3 Lucia P.
Renovácia 
detského ihriska 
a okolia domu

690,00 € Bratislava Bratislavský

Cieľom projektu Renovácia detského ihriska a okolia domu zamestnankyne Lucie P. bola 
revitalizácia detského ihriska na Janotovej ulici v Bratislave. Na ihrisko bola osadená nová 
plachta na pieskovisko zabraňujúca znečisteniu piesku poveternostnými vplyvmi a zvieratami. 
Ďalej boli zakúpené a nainštalované prvky na loptové hry - basketbalový kôš, bránky na futbal/
hokejbal a podobne. Prínosom projektu je zveľadenie okolia domu v podobe ihriska a rozšírenie 
možnosti trávenia voľného času pre deti a mládež z okolia domu. Finančné prostriedky boli 
použité na nákup plachty na pieskovisko, basketbalového koša a bránok.

4 Mesto Dolný 
Kubín Tok súdržnosti 870,00 € Dolný Kubín Žilinský

Cieľom projektu "Tok súdržnosti" v dennom centre v meste Dolný Kubín bolo ponúknuť 
seniorom, deťom, rodičom a návštevníkom hlbšie a detailnejšie vnímať prírodu okolo seba, 
podnietiť ich záujem o ďalšie udržiavanie komunitnej záhrady aj po skončení projektu. V rámci 
projektu sa zrevitalizovala komunitná záhrada a zameralo sa na pestovanie takých druhov 
krajových odrôd a byliniek, ktoré mali využitie aj na tvorivých dielňach. Projekt prepojil všetky 
generácie a inovatívnym spôsobom, motiváciou, skúsenosťami staršej generácie sa získalo 
dôstojné a kultúrne miesto oddychu a relaxu pre obyvateľov mesta Dolný Kubín. Pridanou 
hodnotou a zámerom bolo prepojenie teoretickej a praktickej činnosti a vzbudenie záujmu 
o environmentálne cítenie. Cieľom bolo premeniť komunitnú záhradu na miesto, kde sa budú 
stretávať ľudia, ktorí aj naďalej budú vytvárať, rozvíjať a udržiavať zelenú oázu pokoja uprostred 
svojej komunity. Finančné prostriedky boli použité na výsadbu zelene a trvaliek do skalky, 
vyvýšené záhony, výsadbu krajových odrôd, nákup hmyzieho domčeka, nádrže na dažďovú 
vodu a kompostéra. 72



Č. Názov 
predkladateľa Názov projektu Podporená 

suma Mesto Kraj Anotácia projektu

5 Vodácky klub 
Dunajčík Kajaky pre deti 1 000,00 € Bratislava Bratislavský

Projekt bol realizovaný v rámci Vodáckeho klubu Dunajčík. V súčasnosti je veľmi dôležitá pomoc 
skupinám ľudí, ktorí boli donútení k úteku z vlastnej krajiny, budovať hodnoty spolupatričnosti 
a vzájomnej pomoci. Projekt Kajaky pre deti je ďalším krokom, ktorý pomôže tráviť čas aktívne 
- športovať a zároveň sa aj spoločensky integrovať. Cieľom bola podpora tréningového procesu 
medzinárodného družstva detí zo Slovenska a Ukrajiny, integrácia a voľnočasová náplň detí 
z Ukrajiny žijúce v Bratislave. Finančné prostriedky boli použité na nákup 2 minikajakov na 
zabezpečenie športovej prípravy detí a ďalšie rozšírenie kapacít klubu. 

6

Domov 
sociálnych 
služieb "Nádej" 
Krupina n. o.

Revitalizácia 
záhradného 
prostredia pre 
seniorov v DSS 
Nádej Krupina

800,00 € Krupina Banskobystrický

V Domove sociálnych služieb "Nádej" Krupina n. o. obnovili záhradné prostredie vďaka projektu 
"Revitalizácia záhradného prostredie pre seniorov v DSS Nádej Krupina". Na projekte sa podieľal 
zamestnanec spoločnosti Orange Vladimír F. a prospech z neho malo 38 klientov zariadenia 
pre seniorov. Projekt sa realizoval v meste Krupina. Seniori si sami zasadili okrasné dreviny 
a pravidelne sa o tieto dreviny aj starali. Spoločný čas trávili pri spoločnej grilovačke počas 
letných dní. Finančné prostriedky boli použité na nákup 6 kusov okrasných drevín, 6 kvetináčov 
spolu s miskami, 6 záhradných prvkov (veverička, pes v kvetináči), zemina na sadenie a 1 
záhradný gril.

7

ŠPORTOVÁ 
ŠKOLA 
KARATE 
BRATISLAVA

15. letný ŠŠK 
karate CAMP 
2023

1 000,00 € Moštenica Banskobystrický

Jubilejný 15. ročník celoklubového Letného ŠŠK karate CAMPU 2023 bolo športové sústredenie 
a súčasne tábor pre deti a mládež všetkých vekových kategórií, ktorý sa konal v termíne od 
13.-19.8.2023. V nádhernom prostredí Nízkych Tatier a ozdravujúcich Moštenických travertínov 
v Sport Resort Slovenka sa stretlo 119 karatistov, ktorí tak mali jedinečnú príležitosť zdokonaliť 
sa na vrcholovej úrovni 3 fázovými tréningmi pod dozorom trénerských špičiek zo Slovenska, 
ale aj Španielska, Rakúska, Maďarska, Čiech a Slovinska. Mladší karatisti mali - popri pestrých 
táborových aktivitách - jedinečnú príležitosť vidieť svoje vzory v akcii. Finančné prostriedky boli 
použité na pokrytie nákladov na komunitné tričká 15. ročníka Letného ŠŠK Campu 2023 pre 
všetkých účastníkov, ako aj na materiálne zabezpečenie priateľskej súťaže Moštenica Cup 2023 
v podobe trofejí pre víťazov.

8 Radovan Š. Volejbal v meste 922,00 € Banská 
Bystrica Banskobystrický

Radovan Š. v spolupráci so ŠVK Tatran Banská Bystrica zrealizovali projekt Volejbal 
v meste. Projekt bol ďalšou etapou revitalizácie antukových kurtov. V rámci tohto projektu na 
volejbalových kurtoch v Mestskom parku v Banskej Bystrici obnovili schátranú betónovú tribúnu 
a osadili na ňu drevené lavičky. Hráči volejbalu, ich rodičia, študenti škôl nachádzajúcich sa 
v blízkosti a návštevníci parku tak získali plnohodnotný priestor na tréningové aktivity, športové 
turnaje, prípadne kultúrne podujatia. Finančné prostriedky boli použité na nákup materiálu 
potrebného pre obnovu diváckej tribúny volejbalových kurtov.
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Č. Názov 
predkladateľa Názov projektu Podporená 

suma Mesto Kraj Anotácia projektu

9

ZRR Nejedlého 
(Združenie 
Rady rodičov 
Nejedlého)

Kto to kuká 
spoza buka 1 000,00 € Bratislava Bratislavský

Deti, učitelia a rodičia zmenili školský dvor ZŠ Nejedlého v bratislavskej Dúbravke na obrovské 
vtáčie sídlisko. Na stromy, ktoré na ihrisku rastú, pripevnili vtáčie búdky, ktoré predtým deti 
vlastnoručne poskladali. Vďaka moderným technológiám spolu s učiteľmi pozorujú, či majú 
búdky nových spevavých nájomníkov a ako sa im darí. Pozorujú, kto to kuká spoza buka…
Finančné prostriedky boli použité na nákup skladačiek vtáčích búdok, kŕmidiel, drobného 
materiálu a fotopasce na pozorovanie vtákov v ich prirodzenom prostredí.

10 Marek S. Zapoj všetky 
zmysly 707,00 € Hriňová Banskobystrický

Projekt „Zapoj všetky zmysly“ bol realizovaný v špeciálnej triede na Základnej škole s materskou 
školou na ulici Školskej v Hriňovej. Bol určený pre žiakov troch špeciálnych tried, ale aj 
ostatných žiakov 1. stupňa ZŠ. Špeciálne triedy navštevujú deti so špeciálnymi edukačnými 
potrebami - s mentálnym postihnutím, s poruchami učenia, správania, pozornosti či narušenou 
komunikačnou schopnosťou. Tieto deti potrebovali vhodné miesto na zvládanie rôznych druhov 
emócií, priestor na upokojenie, oddych a premýšľanie. Prostredníctvom tohto projektu bol 
v zadnej časti triedy vytvorený príjemný a upokojujúci priestor pomocou umiestnenia dvoch 
veľkých sedacích vakov, aromadifuzéra, lávovej lampy, senzorického chodníčka, senzorických 
kociek, záťažovej plyšovej hračky na zlepšenie koncentrácie. K zútulneniu tohto priestoru 
pomohla aj nová hracia podložka a dva malé regály. Finančné prostriedky boli použité na nákup 
materiálneho vybavenia, hlavne rôznych zmyslových pomôcok, ktorými bol zariadený relaxačný 
kútik v triede.

11

Základná 
škola Rudolfa 
Benyovszkého 
s vyučovacím 
jazykom 
maďarským - 
Benyovszky 
Rudolf 
Alapiskola, 
Školská 116, 
Lehnice

Živá knižnica 1 000,00 € Lehnice Trnavský

Cieľom projektu Živá knižnica bolo zvyšovanie čitateľskej gramotnosti detí všetkých ročníkov, 
priblíženie literatúry žiakom 1. a 2. stupňa formou netradičných interaktívnych hodín literatúry 
a vytvorenie a vybavenie čitateľského kútika, v ktorom budú žiaci radi tráviť voľný čas medzi 
hodinami. Zo získaných finančných prostriedkov boli nakúpené knihy aj e-knihy do školskej 
knižnice, zrealizovali sa dve interaktívne hodiny literatúry a boli použité na nákup tuli vakov do 
čitateľského kútika.
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Č. Názov 
predkladateľa Názov projektu Podporená 

suma Mesto Kraj Anotácia projektu

12 Tibor T. Gorkobranie 
2023 1 000,00 € Banská 

Bystrica Banskobystrický

Podujatie Gorkobranie je pokračovaním úspešnej susedsko komunitnej akcie, pre mladých, 
rodiny s deťmi, seniorov a znevýhodnené osoby. V priebehu dňa prebiehali športové a kreatívne 
aktivity pre deti a mládež, ktoré pokračovali v súťaži o najlepší koláč v sprievode ľudovej hudby. 
Podujatie sa ukončilo koncertom miestnej kapely. V priateľskej atmosfére sa opäť vytvoril priestor 
na rozhovory a spoznávanie sa medzi susedmi, plus plánovanie spoločných komunitných aktivít. 
Finančné prostriedky boli použité na dofinancovanie akcie a teda na zaplatenie lukostreleckého 
a vzduchovkového stanovišťa, kapely a ozvučenia.

13 Bojnický Hasič

Podpora 
športového 
hasičského 
krúžku

935,00 € Bojnice Trenčiansky

Cieľom projektu bolo vytvoriť hasičský krúžok, ktorý môže priniesť komplexný osobnostný rozvoj 
jednotlivca, ale aj celej skupiny zúčastnených členov. Jednalo sa o rozvoj jemnej motoriky, 
fyzickej kondície, všeobecného povedomia o spoločnosti a komunite, ochrany zdravia a mnoho 
iného. Cieľom bolo spustiť krúžok pre pohybový a vzdelávací rozvoj detí a mládeže, ktoré sa 
môžu stretávať na záujmových krúžkoch. Zakúpené materiálno-technické vybavenie a ochranné 
pomôcky slúžia pri ukážkových, vzdelávacích a aj zábavných aktivitách, zameraných na 
vedomostný a motorický a spoločenský rozvoj detí. Finančné prostriedky boli použité na nákup 
hasičského náčinia pre deti, ich ochranné pomôcky a športové náradie pre účasť na súťažiach.

14 "Chlapci 
z Medzibrodu"

Svetlo a zvuk pre 
CHZM, Potulné 
divadlo J+T 
z Medzibrodu 
a divadelný 
krúžok ŠiRáčik

1 000,00 € Medzibrod Banskobystrický

Projekt bol predkladaný v spolupráci s o.z. Chlapci z Medzibrodu, zacielený na širokú verejnosť, 
najmä však na mládež a rodiny s deťmi, ktoré sa zúčastňujú na podujatiach organizovaných 
združením v Medzibrode a prostredníctvom divadla aj v širokom okolí. Počas trvania projektu, aj 
vďaka dobrovoľníkom z komunity, bol prinesený kultúrny a voľnočasový program, ktorý by inak 
bolo možné iba ťažko zabezpečiť. Finančné prostriedky boli použité na technické zabezpečenie, 
vďaka čomu sa zabezpečil kvalitnejší zážitok pre účastníkov a účastníčky a tým sa urobili 
podujatia a predstavenia ešte zaujímavejšími a hodnotnejšími.

15 Podkovička 
pána Bobbana

Športovo- 
materiálne 
zabezpečenie 
jazdeckého klubu 
pre deti a mládež 
Podkovička pána 
Bobbana

1 000,00 € Kuchyňa Bratislavský

Projekt zrealizovali 2 zamestnankyne spoločnosti Orange, ktoré sú zároveň členkami 
občianskeho združenia Podkovička pána Bobbana. Cieľová skupina projektu boli deti 
a mládež, ktoré sa venujú jazdeckému športu a majú ambície stať sa licencovanými jazdcami 
a jazdkyňami a navštevovať oficiálne súťaže pod hlavičkou Slovenskej Jazdeckej Federácie. 
Výsledkom plánovanej aktivity bolo obstaranie tréningových pomôcok (parkúrové prekážky) na 
zabezpečenie podmienok pre výcvik mladých športovcov. Obstaraných bolo 16ks drevených 
bariér, 1 ks prekážky bazén, 10ks stojanov na prekážky, 20 ks hákov na stojany, 1 ks drezúrnych 
písmen, a 6 ks farieb.
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16

Združenie 
rodičov 
a priateľov pri 
Základnej škole 
Pri Kríži

Strážcovia hier 1 000,00 € Bratislava Bratislavský

Projekt Strážcovia hier prepojil deti ZŠ Pri kríži s bývalými učiteľmi školy a aktívnymi seniormi 
z dúbravskej komunity. Do aktivít projektu zamestnankyne Orange, občianskeho združenia 
ZRPŠ Pri kríži a ZŠ Pri kríži sa mohli zapojiť rodičia, starí rodičia, bývalí učitelia aj aktívni seniori 
z Dúbravky v čase a v rozsahu, ako im to najviac vyhovovalo. Aktivity prebiehali na rôznych 
hodinách, v školskom klube detí, počas neformálnych stretnutí a tematických popoludní. Priebeh 
aktivít bol zdokumentovaný a výsledkom je výstava "Odkazy pre generáciu x,y,z". Finančné 
prostriedky boli použité na nákup šachu a spoločenských hier, športového vybavenia, kreatívne 
pomôcky na tvorivé dielne a rámy na obrazy na vytvorenie galérie na chodbách školy.

17 Richard T.
Revitalizácia 
ihriska Dolná 
Mičiná

1 000,00 € Dolná Mičiná Banskobystrický

Predkladateľ projektu, Richard T., žije v malej obci Dolná Mičiná, neďaleko Banskej Bystrice. 
Obecný športový areál s detským ihriskom už potreboval údržbu a revitalizáciu. Postupne 
sa vymenili poškodené lavičky, nainštalovala trampolína, natreli staršie drevené preliezky, 
vyčistilo sa ihrisko a zrenovoval trávnik v jeho okolí. Úžitok z tohoto projektu majú najmä 
obyvatelia s malými deťmi, ale aj ostatní občania obce a jej návštevníci. Na projekte participovali 
zamestnanci Orange, starosta obce ako aj miestni občania. Podarilo sa im dať miestu na oddych 
a šport nový lesk. Finančné prostriedky boli použité na nákup detskej trampolíny, lavičiek, 
náradia a inštalačného materiálu a tiež na zabezpečenie stavebných mechanizmov na terénne 
úpravy okolia.

18 Miroslava T. Školská záhrada 1 000,00 € Banská 
Bystrica Banskobystrický

Navrhovatelia projektu realizáciou zabezpečili na časti neupraveného pozemku školskú záhradu 
a oddychovú zónu pre žiakov ZŠ Narnia. Nové lavičky pripravené v okolí záhrady slúžia na 
vyučovanie vonku, na čas trávený v klube, na oddych počas prestávok. Prvá úroda školskej 
záhrady potešila všetkých malých pestovateľov, ktorí sa na pestovaní zúčastnili. Vďaka novým 
možnostiam si už od prváčikov budujú vzťah k záhrade a zažívajú prvé záhradkárske úspechy. 
Žiaci druhého stupňa pod dozorom učiteľov, rodičov, školníka sa zoznámili s prácou s drevom 
pri výrobe lavičiek na hodine technického vyučovania. Vďaka projektu, snahe žiakov, učiteľov, 
rodičov vyrástla v areáli školy oddychová zóna so záhradkou, ktorú si veľmi rýchlo žiaci, 
vyučujúci obľúbili pre vyučovací a výchovný čas s deťmi. Finančné prostriedky boli použité na 
materiál záhonov a lavičiek.

19
Plusko - 
zážitková 
organizácia

Zabezpečenie 
veľkokapacitného 
stanu pre 
účastníkov 
zážitkových akcií

1 000,00 € Vrbovce - 
Chodúri Trenčiansky

Cieľom realizovaného projektu - kúpa veľkokapacitného outdoorového stanu bolo zabezpečiť 
nový priestor na realizáciu zážitkových aktivít, ktoré sú súčasťou zážitkových akcií realizovaných 
organizáciou Plusko. Na výbere a výstavbe stanu pracovali dobrovoľníci/inštruktori (členovia 
organizácie). Jeho používanie zjednodušilo zážitkové akcie, ktoré sú organizované inštruktormi, 
a tiež bol stanom vytvorený priestor pre trávenie času účastníkom akcií. Finančné prostriedky 
boli využité len na stan samotný.
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20 Adam D. Henčekova 
záhrada 1 000,00 € Bratislava Bratislavský

Adam D. predložil projekt Henčekova záhrada. Je to umelecky ladená oddychová zóna 
v podhradí, ktorá vznikla zapojením lokálnej komunity a slúži komunite a aj verejnosti. Podporuje 
aktívny životný štýl, ale aj afinitu k starostlivosti o zeleň, okrasné prvky a umelecké prvky. Prepája 
historický sentiment susedov, ktorí si pamätajú niekdajšie záhrady na tomto mieste a zároveň 
vyhovuje potrebám mladých rodín, ponúka športovisko a možnosti relaxu pre mladých, aj pre 
seniorov. Finančné prostriedky boli použité na prečistenie lesoparku od náletových drevín, 
dostavané prírodné brizolitové chodníky a dokončené kamenné športové pódium.

21 Športový klub 
LIDO

Športový klub 
LIDO rozhýbe 
každého

600,00 € Bratislava Bratislavský

Športový klub Lido pripravil tréningovo-vzdelávací program najmä pre aktívnych mladých 
florbalistov od 6 do 18 rokov nielen z ich klubu. Cieľom projektu bolo v krátkodobom merítku 
priniesť zmysluplnú komunitnú aktivitu a pritiahnuť čo najviac detí ku športu a pohybu. Aktivity 
projektu sa sústreďovali na tréningové jednotky všeobecnej pohybovej a špecializovanej 
florbalovej prípravy, víkendové kempy spojené so vzdelávaním mladých športovcov 
prostredníctvom zaujímavých prednášok, besied, či workshopov. Jeho zámerom bolo okrem 
zvyšovania pohybovej a špecializovanej florbalovej zdatnosti jednotlivcov aj osveta a vzdelávanie 
v oblasti športu. Finančné prostriedky boli použité na zabezpečenie prenájmu jednej zo 
športových hál.

22

Centrum 
voľného času 
JUNIOR 
v Bojniciach

Eko dielničky 953,00 € Bojnice Trenčiansky

Cieľovou skupinou projektu "Eko dielnička" boli deti z Centra voľného času JUNIOR v Bojniciach, 
ktoré navštevujú centrum na krúžkoch a letných denných aktivitách, deti z N.F. Livka a deti zo 
Spojenej školy internátnej v Prievidzi. Deti si vyrobili vlastné mydlo, sviečky, šumivé gule do 
kúpeľa, stojany na pastelky a mobily, zvieratká aj vlastný šperk alebo prívesok. Pomocou umenia 
boli deti inšpirované k ochrane životného prostredia a láske k prírode. Naučili sa dávať veciam 
druhú šancu na využitie. Pomocou finančných prostriedkov bol zakúpený materiál, ktorý bol 
použitý na ekologicko-kreatívne aktivity.

23 Tibor K.

Zodpovedné 
správanie detí 
na sociálnych 
sieťach

1 000,00 € Senec Trenčiansky

"Zodpovedné správanie detí na sociálnych sieťach" bol projekt predkladaný zamestnancom 
Tiborom K. v spolupráci so ZŠ Kráľová pri Senci. Cieľová skupina projektu boli študenti a učitelia 
3 - 8. ročníka. Išlo o pomerne rozsiahlu akciu ktorá trvala celkovo 5 dní - 1.deň školenie učiteľov 
4.7.2023, 4 dni intervenčné hodiny pre žiakov /14.9.,19.9. 20.9. a 21.9.2023/.Zúčastnilo sa 
ich 12 tried - cca 300 žiakov za podpory psychológov z celoslovensky známej a uznávanej 
psychologickej poradne pre mladých - IPčko. Zámerom tohoto projektu bolo informovať 
učiteľov a žiakov o rizikách sociálnych sietí ako sa s nimi vysporiadať, na koho sa môžu obrátiť 
ak si nevedia poradiť. Finančné prostriedky boli použité na odmenu školiteľom a psychológom 
z internetovej poradne IPčko.

77



Č. Názov 
predkladateľa Názov projektu Podporená 

suma Mesto Kraj Anotácia projektu

24 Gabriela A.

Orange 
a Golianko 
rozhýbu Ti 
kolienko

1 000,00 € Golianovo Nitriansky

Cieľom projektu bolo zriadenie pohybovej herničky pre deti, rozvoj hrubej motoriky, podpora 
socializácie. Vďaka nákupu pomôcok sa zatraktívnili priestory herničky, podarilo sa zahrnúť 
aktívny pohyb do herného prostredia, čím sa deti motivovali k väčšiemu pohybu a rozvoju ich 
schopností. Deti prejavovali nadšenie v pohybovej herničke. Rodičia aj učitelia spozorovali 
zlepšenie koordinácie detí a ich sociálnych zručností. Projekt podporil aktívny a zdravý spôsob 
života detí, poskytol alternatívu k pasívnym formám zábavy a prispel k celkovému rozvoju 
mladšej generácie. Finančné prostriedky boli použité na nákup molitanových pomôcok určených 
pre rozvoj hrubej motoriky detí a doplnenie prvkov pohybovej herničky.

25 Obec Súlovce Pohyb je náš 
kamarát 1 000,00 € Súlovce Nitriansky

Cieľom projektu Pohyb je náš kamarát bola najmä snaha motivovať deti a ich rodičov k pohybu 
vonku, na čerstvom vzduchu a zameniť pasívny spôsob trávenia voľného času pri obrazovkách 
televízií, či displejoch telefónov a počítačov za aktívny. V rámci projektu sa nám tímovou prácou 
podarilo vybudovať nový funkčný športový prvok v areáli MŠ, ktorý poslúži na realizáciu rôznych 
pohybových činností a športových podujatí, na ktorých bude participovať nielen komunita školy, 
ale tiež širšia verejnosť. Našou snahou je rozšíriť projekt o nové prvky s využitím funkčného 
a moderného športového náradia a náčinia. Keďže významným motivačným činiteľom sa 
v projekte javila komunitná spolupráca, v tomto duchu chceme pokračovať aj naďalej pri 
organizovaní spoločných akcií ako Športová olympiáda, Športové popoludnie a ďalších 
telovýchovných činností v rámci školského kurikula. Finančné prostriedky boli použité na 
zakúpenie a osadenie šplhacej steny.

26

Slovenská 
asociácia 
kondičných 
trénerov

Spoločným 
cvičením za 
zdravím

1 000,00 € Banská 
Bystrica Banskobystrický

Projekt "Spoločným cvičením za zdravím" realizovala Slovenská asociácia kondičných trénerov 
v spolupráci s ďalšími subjektami ako SZU, KTVŠ FF UMB, SAKT, RUZV BB, Mesto BB. 
Spoločnými silami skoordinovali a vytvorili možnosti cieleného cvičenia pre seniorov v Banskej 
Bystrici. Seniori mali možnosť okrem pravidelného zdravotne orientovaného cvičenia dozvedieť 
sa o svojom zdravotnom stave, zlepšiť svoju telesnú zdatnosť a zabaviť sa. Projekt bude 
pokračovať prostredníctvom programu Fit senior. Finančné prostriedky boli použité na nákup 
pomôcok na cvičenie a zabezpečenie priestorov na cvičenie či kvalitných odborníkov.

27 Mesto Pezinok Dnes varíme my 1 000,00 € Pezinok Bratislavský

Projekt otvoril tému dobrovoľníctva a zameral sa na prepájanie komunít v meste Pezinok. 
Seniori a seniorky vytvorili skupiny dobrovoľníkov a spoločne varili pre ľudí v núdzi z pezinskej 
nocľahárne. Predstavili sa ako dôležití členovia spoločnosti, ktorí majú stále čo povedať a čím 
prispieť pre dobro obyvateľov svojho mesta. Projekt upriamil pozornosť taktiež na odstraňovanie 
bariér, ktoré v spoločnosti vytvárajú predsudky a stereotypy. Finančné prostriedky boli použité na 
nákup surovín a komunitných tričiek.
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28 Daniel B. Zelená trieda 800,00 € Trnava Trnavský

Študenti triedy I.B v spolupráci s učiteľmi a zamestnancom Orange Slovensko a.s. zažiadali 
o príspevok k projektu Zelená trieda. Projekt sa podarilo zrealizovať v priebehu mája-júna 2023 
v areáli Spojenej školy J. Bottu 31, Trnava. Cieľovou skupinou projektu boli žiaci a zamestnanci 
spomenutej školy. Žiaci projekt realizovali s cieľom vytvoriť nový priestor na vzdelávanie 
a oddych, ktorý by sa líšil od klasických priestorov školy. Žiaci I.B Zelenú triedu predstavili 
ostatným žiakom, zamestnancom školy a rodičom osobne a prostredníctvom Edupage. Celá 
škola začala triedu používať od júna 2023. Finančné prostriedky boli použité na nákup časti 
vybavenia (lavice so stolíkom).

29 Juraj P.

Technické 
vybavenie 
(futbalové brány 
a ochranné siete) 
mladežníckych 
družstiev OFK 
Golianovo - 
prípravka, kat.  
U9 a U11

1 000,00 € Golianovo Nitriansky

Projekt rekonštrukcie technického vybavenia (záchytná futbalová sieť) a vybavenia klubu 
o futbalové bránky pre detské kategórie, kde cieľovou skupinou boli deti klubu, nečlenovia 
aktívny, občania obce a rodičia sa naplnil. Pri obnove spolupracovali miestni občania na 
dobrovoľníckej báze, obec Golianovo, samotné deti a rodičia. Po "coronových" časoch nám 
chýbal bezpečný priestor a nutné pomôcky na tréning a zápas. Konkrétne sa obnovili náter na 
lapači, zakúpila sa nová sieť o rozmeroch 25m x 5m, zakúpili sa nové siete na bránky 5m x 2m 
pre 11 ročné deti, nové bránky 2m x 2m s novými sieťami pre 6 až 9 ročné. Pomôcky sú denne 
využívané na tréningový proces, voľnočasové aktivity pre občanov ako aj majstrovské zápasy 
detí. Finančné prostriedky boli použité na kúpu technického vybavenia umožňujúceho realizáciu 
plánovaných športových aktivít.

30 Magdaléna H.

Generačné 
mosty - podpora 
komunity 
Podhradia

800,00 € Bratislava Bratislavský

Na podujatí Generačné mosty participovali susedia z bytoviek na Žižkovej ulici, ktorí sa snažia 
svojou aktivitou prepojiť a zapojiť aj ostatných susedov. Vytvoriť bezpečný a priateľský priestor, 
v ktorom sa im bude spolu dobre nažívať. Vďaka podpore Nadácie Orange mohli susedia 
nadviazať na minuloročné podujatie, ktoré bolo prvým tohto druhu. Program bol zložený 
z rozprávania historičky o Podhradí, hudobných vstupov a vystúpenia starodávnych rytierov. 
Finančné prostriedky boli použité na zabezpečenie technického ozvučenia podujatia.

31

Rodičovské 
Združenie, 
Základná škola 
slov. Košúty

Oživme ľudové 
zvyky a tradície 1 000,00 € Košúty Trnavský

Z nášho života sa pomaly vytráca ľudová tradícia. Projekt bol výsledkom naliehavej potreby 
návratu k tradíciám remeselnej a ručnej výroby, zameraný na pestovanie, zachovanie, obnovenie 
a predvedenie tradičných ľudových zvykov. Rodičovské Združenie pri ZŠ slov. v Košútoch 
priblížilo mladším generáciám ľudové remeslá, tvoriace základ ľudového umenia. Usporiadali 
také kultúrne podujatia, kde sa ľudová kultúra stretla s tradičnými remeslami. Finančné 
prostriedky boli použité na zriadenie izby ľudových tradícií, na kroje k folklórnym vystúpeniam 
a materiál k tvorivým dielňam.
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32

Gymnázium 
Jozefa Gregora 
Tajovského, 
J.G.Tajovského 
25, Banská 
Bystrica

Zabezpečenie 
technického 
zázemia 
za účelom 
vzdelávania detí, 
učiteľov a iných 
cieľových skupín 
a na rozvoj 
komunity

520,00 € Banská 
Bystrica Banskobystrický

V priebehu roku bol uskutočnený prieskum na zhotoviteľa projektu za účelom designu miestnosti, 
následnej úpravy miestnosti a zabezpečenia jej technického vybavenie. Na základe tohoto 
prieskumu bol vybratý zhotoviteľ s víťaznou ponukou. Gymnázium Jozefa Gregora Tajovského 
na víťaznú ponuku vystavilo objednávka. Miestnosť je momentálne pripravená na vymaľovanie. 
Po vymaľovaní zhotoviteľ pristúpi na zariadenie miestnosti, osadenie technického vybavenia 
a zariadenie miestnosti. Následne bude zorganizované oficiálne otvorenie tejto miestnosti. 
Miestnosť bude slúžiť pre organizovanie podujatí, prednášok, workshopov pre študentov 
a zamestnancov školy ako aj pre širokú verejnosť. Harmonogram akcií bude stanovený rok 
dopredu. Finančné prostriedky boli použité na nákup TV monitora.

33 Obec Bošáca Bošácke 
divadelné dosky 920,00 € Bošáca Trenčiansky

Obec Bošáca v spolupráci s divadelným súborom Rozmarín a zamestnancom Orange Tomášom 
D. zorganizovali podujatie Bošácke divadelné dosky. Širokej verejnosti sa počas podujatia 
odprezentovali štyri divadelné súbory so svojim predstavením. Realizáciou sa zviditeľnilo 
amatérske divadlo a podporilo zachovávanie kultúrnych hodnôt. Finančné prostriedky 
boli použité na ozvučenie, technické zabezpečenie predstavení, upomienkové predmety 
a propagáciu podujatia.

34 Stará Jedáleň Susedia, do 
jedálne! 1 000,00 € Bratislava Bratislavský

Stará jedáleň je komunitné centrum, ktoré vytvára priestor na osobnú realizáciu a stretávanie 
sa ľudí. Má niekoľkoročné skúsenosti s prácou s komunitou. Stará jedáleň je miestom, ktoré 
ľudí spája, kde sa môže realizovať čo najširšie spektrum ľudí a ponúka im aktivity na mieru. 
Komunitné raňajky, komunitné trhy lokálnych producentov, spoločné varenie, inšpiratívne 
stretnutia žien, pravidelné stretnutia seniorov. Práve tým, že sa ľudia stretávajú, spoznávajú 
a trávia spolu čas, vzniká bezpečný, tolerantný a inkluzívny priestor na spoločný život. Finančné 
prostriedky boli použité na odmenu pre lektorov a umelcov a na materiál potrebný na varenie 
počas plánovaných podujatí.

35 BÁHONČATÁ My sme malí 
záhradníci 320,00 € Báhoň Bratislavský

Projekt "My sme malí záhradníci" bol určený deťom MŠ Báhoň pre rozvoj neformálneho 
environmentálneho vzdelávania. Projekt realizoval zamestnanec Orange Martin K. v spolupráci 
s Materskou školu Báhoň a občianskym združením Báhončatá v areáli materskej školy v Báhoni. 
V rámci voľnočasovej aktivity sa vybudovala úžitková záhrada. Projekt posilnil povedomie 
a kompetencie detí MŠ v oblasti ochrany životného prostredia. Finančné prostriedky boli použité 
na 2 vyvýšené záhony a záhradnícky substrát.

80



Č. Názov 
predkladateľa Názov projektu Podporená 

suma Mesto Kraj Anotácia projektu

36

Základná škola, 
Moskovská 
2, Banská 
Bystrica

Podpora 
pohybových 
aktivít žiakov

1 000,00 € Banská 
Bystrica Banskobystrický

Projekt rozšíril možnosti športových aktivít detí, mládeže a obyvateľov banskobystrického 
sídliska Fončorda v exteriérových priestoroch ZŠ Moskovská. Na aktivitách projektu participovali 
žiaci, zamestnanci školy, rodičia a komunita obyvateľov tohto sídliska. V rámci projektu sa 
nám podarilo vytvoriť priestor, ktorý bude miestnu mládež a obyvateľov sídliska motivovať 
aktívne tráviť voľný čas prostredníctvom športových aktivít na inštalovanom workoutovom 
ihrisku. Finančné prostriedky boli použité aj na výmenu opotrebovaných a poškodených časti 
existujúcich športovísk a na doplnenie zničeného vybavenia.

37 Mesto Kysucké 
Nové Mesto

Rozprávkové 
programovanie 
s ozobotmi

1 000,00 € Kysucké Nové 
Mesto Žilinský

Mestská knižnica Kysucké Nové Mesto realizovala neformálne vzdelávanie žiakov základných 
škôl. Zábavným spôsobom prostredníctvom malých robotov ozobotov zasvätila žiakov 
do základov robotiky a programovania. Žiaci získali základné informácie prostredníctvom 
prezentácie. Praktické zručnosti a vedomosti získali pri práci s Ozobotmi. Programovanie bolo 
spracované prístupnou formou vzhľadom na vek žiakov a praktické ukážky boli hravé a tvorivé, 
aby sa žiaci aktívne zapojili, využili svoje logické myslenie a tvorivosť. Cieľom projektu bolo nielen 
vzdelávanie, ale tiež ukázať žiakom, že sa nemusia obávať programovania a robotiky a možno 
im to pomôže pri výbere správnej strednej školy. Finančné prostriedky boli použité na nákup 
ozobotov.

38

Jazdecké 
a agroturistické 
centrum 
Kopčany – 
JACK

Organizácia 
Jazdeckých 
pretekov 
v parkúrovom 
skákaní

650,00 € Kopčany Trnavský

Projekt na podporu Organizácie jazdeckých pretekov v parkúrovom skákaní predkladalo OZ 
„Jazdecké a agroturistické centrum Kopčany – JACK“. Jeho cieľom bolo poskytnúť priestor pre 
deti a mládež overiť si zručnosti a schopnosti v oblasti jazdectva, ktoré nadobudli v tréningovom 
procese počas celého roka, ale dať priestor jazdcom z klubu i okolia zmerať si sily v jazdeckom 
športe a tiež spropagovať ho medzi širokou verejnosťou. Tieto ciele sa podarilo naplniť, nakoľko 
na pretekoch sa zúčastnilo okolo 60 súťažiacich z okolia a tiež účasť verejnosti ako divákov 
bola veľká. Aktivity projektu zahŕňali prípravu pretekov, materiálne zabezpečenie, propagáciu 
medzi jazdcami i verejnosťou a hlavne samotné uskutočnenie pretekov. Všetky tieto aktivity 
boli úspešne zrealizované. Finančné prostriedky boli použité na nákup cien pre jazdcov, 
zabezpečenie skokového materiálu a prípravu kolbiska.

39 Základná škola, 
Kvačany 227

Pripravení na 
inklúziu 1 000,00 € Kvačany Žilinský

Učitelia ZŠ vďaka podpore projektu rozvinuli širokú diskusiu s rodičmi na tému Inklúzia, jej 
nevyhnutnosť a význam v živote komunity. Pedagógovia realizovali tri vzdelávacie kurzy, vďaka 
ktorým boli informovaní o nových formách a metódach a trendoch v oblasti vzdelávania. 
Profesionálny prístup a posilnenie ich sebadôvery má pozitívny vplyv na klímu celej školy. Vďaka 
projektu mali zabezpečených kvalitných lektorov a sprievodné aktivity školy svojimi financiami 
podporilo i OZ Žabka. Finančné prostriedky boli použité na zabezpečenie nákladov na lektorov. 
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40 Ivan H. Prechádzka 
zeleným sadom 589,00 € Ladzany Banskobystrický

Cieľom projektu Prechádzka zeleným sadom bolo skultúrnenie prostredia v obci Ladzany 
v okrese Krupina. V súčasnosti je tento priestor zanedbaný, kde rastie vysoká tráva. Tento 
priestor sa vďaka projektu oživí o vyčistí. Sprievodnými aktivitami tohto projektu bude neformálne 
posedenie s občanmi obce. Novinkou bude vysadenie ovocných stromov , kvetov a okrasných 
kríkov. Neformálna skupina aktívnych občanov plánuje v rozvoji a skultúrňovaní tohto miesta 
ďalej pokračovať. Finančné prostriedky boli použité na vyčistenie priestoru a nákup zelene.

41
Základná škola, 
Beňovského 1, 
Bratislava

Komunitná 
záhradka na 
ihrisku Beňováčik

1 000,00 € Bratislava Bratislavský

Projekt pod názvom "Komunitná záhradka na ihrisku Beňováčik" bol realizovaný s cieľom 
postupne revitalizovať dlhodobo nevyužívaný priestor, ktorý je súčasťou školy. Základná škola 
sa zamerala na vytvorenie prírodného priestoru, v ktorom je možné skĺbiť viaceré aktivity 
a činnosti detí - športová časť, priestor s terénnou depresiou na zachytávanie dažďovej vody - 
environmentálna časť, časť vyvýšených záhonov - pestovanie plodín - bio zelenina a ovocie a tiež 
okrasného rastlinstva a čitateľská časť. V rámci priestoru určeného na čítanie sa zakúpili a osadili 
nové lavičky a vyrobila sa knižná búdka, do ktorej sa budú odkladať prečítané knihy a zároveň 
sa budú môcť požičať nové knihy. Prínos projektu bol aj v spoločných aktivitách rodičov s deťmi 
a učiteľmi. Finančné prostriedky boli použité na nákup 8 ks vyvýšených záhonov rôzneho druhu, 
dvoch kusov lakovaných lavíc na sedenie, jedného hmyzieho domčeka, materiálu na výrobu 
a osadenie knižnej búdky, na nákup zeminy, rastlín.

42 Martin H. Zachráňme 
deťom klavír 938,00 € Hrubý Šúr Bratislavský

Cieľom projektu bolo kúpiť nový klavír, ktorý zabezpečí deťom kontinuitu v rozvoji ich hudobných 
talentov na vyučovaní a krúžkoch, prepojenia hudby so spevom, s činnosťami v komunite 
a pokračovanie v tradíciách. Nácvik piesní k slávnostiam, ktoré o.z. organizuje, sprevádza hra na 
klavír. Hra na hudobný nástroj sa považuje za veľmi dobrú metódu na rozvoj mozgu, posilňovanie 
nervovej dráhy, učeniu vytrvalosti, trpezlivosti a disciplíne. Finančné prostriedky boli použité na 
kúpu klavíra.

43 BouldroFka 
lezecký klub

Na skaly a do 
lesa s deťmi aj 
rodičmi

500,00 € Trnava Trnavský

V rámci projektu „Na skaly a do lesa s deťmi a rodičmi“ sa uskutočnili viaceré akcie, ktoré sa 
konali od marca do októbra roka 2023. Cieľom projektu bolo priblížiť atmosféru lezenia ako 
outdoorového športu, vyskúšať si samotné lezenie, spríjemniť a spestriť pobyt v prírode. Projektu 
sa zúčastnili deti, ktoré navštevujú lezecké krúžky v Trnave, ich kamaráti, súrodenci a rodičia. 
Podpora od Nadácie Orange poslúžila na lepšie materiálne zabezpečenie akcií (nové prilby, 
lezecké úväzky, karabíny a bouldermatky), čo pomohlo zvýšiť bezpečnosť a efektivitu pri akciách. 
Účasť na jednotlivých akciách sa pohybovala od cca 10 – 60+ ľudí, s priemernou účasťou cca 
20-25 ľudí. V niektorých prípadoch sa výletov zúčastnili aj rodičia – Havrania skala, Medvedia 
skala, Zlepence – Chtelnica, Jelenia skala. Všetky akcie mali veľmi dobrý ohlas a deti aj rodičia 
odchádzali domov veľmi spokojný a obohatení a výnimočné zážitky a skúsenosti. Finančné 
prostriedky boli použité na nákup lezeckého vybavenia. 
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44 Archa, n.o. Vyčarujme si 
úsmev 500,00 € Bánovce nad 

Bebravou Trenčiansky

Cieľom projektu bolo vytvoriť priestor na spoločné stretávanie sa ľudí z komunity: kde 
mohli tvoriť, spievať, hrať divadlo, piecť a variť, oddýchnuť si, alebo súťažiť, komunikovať, 
spolupracovať, sadiť kvety, bylinky, jahody. Taktiež komunikovať a vyjadriť svoje pocity a emócie 
nielen slovom, ale rôznymi formami a metódami. Zrealizovali sa úžasné, inšpirujúce a kreatívne 
stretnutia, vznikli nové priateľstvá, spolupatričnosť a ochota pomáhať. Navštívila nás Spievanka 
a Zahrajko. Finančné prostriedky boli použité na nákup materiálu, pomôcok a potrieb dôležitých 
k realizácií jednotlivých stretnutí, aktivít.

45 Dramacentrum 
EDUdrama

Príbeh stromu 
alebo Tobiáš 1 000,00 € Bratislava Bratislavský

Vďaka projektu sa vytvoril vzdelávací program postavený na metodike dramatickej edukácie na 
tému ochrany a dôležitosti životného prostredia na základe románu pre mládež francúzskeho 
spisovateľa Timotheho de Fombella - Tobiáš Lollness. Príbeh sa tiež dotýka problematiky hlasu 
médií, propagandy či verejnej mienky v dôležitých témach. Východiskom bolo programom 
doplniť vyučovanie prierezových tém vo vyučovaní. Spracovaním témy sa pripravil vyučovací 
blok zložený z 3-4 vyučovacích hodín. Zároveň sa vytvoril aj metodický list pre pedagógov, ktorí 
s témou v kolektíve môžu ďalej pracovať (voľne dostupný na webe dramatika.sk). Program bol 
ponúkaný triedam II. stupňa základných škôl v rámci Bratislavského kraja. Pre veľký individuálny 
záujem o tému zo strany rodičov sa zrealizoval aj týždňový denný letný tábor. Vzniknutý program 
zostane v ponuke dramacentra aj po skončení projektu a téma sa tak bude šíriť ďalej. Finančné 
prostriedky boli použité na tvorbu metodického scenára a realizáciu vzdelávacieho programu.

46
PŠC Pezinok, 
občianske 
združenie

Vo futbalovom 
klube PŠC 
Pezinok 
posúvame 
koučing na 
vyššiu úroveň, 
technologicky do 
21. storočia

1 000,00 € Pezinok Bratislavský

Cieľom projektu s názvom Vo futbalovom klube PŠC Pezinok posúvame koučing na vyššiu 
úroveň, technologicky do 21. storočia vo futbalovom klube bolo zvýšenie úrovne zápasového 
a tréningového procesu pre trénerov a hráčov futbalového klubu. V rámci projektu sa podarila 
kúpa špecializovanej Veo kamery na futbal a následne použitia do praxe. S kamerou nahrali 
väčší počet zápasov, z ktorých sa robili analýzy, ktoré sa im podarili preniesť aj do tréningového 
procesu a následne podľa toho trénovať. Finančné prostriedky boli použite na nákup Veo 
kamery.

47
Slovenský 
skauting, 42. 
zbor Čarokéz

Skautský tábor 
2023 1 000,00 €

Rovinka/
Hodruša 
Hámre

Bratislavský

42. skautský zbor Čarokéz pôsobiaci na území obcí Rovinka, Dunajská Lužná a Malinovo 
sa rozhodol zakúpiť vybavenie, ktoré im umožnilo realizovanie rôznorodých aktivít, z ktorých 
najvýznamnejšou bol letný skautský tábor. Vďaka podpore zakúpili materiál, ktorý by si inak 
museli prenajímať, prípadne kupovať z iných zdrojov. Ušetrilo im to množstvo výdavkov, ktoré 
mohli investovať do nákupu ďalšieho vybavenia, ale tiež mohli vziať na tábor aj deti zo sociálne 
slabších rodín. Finančné prostriedky boli použité na nákup nutného vybavenia, ako sú napríklad 
stany, karimatky alebo plynové horáky. Tieto zariadenie budú znovu využívané v rámci ďalších 
aktivít skautského zboru.
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48
Občianske 
združenie 
Odyseus

S Odyseom 
aj počas 
ekonomicko-
energetickej krízy

996,00 € Bratislava Bratislavský

Občianske združenie Odyseus pracuje s ľuďmi užívajúcimi drogy a/alebo pracujúcimi 
v sexbiznise v bratislavských uliciach už od roku 1997. V projekte "S Odyseom aj počas 
ekonomicko-energetickej krízy" boli podporené aktivity organizácie ako výkon terénnej 
práce, práca v kontaktnom centre K2 alebo sprevádzania, v rámci ktorých sa poskytlo ľuďom 
z vylúčených skupín množstvo služieb (výmena injekčných striekačiek, sprevádzania k lekárom, 
poradenstvo atď.). Prínosom projektu je ochrana zdravia a sociálna inklúzia. Finančné prostriedky 
boli použité na nákup/zabezpečenie zdravotníckeho materiálu pre klientov/ky, na bezpečné 
zlikvidovanie vyzbieraných injekčných striekačiek a na parkovné pre auto používané na terénnu 
prácu a sprevádzania.

49
Materská škola, 
Ružová 7, 
Stupava

Zveľadenie areálu 
detských ihrísk 
v MŠ Ružová 7, 
Stupava

1 000,00 € Stupava Bratislavský

Projekt bol realizovaný v spolupráci s MŠ Ružová 7, Stupava. Cieľovú skupinu tvorili primárne 
deti, ktoré navštevujú alebo budú navštevovať predmetnú materskú škôlku. Cieľom bolo zveľadiť 
vonkajší areál, ktorý slúži na podporu pohybových a vzdelávacích aktivít u detí, aby sa deti 
v ňom cítili príjemnejšie a uľahčiť im tak prechod do prvej vzdelávacej inštitúcie v ich živote. 
Finančné prostriedky boli použité na nákup časti potrebného materiálu, vyvýšeného záhonu 
a okrasných drevín. Primárne išlo o zabezpečenie okolia záhradných domčekov a rozšírenie 
enviro vzdelávania detí.

50 Stanislava S.

Podporné 
skupiny 
materstva - 
matkovanie

1 000,00 € Banská 
Bystrica Bratislavský

Projekt podporné skupiny materstva #matkovanie slúži ako bezpečný priestor na zdieľanie pre 
tehotné ženy a ženy s deťmi do 4 rokov. Je to komunita, kde sa ženy prepájajú, zdieľajú a kde 
im uľavíme z ich mentálnej záťaže. Prebehli skupiny v Bratislave a v Banskej Bystrici. Pomohlo 
sa ženám pri ich transformácii z tehotnej ženy na matku, prepojili na odborníkov desiatky žien 
a postarali sa o vyše stovku žien. Finančné prostriedky boli použité na pokrytie nákladov na 
prenájom priestorov, aby vstupné, ktoré účastníčky platia bolo pre ne finančne dostupné.

51

Spojená škola 
sv. Uršule, 
Nedbalova 4, 
Bratislava

Estetický 
a bezpečný 
školský dvor

1 000,00 € Bratislava Bratislavský

Zámerom projektu Estetický a bezpečný školský dvor bolo efektívnejšie využitie školského dvora 
s cieľom rozvoja estetiky ako významného motivačného faktora. Bol určený pre žiakov, rodičov, 
zamestnancov i priateľov Spojenej školy sv. Uršule v Bratislave, ako aj pre širšiu verejnosť. 
V rámci projektu boli zrealizované aktivity ako úprava priestorov okolo dopadovej plochy 
a úprava okolia altánku. V septembri sa podarilo zrealizovať stretnutie rodičov a detí na 1. stupni 
základnej školy za pomoci dobrovoľníkov z radov rodičov, učiteľov a starších žiakov. Výsledkom 
projektu je zrenovovaná časť školského dvora s funkčnou hracou zostavou, bezpečnou 
dopadovou plochou aj s okolím, dokonca s malou drevenou lavičkou. Finančné prostriedky boli 
použité na zakúpenie kociek pre vytvorenie umelého trávnika, aby sa nenosilo blato a špina na 
dopadovú plochu, nášľapné kamene a zemina.
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52

Kongregácia 
sestier 
služobníc 
Nepoškvrnenej 
Panny Márie

Spoločné práce 
v záhrade - 
seniori a deti

500,00 € Prešov Prešovský

Zamestnanci spoločnosti Orange Slovensko v spolupráci so ZSS Dom sv. Kozmu a Damiána 
v Prešove zrealizovali projekt "Spoločné práce v záhrade - seniori a deti.". Spoločne so seniormi 
vybrali a zakúpili vyvýšené drevené záhony, zeminu, pracovný materiál, kvety, bylinky a zeleninu. 
Vyvýšené záhony boli potrebné kvôli ľahšiemu prístupu seniorov na vozíčkoch. Seniori 
pracovali spolu s deťmi, ale aj dospelými dobrovoľníkmi, priateľmi a rodinou. Práca v záhrade 
a pozorovanie ako rastie to, čo zasiali alebo vysadili, bola silným stimulom pre spomienkovú 
terapiu, odbúranie izolácie a plnohodnotné využívanie času. Boli to radostné chvíle spojené 
so stále novým objavovaním rastliniek a zbieraním úrody. Nepriamo sa ozdravil ich životný štýl 
a predĺžil sa čas pobytu na čerstvom vzduchu.

53
Rodinné 
centrum 
Dlháčik

Deň otcov 
s Dlháčikom 500,00 € Bratislava Bratislavský

,,Deň otcov s Dlháčikom" je novým športovo zábavným podujatím Rodinného centra Dlháčik 
organizovaného v spolupráci so zamestnancami Orange Slovensko. Streľba z luku, loptové hry, 
stolný futbal, preťahovanie lanom a iné aktivity boli vybrané s dôrazom na otcov a mužov. Aby 
aj oni mali svoj deň, aby aj ich úloha v rodinách bola ocenená, aby sa aj otcovia mohli spájať 
a podporovať navzájom v každodenných radostiach a starostiach. Finančné prostriedky boli 
použité na nákup občerstvenia, pamätných medailí, športových pomôcok a hracích prvkov.

54 Lukáš C. Podpora florbalu 
v Banskej Bystrici 990,00 € Banská 

Bystrica Banskobystrický

Projekt bol realizovaný v spolupráci s občianskym združením FAIR PLAY SPORTS. Cieľom bolo 
zvýšenie úrovne a popularity florbalu v Banskej Bystrici, podporenie záujmu mládeže o šport 
a rozumné využitie voľného času. Finančné prostriedky boli využité na dokúpenie materiálového 
vybavenia, tréningových pomôcok a zápasových brán. Týmto sa zreálnili podmienky pri tréningu 
s tými, ktoré majú deti počas zápasov.

55 Mialvi  Buddíci pre 
Ukrajincov 1 000,00 € celé 

Slovensko Bratislavský

Iniciatíva Buddíci pre Ukrajincov pomáha ukrajinským utečencom, ktorí prišli z dôvodu vojny 
na Ukrajine na Slovensko. Keďže jazyková bariéra je jednou z hlavných bariér pre ich integráciu 
v slovenskej spoločnosti, iniciatíva má za cieľ prepojiť Ukrajincov s konkrétnym Slovákom 
či Slovenkou žijúcimi blízko nich, ktorí ich učia slovenčinu konverzačnou metódou určenou 
špeciálne pre Ukrajincov. Slovenský dobrovoľník (nazývaný Buddík, z angl. buddy = kamoš) 
sa stretáva so svojím študentom na 1 hodinu týždenne a učí podľa poskytnutých materiálov. 
Iniciatíve sa v roku 2023 podarilo prepojiť 398 slovensko-ukrajinských dvojíc za účelom výučby 
slovenského jazyka. Finančné prostriedky boli použité na zabezpečenie vytvorenia 4 lekcií na 
mesačnú výučbu slovenčiny pre Ukrajincov.

56 Ivana D. L. Ihrisko Gombička 1 000,00 € Banská 
Bystrica Banskobystrický

Súkromné detské centrum Gombička prevádzkuje celodennú starostlivosť vo forme jasličiek 
a škôlky - deti od 1. - 5. rokov. V Gombičke vedia, že deti nenesú ľahko zmeny, a tak práve 
z tohto hľadiska tu dieťa plynule prejde z jasličiek do škôlky, bez toho, aby pocítilo strach 
z nového prostredia a kolektívu. Zámerom projektu bolo upraviť a sfunkčniť priestor, ktorý je 
veľmi dôležitý pre osobný rozvoj dieťaťa. Finančné prostriedky boli použité na úpravu ihriska, 
ktoré bude slúžiť na rôzny typ rozvojových aktivít pre deti. 

SPOLU 50 000,00 € 85



Attachment no. 9 List of supported projects in the Strategic Partners in the Field of Active Community program

Č. Názov 
predkladateľa Názov projektu Podporená 

suma Mesto Kraj Anotácia projektu

1 Bystriny

Aktívna komunita 
- udržateľné 
komunitno-
kultúrne centrá

28 000,00 €
Bratislava - 
mestská časť 
Staré Mesto

Bratislavský

Bystriny priniesli posilnenie, rozšírenie a pokračovanie jedinečného dlhodobého programu pre 
podporu udržateľnosti nezávislých kultúrno-komunitných centier, aby druhý ročník pokračoval 
s funkčným tímom a pripravenými rozvojovými plánmi centier, ktorých presne stanovené ciele 
pomáhajú naplniť na mieru vybraní skúsení mentori. 4 vzdelávacie moduly s fundovanými 
rečníkmi sa venovali: 1. Story-tellingu, teda tvorbe a prezentácii príbehu a pozicioningu každého 
centra, aby komunikácia centier bola zrozumiteľnejšia a účinnejšia v kontakte s jednotlivými 
stake-holdermi; 2. grantom, krízovému fundraisingu a európskym projektom; 3. case studies - 
kde generálny a ekonomický riaditelia SND a košickej Tabačky hovorili o zmenách vo financiách, 
procesoch, projektovom riadení, ktoré museli vo svojej inštitúcii vykonať; 4. budovaniu 
ekosystému partnerov centier a cesty do budúcna. Finančné prostriedky boli použité na 
vyplatenie mzdových nákladov mentorov, koordinátora mentorov a projektu, cestovné, stravné 
a ubytovacie náklady pri stretnutiach, administratívne a účtovnícke služby, strategické plánovanie 
a iné náklady. 

2 Do pohody
Optimistan 
- miesto pre 
optimistov

25 000,00 €
Bratislava - 
mestská časť 
Staré Mesto

Bratislavský

Občianske združenie Do pohody na letnom Festivale Pohoda 2023 v júli ponúklo priestor 
odborníkom, organizáciám a osobnostiam verejného života. V neformálnom priestore 
Optimistanu Nadácie Orange návštevníci a návštevníčky zažili pestrý a inšpiratívny program - 
diskusie na dôležité spoločenské témy s akcentom na bezpečnosť na internete, duševné zdravie 
- Sú vaše deti online bez nástrah?, aktívne komunity a mladých ľudí - Kultové miesta v našich 
mestách, či hokej - Citronáda s ľadom. Diskusie boli obohatené o rôzne umelecké projekty, 
predstavenia a diskusie so zástupcami neziskoviek a angažovanými ľuďmi. Festival navštívilo 
27 000 ľudí. Finančné prostriedky boli použité na prenájom stanu, technické zabezpečenie, 
honoráre, odmeny pre organizátorov.
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Č. Názov 
predkladateľa Názov projektu Podporená 

suma Mesto Kraj Anotácia projektu

3 Atmosféra Festival 
Atmosféra 2023 12 000,00 € Hontianske 

Nemce Banskobystrický

Počas desiatich rokov prešiel festival Atmosféra v Hontianskych Nemciach svojou 
transformáciou. Z malého regionálneho podujatia v kultúrnom dome vznikol plnohodnotný letný 
festival na zelenej lúke. Nadácia Orange bola hlavným partnerom 11. ročníku festivalu Atmosféra, 
ktorý sa konal prvý augustový víkend 2023 neďaleko Hontianskych Nemiec. Aj vďaka spolupráci 
s Nadáciou Orange festival rastie, teší ľudí v stále krajšom, kvalitnejšom a profesionálnejšom 
rozmere. Čo to znamená? Už niekoľko rokov bola súčasťou areálu Zóna Nadácie Orange spolu 
s Lab Café, kde si záujemcovia mohli vyskúšať vytvoriť výrobky pomocou digitálnej fabrikácie 
a oddýchnuť v príjemnom prostredí. Priestor pre diskusiu na festivale sa rozšíril, v Diskusnom 
lese prebiehali diskusie Zdvorilo, medzi nimi aj na tému online bezpečnosti s názvom Čo s tým, 
keď sa vaše dieťa uzatvára do online sveta?
Diskusiu venovanú bezpečnosti na internete zastrešil Marek Madro, psychológ a riaditeľ 
organizácie IPčko. Rozhovor viedla Andy Ungvölgyi, správkyňa Nadácie Orange. Festival 
navštívilo viac ako 3 700 ľudí. Finančné prostriedky boli využité na technické rozšírenie 
Diskusného lesa, v ktorom sa podarilo zdvojnásobiť kapacitu, prenájom stanov, honorár pre 
vystupujúcich a zabezpečenie opakovane použiteľných pohárov, čím festival znížil množstvo 
odpadu.

4 Bystriny

Aktívna komunita 
- udržateľné 
komunitno-
kultúrne centrá

29 211,11 €
Bratislava - 
mestská časť 
Staré Mesto

Bratislavský

Bystriny nadizajnovali a spolu s Nadáciou Orange začali realizovať v poradí tretí kvalitný ročný 
vzdelávací program pre podporu udržateľnosti 8 kultúrno-komunitných centier - Tabačka, Bašta, 
Záhrada, Diera do sveta, Stanica-Záriečie, Arta, Lýceum a Nová Cvernovka. Centrá pokračovali 
v stretnutiach s kvalitnými mentormi šitými na mieru aktuálnych strategických potrieb centier, 
tí im pomáhajú naplniť strategické ciele, zvýšiť šance na dlhodobú udržateľnosť a dosiahnuť 
výsledky v konkrétnych plánoch. Bystriny participatívne spolu s centrami a Akadémiou kritického 
myslenia obsahovo pripravili 4 dvojdňové vzdelávacie stretnutia. Program je jediný svojho druhu 
v širokom regióne. Centrá vysoko hodnotia kombináciu flexibilnej strategickej finančnej podpory, 
kvalitného vzdelávania a na mieru šitého mentoringu. Medzi centrami vzniká silná komunita, ktorá 
spolu zdieľa svoje know-how, skúsenosti, možnosti a cestu k udržateľnosti. Lídri a ich najbližší 
tím vybraných organizácií získali prístup ku kvalitnému vzdelávaniu (nedostupnému tejto skupine 
recipientov), ktoré zvyšuje ich kľúčové zručnosti pre úspech a ich projekty tak spolu s finančnou 
podporou Nadácie Orange zvyšujú potenciál celých tímov a organizácií dosiahnuť udržateľné 
fungovanie. Na základe spätnej väzby účastníkov sa ukázala zvýšená miera motivácie, 
psychickej vzpruhy, ocenenie vytvorenia blízkej "peer" skupiny, ktorá zdieľa svoje know-how, 
skúsenosti a cestu k udržateľnosti. Projekt priniesol implementáciu kľúčových organizačných 
a strategických zmien v centrách. Finančné prostriedky boli použité na odmeňovanie 
mentorov, koordinátorov mentorov, manažovanie projektu, odborné zabezpečenie vzdelávaní, 
administratívne, propagačné a účtovnícke práce, strategické plánovanie programu, nájomné. 

SPOLU 94 211,11 €
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Attachment no. 10 List of supported projects in the Let’s Help the World 2022 public collection

Č. Názov 
predkladateľa Názov projektu Podporená 

suma Mesto Kraj Anotácia projektu

1 Návrat, o. z.
Pobyty pre rodiny 
- príležitosť pre 
reštart

2 222,00 € Bratislava Bratislavský

Financie z mobilnej zbierky Pomáhajme svet 2022 Nadácie Orange pomohli Návratu realizovať 
dva pobyty pre náhradné rodiny - jeden v Prešovskom kraji v Lipovciach s názvom “Návrat” 
k traume, ktorý bol vyskladaný z rozhovorov o traume, o terapeutickom rodičovstve, aj 
o odolnosti. Náhradní rodičia sa na ňom dozvedeli viac o tom, ako trauma ovplyvňuje vývin 
detského mozgu, niektoré relaxačné i traumu spracúvajúce techniky a vzájomne zdieľali 
skúsenosti s tým, ako k deťom s traumou pristupovať citlivo. Druhý pobyt sa uskutočnil 
v Banskobystrickom kraji v Krpáčove s názvom "Konečne pestrý pobyt" zameraný na posilnenie 
pozitívneho obrazu rómstva u detí. Na tomto pobyte si rodičia spolu s deťmi a odborníkmi 
priblížili rómske tradície a zvyky, vypočuli si životné príbehy ľudí s rómskym pôvodom a rodičia 
sa vzájomne inšpirovali v tom, ako pozitívne podporovať identitu detí rómskeho pôvodu 
v náhradných rodinách. Pobytov sa zúčastnilo 27 náhradných rodín s deťmi. Finančné 
prostriedky boli použité na ubytovanie a stravu rodín.
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Attachment no. 11 Budget draft of Nadácia Orange (Orange Foundation) for the year 2023 approved by the Board of Trustees on 27 March 2023

Plánované náklady  
na správu Zdroj financií Suma v EUR

Administratívne náklady dar od Orange Slovensko 105 500,00 €

Náklady na komunikáciu 
a kampane dar od Orange Slovensko 22 134,00 €

Celkový súčet 127 634,00 €

Plánované aktivity Zdroj financií Suma v EUR

Digitálny svet pre každého 
2023

podiel zaplatenej dane 
2022/2023 35 000,00 €

Bez nástrah online 
2023/2024

podiel zaplatenej dane 
2023/2024 40 000,00 €

Strategické partnerstvá 
v oblasti digitálneho 
vzdelávania

podiel zaplatenej dane 
2022/2023 56 180,65 €

Orange Digital Center podiel zaplatenej dane 
2022/2023 80 000,00 €

Zamestnanecký grantový 
program

dar od Orange Slovensko, 
a.s. 50 000,00 €

Aktívna komunita 
s Nadáciou Orange

podiel zaplatenej dane 
2022/2023 93 000,00 €

Strategické partnerstvá 
v oblasti komunitného 
rozvoja

podiel zaplatenej dane 
2022/2023 38 000,00 €

Vianočný fond pomoci 2023 podiel zaplatenej dane 
2023/2024 20 000,00 €

Mobilná finančná zbierka mobilná finančná zbierka 1 644,00 €

Celkový súčet 413 824,65 €

Finančné zdroje v 2023 Časové hľadisko Suma v EUR 

Podiel zaplatenej dane 
2022/2023 zostatok z roku 2022 302 180,65 €

Podiel zaplatenej dane 
2023/2024 očakávané v roku 2023 411 080,00 €

Orange Foundation, France prijaté v roku 2022 671 000,00 €

Orange Slovensko, a.s. prijaté v roku 2022  
a očakávané v 2023 242 360,00 €

Celkový súčetCelkový súčet 1 626 620,65 €1 626 620,65 €

Návrh rozpočtu na rok 2023

Aktivity Nadácie Orange sú realizované z prostriedkov podielu zaplatenej dane, z prísľubu daru spoločnosti Orange Slovensko, a. s. a z daru od Group Orange Foundation.

Administrácia a medializácia Nadácie Orange je financovaná z daru spoločnosti Orange Slovensko, a.s.
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We thank to 
everyone who 
helped us this year, too


